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Verkalydsfélagio Hlif dskar
félagsmonnum og Hafnfirdingum
ollum gledilegrar adventu og
hamingjurikra jola!

Ofugproun i skattkerfinu

Nyleg uttekt hagdeildar Alpydusambandsins
synir svo ekki verdur um villst, ad breytingar &
skattkerfinu undanfarna taepa tvo ératugi hafa
komid verst nidur & peim sem lzegst hafa launin.
Skatthlutfall segir ekki nema hluta ségunnar,
vegna samspils pess og annarra patta f skatta- og
bétakerfinu. Stjornvold hafa 14tid 1atid botakerfid
reka & reidanum og grafid undan hlutverki pess.
Personuafslattur hefur ekki fylgt launapréun.
Vidmidanir i vaxta og barnabdtakerfunum
hafa ekki fylgt annarri préun og studningur
vid leigjendur ekki heldur. Barnabdtakerfid
er veikburda og pad hefur veikst enn meira &
undanféornum drum, pvi botafjarhaedir hafa
ryrnad ad raungildi og tekjuskerdingar hafa
aukist. petta kemur vitaskuld verst vid pa sem
hafa laegst laun.

Husaleiga verdi allt ad 20-30%
leegri en markadsleiga

Medvitadar akvardanir

pessi 6fuglproun er 61l komin til vegna medvitadra
dkvardana stjornvalda. Henni parf ad snua vid og
pad verdur frédlegt ad fylgjast med pvi hvort
ny rikisstjérn skiptir um kurs, hverfur af pessari
oheillabraut  og eflir  tekjujofnunarhlutverk
skattkerfisins ad nyju. Pad geeti ordid mikilvaegt

innlegg i komandi kjarasamninga.

Fjallad er um skyrslu hagdeildarinnar & bls. 9-11.

*

Skattbyrdi hefur aukist

i 6llum tekjuhépum a
timabilinu fra 1998-2016 og
mest hja peim tekjulaegstu.

Kynbundid ofbeldi
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Linur ad skyrast

Bjarg, fbudafélag, er buid er ad undirrita
viljayfirlysingar ~ vid  prjd  sveitarféldg,
Hafnarfjérd, Reykjavik og Akureyri um allt ad
1200 almennar leiguibudir. Undirbdningur
vegna helmings peirra er kominn nokkud
langt & veg, en hefur po tekid lengri tima
en radgert hafdi verid. Megindsteedan er
sU, ad félagid hefur fengid Uthlutad 168um
i hverfum sem hofou verid deiliskipuldgd
40ur, med faerri og steerri ibudum. bvi hefur
burft ad breyta deiliskipulagi til ad adlaga
pad porfum félagsins. Petta hefur medal
annars tafid pad ad haegt sé ad hefjast handa
i Hafnarfirdi, en likur eru @ ad malin skyrist par
mjog flidtlega.

Sja nadnar umfiéllun og vidtal vid Bjorn
Traustason, framkveemdastjéra Bjargs & bls.

Hagur fyrirtaekja a0 fjarfesta i
fraedslu starfsfélks
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Stor verkefni
framundan

Kolbeinn Gunnarsson
Formadur VIf. Hlif

Verkalydsfélagio Hlif er 110 ara a arinu sem
er ad lida. begar litid er til baka pa synir pad
okkur hve timinn lidur hratt og lif okkar hér
er naestum eins og stutt augnablik. En pad
ma pakka 6llum peim sem hafa stadid saman
vinnu og uppbyggingu & félaginu og hve
miklu hefur verid dorkad i gegnum tidina.
Pegar iti® er um oxl og skodad hvad
hefur dunnist i réttinda- og adbunadarmalum

—

Pad parf sérstaklega ad
taka @ malum starfsmanna
sem vinna hja
sveitarfélaginu i leikskélum
og skélum!

launafélks er listinn ordinn langur. Pad er hollt
fyrir alla sem eru & vinnumarkadi ad lita til baka
og skoda sogu verkalydsfélaganna og hverju
pau hafa dorkad.

stéttafélogin er alltaf efst i huga ad na
sem bestum drangri og lifsgeedum fyrir
félagsmenn. bvi eru pad stor verkefni sem bida
verkalydshreyfingarinnar & komandi misserum,
ad nd sem hagstaedustum kjarasamningum
og samningum sem geta fleytt okkur dfram til
ad komast i sému stddu og adrar pjodir pegar
kemur ad launum og réttindum.

Ny rikistjorn hefur tekid vid voldum pegar
pbetta er skrifad en enn & eftir ad sja hver stefna
hennar er i 6llum malaflokkum og eins 4 eftir ad
leggja fram fjarlagafrumvarp.

Pad verdur frédlegt ad sja hvada aherslur
verda fyrir launafélk, svo sem f skattamdlum og
botakerfinu.

Of mikid alag i sumum storfum

Pad parf sérstaklega ad taka 4
starfsmanna sem vinna hjd sveitarfélaginu
i leikskolum og skélum. Pad er mikid alag &
starfsfolki, vegna aukinna krafna sem stédugt

malum

beetast vid vinnu pess, medal annars vegna

veikindi og flarveru frd vinnu og starfsfolki er
ekki fj6lgad, pott pad vanti i hopinn. Sému
sOgu er ad segja um storf peirra sem vinna vid
umonnun og adhlynningu. Pad parf ad leggja
sérstaka dherslu & ad baeta adstaedur pessa folks
i komandi kjarasamningum.

Meiri flarvera og veikindi starfsfélks leida
svo til pess ad folk fellur Ut af vinnumarkadi s.s.
vegna kulnunar { starfi sem rekja ma til dlags,
pegar peim einstaklingum sem maeta best er
refsad med auknu alagi. Petta veldur pvi oft ad
peir falla Ut af vinnumadi, Iéngu 4dur en peir na
fullum starfsaldri og verda oryrkjar, einfaldlega
vegna of mikils og langvarandi alags.

Parna er mein sem sveitaféldgin og ymsar
stofnanir purfa ad taka a.

[ kénnun sem Gallup gerdi fyrir félogin i
Fléabandalaginu er ad finna ymsar upplysingar
um adsteedur folks i HIif og 68rum félogum &
sveedinu. Heegt er ad finna nidurstddurnar &
heimasiou félagsins.

Eg ¢ska ollum félagsménnum og lands-

Okkur, sem vinnum fyrir  folkid og ymissa sérparfa nemenda. Toluvert er um  moénnum gledilegra jola og farseels komandi ars.
SKRIFSTOFA OPNUNARTIM: B S
VERKALYDSEELAGSINS M,anudaga F|I fostudaga \/effang:vvv‘vvv.h“ffs Utgefand|:Vérkalyésfe\aglé HIif
- fré kl. 8:30 til 16:00 Netfang: hlif@hlifis Umbrot: Betri Stofan ehf.
ki HI;{(FAR . Sfmi: 5100 800 Abyrgdarmadur: Prentun: [safoldarprentsmidja
Rey Javikurvegl 64 Fax: 5100 809 Kolbeinn Gunnarsson
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Pad veitir folki

oryggistilfinningu ao vita
af tranadarmanninum

- segir Gunndega Jaunlinina,
trunadarmadur a Stekkjarasi

Gunndega Jaunlinina vinnur & einum
steersta leikskola landsins, ef ekki peim
staersta, Stekkjarasi. bar eru 8 deildir, par
af tveer deildir fyrir yngri born. Han hefur
verid trunadarmadur & leikskélanum i um
sex ar, en par hefur hun starfad i um tiu ar.
Hun kom fyrst til islands arid 2004, for til
Danmerkur i nokkra manudi og var par i ar,
en kom aftur i arslok 2005 og hefur verid
hér sidan. bad heyrist varla ad hun sé ekki
borin og barnfeedd & islandi, svo g6dum
tokum hefur hiin nad a malinu.

Deildirnar & Stekkjarasi eru aldursblandadar,
pannig ad pad eru bormn fra tveggja til
sex dra & deildunum, ad undanskildum
ungbarnadeildunum. Vid byrjum & ad spyrja
Gunndegu hve margir vinni & deildinni hennar.
Vi erum hérna med 24 born og vid attum
ad vera prjy, en af pvi ad vid erum med meira
af yngri bornum, pa erum vid fjogur og sidan
kemur fimmta manneskjan inn  nokkra
klukkutima, af pvi ad vid erum med barn sem
parf studning”” Adspurd hvort petta sé ndég,
segir Gunndega ad pad veeri nég ef bornin
vaeru ekki 24 og hlzer vid. ,pad er midad vid 8
eldri born & starfsmann, en 5 ef pau eru yngri.
Pad eru nakveemar reglur um petta og allt
sett | excelskjal hjd banum. Vid erum med
afleysingarfolk ef folk veikist eda fer i fri, en pad
er langt frd pvi ad vera ndg eins og astandid

er. Pad eru mikil veikindi og ég er nokkud viss
um ad mikid af pvi eru dlagsveikindi. Sidan
er erfitt ad manna stédurnar. Pad eru ekki
margir sem szakja { svona vinnu og pad er mikil
starfsmannavelta, ungt folk kemur i stuttan
tima, er i vinnu med skéla og pess hattar, en folk
festir sig ekki { pessum storfum, zetli pad séu
ekki 15-20% sem festast. Folk yrdi hér lengur
ef petta veeri betur launad. betta er skelfilega
illa launad starf, midad vid pa abyrgd sem vid
hofum og eins og undirménnunin er’

pratt fyrir ad 4lagid sé oft mikid og launin
ekki ha, kann Gunndega vel vid sig i pessu
starfi.

,Mér finnst ofsalega gaman ad vinna med
born. Eg er sjalf med listmenntun og pad nytist
mér mjog vel i starfi. Eg veeri nattirulega ekki
buin ad vera hérna i tiu r ef mér peetti pad ekki
gaman’, segir Gunndega hlaejandi.

Kemur alltaf eitthvad upp

Gunndega kann pvi vel ad vera trinadarmadur
& vinnustadnum. ,Eg hef samt ekki purft ad
sinna neinum stérum og erfidum malum,
en pad kemur samt alltaf eitthvad upp & og
naudsynlegt ad pad sé einhver til stadar. Pegar
ég byrjadi ad vera trinadarmadur fékk ég
heilmikla pjalfun, for & allskonar ndmskeid. Mér
fannst pad otrulega frodlegt og gott. betta hefur
verid gott fyrir mig, en ég held um leid ad folki
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finnist gott ad vita af trénadarmanninum sinum
og pad kemur oft til min og spyr spurninga, um
kjarasamninga og réttindi. Ef ég veit ekki svarid,
fletti ég pvi upp, eda hringi & skrifstofu Hlifar. Ef
upp kaemu stér mal, pa veit ég ad ég get alltaf
stolad & félagid og skrifstofuna’’

Ad &liti Gunndegu veitir pad starfsfolki
oryggistilfinningu ad pad sé trinadarmadur a
vinnustadnum og hun segist reyna ad upplysa
samstarfsfolkid pegar eitthvad sé um ad vera,
eins og kjarasamningar og pess hattar. ,Mér
finnst félkid kunna vel ad meta pad. Og ég fae
gddan studning, baedi fra félaginu og lika hérna
& vinnustadnum. Leikskélastjorinn stydur il
daemis vel vid bakid & mér og setur aldrei Ut &
pad ef ég parf ad fara 4 fund eda ndmskeid |
tengslum vid pad ad vera trinadarmadur.

Upprennandi verkaly8sforingi?

Gunndega er virk i starfinu hjé Hlif og hefur verid
par { nokkur ar m.a. i stjorn. Auk pess tekur hun
patt f unglidastarfi hja Starfsgreinasambandinui.
Pad verdur dalitil pogn pegar hun er spurd
hvort hun atli sér ad verda verkalydsforingi,
en sidan segir hun. ,Timinn verdur ad leida
pad i ljos. Mér finnst dtrulega gaman ad pessu,
annars saektist ég ekki eftir ad taka patt”
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Pao endurheefir
big enginn nema

pa sjalfur!

- segir Anna Gudny
Eiriksdottir, framkvaemdastjori

Starfsendurhafingar Hafnarfjaréar

Miklar breytingar hafa ordid & starfi
Starfsendurhaefingar Hafnarfjardar,
pann tepa dratug sem han hefur
starfad. Upphaflega var adstadan i

gamla Laekjarskélanum, med einn fastan
starfsmann. Nuna er starfsemin i glaesilegu
husnaedi vid Flatahraunid, i sama husi
og Hraunsel og starfsmennirnir eru sjo, i
ramlega fimm st6dugildum.

Starfsemin for { gang haustid 2008, en
undirblningur  hafdi  pad stadid  hatt i
ar.  Stofnendur Verkalydsfélagio
HIif, ~ Starfsmannafélag  Hafnarflardar  og
Hafnarflardarbaer, auk Sjukrapjélfarans  ehf
sem var me0 i tengslum vid Leonardo da Vinci

Vvoru

verkefni Starfsendurhaefingar Nordurlands sem
fyrirteekid tok patt . Sams konar starfsemi var ad
spretta upp vidar um land & pessum tima, en
formidvarad morgu leytiolikt.,Vidaannars stadar
téku skélarnir patt, heilsugaeslan og stundum
fleiri en eitt sveitarfélag. Hér var & pessum tima
ekki lengur til sjélfstaett verslunarmannafélag,
hluti  af
09
nattdrulega fiélmennt sveitarfélag, pannig ad
pbetta var allt dalitid 6druvisi’, segir Anna Gudny
Eirtksdottir, sem hefur verid framkvaemdastjori
Starfsendurhaefingarinnar frd upphafi.

heilsugaeslan  var Heilsugaeslu

hofudborgarsvaedisins Hafnarfjordur

Reksturinn stendur undir sér

,Starfid er rekid fyrir pjonustugjold og stendur
undir sér. Kaupandi pjonustunnar sidustu arin
er naer eingdngu starfsendurhaefingarsjédurinn
Virk sem er eini starfsendurhaefingarsjédurinn 4
slandi. Starfsemi slikra sjoda er byggd & légum
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sem toku gildi nokkru eftir ad Starfsendurhaefing
Hafnarfjardar tok til starfa og peir greida fyrir folk
med skerta starfsgetu af voldum heilsubrests!
Anna Gudny segir ad fyrst hafi verid um ad
reeda saming vid rikid um ad pjonusta 50
manns. P& hafi verid haegt ad visa beint til
Starfsendurhaefingarinnar, en eftir ad Virk kom
til soégu, fari allt par f gegn.,Pad er buid ad lengja
svolitid leidirnar. Einstaklingarnir byrja hja laekni,
sem sendir vottord til Virk. Par er félk sidan metid
0g dkvedid hvert pad er sent. Virk & ekki ad sinna
endurhaefingu, heldur kaupa pa pjénustu, en
petta er dalitid & gradu sveedi, pvi peir eru med
fiolda sérfreedinga sem medal annars sinna
atvinnutengingu og radgjof / endurhaefingu
vinnustddum og & peirra vegum starfa einnig
radgjafar hja stéttarféldgum um allt land”

Hafnarflardarbzer er medal
eigenda
ad byrja med var nokkur samgangur vid

stofnenda og
Starfsendurhaefingarinnar. Til

félagspjonustuna, en hann lagdist ad mestu af
me? tilkomu Virk og peirra breyttu adferda sem
fylgdu, en petta er ad breytast aftur. ,NU erum
vid komin aftur i samstarf vid baeinn, pannig
ad fiolskyldupjonustan sendir hingad beint.
Pad er akvedinn hopur sem fellur milli skips og
bryggju, folk sem hefur verid lengi & framfaerslu
fiolskyldupjonustunnar og hefur ekki verid
& vinnumarkadi. Oft fylgir pessu afleiddur
heilsubrestur. Petta samstarf er nyfarid i gang
aftur og snyst fyrst og fremst um ungt félk. Og
vid erum lika i vidraedum vid Vinnumalastofnun
og veentanlega faum vid folk padan & naestunni,
folk sem er & atvinnuleysisskra. Petta unga
folk verdur saman hér, hvadan svo sem pad

kemur. Pad & meira sameiginlegt en pad
sem greinir pad ad, hvort sem visunin er fra
fiolskyldupjénustunni, Vinnumélastofnun eda
Virk!”

Baerinn greidir fyrir pad félk sem hann visar.

Fyrirkomulagid er ekki olikt hugsuninni sem var
& bakvid Afram verkefnio, framfeerslan er skilyrt,
pannig ad vidkomandi fer ekki framfeerslu
nema fara hér i endurhaefingu eda i adra
skipulag®a virkni i samradi vio félagsradgjafann
hja
fiolskyldupjonustunni heldur &fram, pannig ad
pad er pétt haldid um einstaklinginn. ,Petta er
dalitio frabrugdid samvinnunni vid Virk, pvi { pvi
sambandi sest rddgjafinn & varamannabekkinn
hja
samstarfinu  vid  fiolskyldupjonstuna,

sinn.  Samstarfid vid  félagsradgjafann

4 medan einstaklingurinn er okkur,
en f
heldur félagsradgjafinn afram ad vinna med

einstaklingnum, samhlida”

Mikill voxtur & stuttum tima

,Starfsemin hjé okkur hefur vaxid heilmikid”,
segir Anna Gudny, adspurd um hvernig starfid
hafi proéast pessi 10 &r.,Vid byrjudum { hisnaedi i
gamla Leekjarskélanum og ég var ein fyrsta arid
4 medan vid vorum ad fidlga pétttakendum
smatt og smatt og na ,fullri sterd” . Nuna
erum vid 7 { rmlega 5 stédugildum. Vid erum
med faa utan ad, en vorum adur med talsvert
marga sérfreedinga { verktoku, i kennslu og
p.h, en sinnum pessu ad mestu sjalf nuna.
Sidan hefur allt utanumhald aukist mjog mikid,
skriffinnska og skyrslugerd. Pad parf ad skila
greinargerdum til Tryggingastofnunar, td. f
sambandi vid endurhafingarlifeyri, en sidan
eru lika talsverd skrifleg samskipti vid Virk
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radgjafana, skyrslugerdir og samradsfundir.
Fjoldinn hja okkur i endurhaefingu er svipadur
og var, { kringum 50 manns. Vid hofum verid
med allt ad 70 og getum annad fleirum en
vid gerum nuna. Starfsfolkid okkar kemur ur
ymsum attum. Eg er sjukrapjélfari og uppeldis-
og menntunarfraedingur, hér eru félagsradgjaf,
idjupjalfi, markpjalfi,
vidskiptafraedingur, salfraedingur, djakni og svo
er ritarinn okkar Utskrifadur hédan. Hun var
hér i endurhaefingu og vid rédum hana sidan
hingad. Mikill happafengur fyrir okkur og buin
ad verai5ar’

leikari og leikstjori,

Aukin tengsl vid vinnumarkadinn

Til ad byrja med var folk oft prjar annir i
endurhafingunni, en pad fer i gegn & styttri
tima nuna. Pad er algengt ad folk sé i kringum
ar. Pad hefur ymislegt breyst i dranna ras segir
Anna Guony. ,Vid vorum med ndmstengda
endurhaefingu i byrjun, en pad er ekki nuna.
Pa vorum vid i samstarfi vid Flensborgarskéla,
pau komu og kenndu hérna og vid greiddum
skélanum fyrir pad. Nuna eru einhverjir i ndmi
medfram pvi ad vera hér, en pad fer pa fram
innan formlega skoélakerfisins, eda hja Mimi og
slikum adilum. Tengingin vid vinnumarkadinn
hefur aukist & moti. Flestir sem eru hérna,
fara i 6launada starfsprofun einhvern tima a
sidari hluta endurhafingarinnar. P& er gerdur
prihlida patttakandans,
okkar og atvinnurekandans sem um raedir.

samningur,  milli
Atvinnurekandinn leggur fram adstdduna og
verkefnin, patttakandinn sitt vinnuframlag og
vid studning! Flestir eru afram & botum, en
petta skiptir miklu mali, pvi folk feer taekifeeri til
ad reyna sig & vinnumarkadnum. ,Astaedan fyrir
bvi ad vid férum Ut i petta var su, ad vid fundum
ad folk nadi svolitid vopnum sinum vid ad vera
hérna, vard oflugra og fékk aukid sjélfstraust.
Pad vantadi hins vegar yfirfeersluna, félk lagdi
samt ekki sjalft i ad seekja um vinnu. Pad ad
fa teekifeeri til ad dyfa tdnum adeins i, kynnast
nyjum vinnustad, tengjast samstarfsfolki og
vinna raunveruleg verkefni gerir pad ad verkum
a0 folk attar sig betur & pvi hvad pad getur og
hefur fram ad feera og fer pa éruggara i ad sakja
um vinnu!”

Anna Guony segir pad stundum hafa
gerst ad pad hafi losnad starf & peim stad sem
vidkomandi var i préfun og pa hafi folk fengid
radningu. bad fari aftur & maoti allir dbundnir
i petta og ekkert loford um starf i kjolfarid.
HUn segir marga atvinnurekendur hafa tekid
vel i a0 taka péatt i pessu verkefni. ,Margir hafa
veri® med okkur af og til alveg fra upphafi. Pad
kostar stundum nokkur simtdl og pad stendur

natturulega misjafnlega 4 hja atvinnurekendum
eins og 6drum, en petta hefur gengid vel.
Vid reynum ad para saman patttakandann
og starfid, pannig ad petta sé eitthvad sem
vidkomandi hefur dhuga 4, eda jafnvel reynslu
af. betta hafa verid allskonar storf. Folk fra okkur
hefur farid til Hlifar, Fjardarkaup hafa verid med
okkur nokkrum sinnum, snyrtistofur, verslanir,
tolvufyrirtaeki og fleiri. Hér er alls konar folk,
margir med gdéda menntun og heilmikla reynslu
af vinnumarkadi”

AS sogn Onnu Gudnyjar méa segja ad

starfsprofunin sé & grau svaedi ad vissu leyti.

Pad sé ekki verid ad greida fyrir vinnuframlagid
0og pau hafi séd &steedu til ad reda malid
vid  Starfsgreinasambandid. ,Hin  hlidin er
nattdrulega su, ad vid erum ad gefa folki
teekifeeri og fyrirtaekin purfa ad sinna pessu,
veita studning og leggja heilmikid af morkum
pott pad séu ekki laun!

,Pegar vid byrjudum med starfspréfunina
2009, potti patttakendum hun Ut [ hott, en
pad breyttist pd fljott. Nuna er petta hluti af
dagskranni og pad gera allir rad fyrir ad fara f allt
frd manudi upp  halft &r. Um er ad raeda allt upp
i 50% starfshlutfall. P4 veit folk pegar pad fer
hédan, ad pad er feert um ad vinna 50% vinnu,
jafnvel meira!”

Fa raunveruleg hlutastorf & vinnumarkadi

Starfsemin er i gangi allan daginn, pétt mestur
punginn fndmskeidahaldisé 8 morgnana.pad er
byrjad klukkan 9 og pa koma allir, nema peir séu
i starfspréfun eda ndmi. ,Pad er sameiginlegur
kjarni sem flestir fara i gegnum og sidan er
einstaklingsprogramm il vidbdtar. Hér eru
ndmskeid um hvad madur getur sjalfur gert til
ad vidhalda heilsu, kvidandmskeid, namskeid
til ad undirblda folk undir vinnumarkadinn,

Anna Gudny Eiriksdottir

fldrmalandmskeid, samskiptandmskeid,
markadssetning og fleira. Vid horfum & petta
allt sem eina allsherjar sjalfseflingu. Margir eru
bunir ad vera lengi utan vinnumarkadar og
eru kannski farnir ad einangra sig. Sumir eiga
erfitt med ad vera innan um annad folk. Pad
framkallar skelfingu hjd sumum ad svo mikid
sem hugsa um vinnumarkadinn. En petta er
samt ekkert einsleitur hopur”

Anna Gudny segir ad atvinnulifid sé svolitid
eftir 4. Pad sé oft talad um ad pad sé mikid af
hlutastorfum, en pad séu ekki alltaf storf sem
henti. Morg pessara starfa séu pannig, ad pad

séu langar vaktir og svo fri & milli. Pad henti
sjaldnast folki i pessari stodu. Pad sé betra ad
vera hluta Ur degi, en maeta alla virka daga,
hlutastorf par sem madur vinnur létta innivinnu
halfan daginn, séu ekkert 4 lausu.

Pad er heilmikid skref ad
starfsendurhaefingu.  Folk  gerir um  leid
margskonar breytingar 4 lifi sinu, fer & ndmskeid
um hollt mataraedi og fleira. | gaer vorum vid

fara i

med kynningarfund fyrir folskyldur, pvi pad
skiptir miklu mali ad félk sé med studning ad
heiman. Pad er mikilveegt ad peir sem standa
manni naest viti ad endurhaefingin tekur pléss
og parf sinn tima. Vid pekkjum alveg daemi
um ad s& sem ekki er ad vinna hefur allskonar
hlutverk i fidlskyldunni. Hann er s& sem fer
med afa og dmmu til laeknis, passar bornin og
pannig - af pvi hann er hvort ed er ekki ad gera
neitt!. Petta getur verid flokid og parf oft ad gera
breytingar”

Pegar spurt er hvort pess séu deemi ad folk
sé { neyslu, pa segir Anna Gudny ad pad séu
skilyrdi f pvi sambandi. Folk skrifi undir samning
og haegt sé ad senda félk i préf. bess séu deemi
ad folk hafi purft ad haetta vegna pess ad pad
var i neyslu. Jafnframt séu deemi um folk sem

[s]
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var i neyslu, hafi farid i medferd og komid svo
aftur. ,Pu ert ekki f alvoru endurhaefingu ef pu
ert f neyslu. En adalmalid er ad hér er allskonar
folk, allt frd 18 ara upp i 60 plus. Medalaldurinn
hefur laekkad sidustu 2-3 &r og vid hofum verid
ad vinna prounarverkefni fyrir ungt folk. Pad er
natturulega eitthvad 6fugsnuid vid ad vera 18
ara og purfa ad fara f starfsendurhafingu. Pad
eru frekar haefingarsjonarmid sem purfa ad
rdda par. PU ert ekki med neina vinnureynslu,
pannig ad pad er i raun ekki verid ad endurhzefa.
Einhverjir hafa ordio fyrir einelti, adrir verid i neyslu
og enn adrir hafa einangrast [ tlvunni - pad er
svo margt sem getur gerst. Og audvitad & petta
unga folk mismunandi bakland. Sumir hafa
péttan studning fra fjolskyldunni sem stendur vid
bakid & pvi alla leid. Adrir eru & eigin vegum!’

Samfélagid gerbreytt

Anna Gudny segir samfélagid hafa breyst
otrdlega mikid & pessum tiu arum. Starfsemin
hafi farid af stad fyrir hrun og pa hafi annad
folk sétt i pjonustuna en vard eftir hrun. ,Pegar
vid byrjudum voru engir samfélagsmidlar eins
og Facebook, sem virdast taka mikinn tima fra
morgu ungu félki i dag. Vid erum ad fast vid
allt annan veruleika, pott Starfsendurhaefingin
sé ekki nema 10 dra. Vid purfum alltaf ad vera

4 tdnum ad bregdast vid nyjum adstzedum
og helst ad vera adeins & undan. Heimurinn er
sibreytilegur. En margt annad hefur lika breyst.
Til ad byrja med voru hér bara Hafnfirdingar,
en ndna erum vid med folk alls stadar ad
af hofudborgarsveedinu. Nuna er innan vid
helmingur Hafnfirdingar. Petta er pad folk sem
er sent til okkar fra Virk. Vié veltum pvi stundum
fyrir okkur hvar Hafnfirdingarnir séu? pad eru
ekki margir adilar sem bjoda upp & heildstaed
Urraedi eins og hér, annars stadar eru petta meira
salfraedividtol og sjukrapjalfun en ekki heildstaed
dagskra. Sumir hafa verid i pess hattar Urreedum
40uren peirkoma hingad. Pad er ekkert edlilegt
vid pad, pad er sjalfsagt ad reyna minni inngrip
40ur en farid er i svona vidteekt programm. bad
er asteedulaust ad skjota flugu med fallbyssu!”

borfin stodug pétt krofur breytist

Ad lokum faerist talid ad framtidinni, naestu tiu
arum. Anna Gudny segir porfina vera stoduga.
Pad sé ad visu ekki sama fjdlgun og hafi verid
& timabili, en pad sé aftur & moti engin faekkun
midad viod tolur fra Virk starfsendurhaefingarsjodi.
Malin sem koma inn nudna virdast auk pess vera
pyngri. Vinnumarkadurinn hafi breyst mikid og
dkvednum geirum sé skortur & vinnuafli. Eftir sitji
hins vegar pad folk sem ekki hafi fulla starfsgetu.

PINNA & TAPASRETTIR

Nu gefst pér taekifeeri til a0 gledja starfsfélaga, fjolskyldu

og vini med konunglegum pinnamat fra Veislulist

Pinna- og tapasréttir eru afgreiddir a einnota
fotum, klart fyrir veisluboroio.

ﬁw%;:w"

, A naestunni sé ég ekki neina stdra breytingu
- pvi midur, pvi okkar starf midar ad pvi ad
gera okkur o&porf. Midad vid streymid til
starfsendurheefingarsjods, er enn porf fyrir
starfsendurheefingu. Helsta breytingin sem ég vil
sja, er ad pad verdi meiri inngjof fra atvinnulifinu,
fleiri og fidlbreyttari storf { bodi. Pad graeda allir
& pvi. Folk getur lagt sitt af mérkum og verid
verdmeetur starfskraftur pott pad geti ekki unnid
100% vinnu. Eg get imyndad mér ad pad verdi
ekki oll pau storf til eftir 10 &r sem vid pekkjum f
dag. Pad er liklegt ad pad verdi einfaldari storfin
sem hverfa. Hvad kemur f stadinn? Hvers konar
undirbuning parftu fyrir pau? Unga félkid sem
hefur alist upp vid ad tolvur séu hluti af daglegu
|ifi stendur sér eldra folki framar i ymsu sem lytur
ad slikum stérfum. Samt ristir su pekking ekkert
endilega mjog djupt, pvi pott sumir séu meira
og minna { tolvum allan daginn, pa kunna ekkert
margir ad forrita. Pad hafa komid fram rannsoknir
sem syna fram & tengsl mikillar notkunar
samfélagsmidla og kvida. A pessum midlum
er folk oft ad bera sig saman vid einhverjar
glansmyndir og attar sig ekki & pvi ad folk er ekki
ad deila myndum af éafgreiddu uppvaski. pa
vantar hluta i edlilega mynd hversdagsins. betta
er medal pess sem vid erum ad fast vid hér, segir
Anna Gudny ad lokum.

Neest begar bid purfid smurt braud,
pinna eoa tapasrétti fyrir veisluna eda
annan mannfagnao, hafou pa samband
og faou tilboo 1 veitingarnar pinar.

8 Verddz
10y Okka
.-l.wlulis[.i.\

S:555 1819

PANTID Tijyg Mg, y

OVeislyljsg.

nar: 555-1810, 565-1810 - Netfang
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Mer fannst eg
burfa hjalp til a0
stiga pessi skref!

- segir Audur Sigurgeirsdottir,

mottokuritari hja
Starfsendurhafingunni

begar komid er inn i afgreidslu
Starfsendurhzefingar Hafnarfjardar, tekur
moéttokuritarinn, Audur Sigurgeirsdéttir a
moti folki. Han hafdi verid fost heima hja sér
vegna heilsubrests i moérg ar, adur en han
hof endurhaefingu hja Starfsendurhaefingu
Hafnarfjardar. Allan pann tima sem han var
veik heima, dreymdi hana um ad komast
ut 4 vinnumarkadinn og gerdi margar
tilraunir, en likaminn sagdi alltaf stopp eftir

skamman tima.

,Eg kom eiginlega & eigin vegum. Eg var buin
ad hringja i Virk, en peir gatu ekki hjalpad mér
af pvi ad ég var oryrki og hafdi verid lengi utan
vinnumarkadar. Eg var buin ad vera veik i mérg
ar, en fékk svo rétt lyf og vid pad gerbreyttist hja
mér stadan. P4 for ég ad hugsa um ad fa vinnu,
en var hraedd um ad rada ekki vid pad. Eg hafdi
svo oft gefist upp. Mér fannst ég purfa hjalp til
ad stiga pessi skref. Eg kva® ad byrja 4 ad fara
i sjalfbodastorf til ad og koma lagi & hlutina,
vakna & réttum tima og meeta. Eg byrjadi ad
meeta einu sinni { viku en baetti fljétt vid, fér ad

Stofnad

1983

meeta tvo og prja daga i viku og sidan fimm
daga vikunar. Fljétlega var ég farin ad fé launada
afleysingavinnu hja Rauda krossinum, en ég
fann ad petta var likamlega erfitt. Eg var farin
a0 fara til laeknis til a® fa sterasprautur i idi, bara
til ad halda mér gangandi”

Hefdi ekki getad petta an endurhafingar

A pessum tima gekk Audur til sélfreedings sem
benti henni & Starfsendurheefinguna. ,Eg for
i viotal og fljotlega var mér bodid plass. Petta
var arid 2011. Eg var hér { eitt &r & godum
ndmskeidum og pegar ég Utskrifadist var mér
flidtlega  bodin vinna i Starfsendurhaefingu
Hafnarfjardar og er buin ad vera hér i fimm ar
og er mjog anaegd. Loksins er ég med vinnu
sem ég reed likamlega vio. Eg var radin sem
maottokuritari, og vinn dnnur ritarastorf.

Pegar Audur er spurd hvort petta hefdi
verid mogulegt, hefdi hun ekki farid i gegnum
endurhaefingu eins og hér, vefst svarid ekki fyrir
henni. ,Nei, mig vantadi styrk, andlega hlidin
var 16skud eftir veikindin og énnur &foll svo ég
purfti mikla andlega uppbyggingu. Hér fékk

desember 2017 //  Hlmur fréttablad

ég frabaer ndmskeid, sjalfsstyrkingarndmskeid,
fidrmalanamskeid, vinnumarkadsnamskeid og
allt pad sem bodid var upp a. Petta er gerbreytt
lif. En pad kom fljdtlega bakslag. Pegar ég

*

Dreymdi um ad komast
Ut & vinnumarkadinn og
gerdi margar tilraunir, en
likaminn sagdi alltaf stopp
eftir skamman tima

_

var buin ad vera hér i &r pa greindist ég med
langvinnan lungnasjukdém. Eg  purfti ad
setjast nidur og dkveda mig. Atla ég ad heetta
ad vinna vera heima og einangrast , eda atla
ég ad halda afram par til likaminn segir stopp?
Eg dkvad ad gera pad, pvi petta gefur mér svo
mikla lifsfyllingu. Suma daga er ég alveg buin
ad vera pegar ég kem heim, en pa hugsa ég
um dagana adur en ég for ad vinna. Pad er bara
lifsnaudsynlegt fyrir mig ad taka patt f lifinu og
samfélaginu’, segir Audur ad lokum.

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Baejarhrauni 10 - Hafnarfirdi « Simi 520 7500 - www.hraunhamar.is
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Storaukin skattbyroi

laglaunafolks

Nidurstddur uttektar Hagdeildar ASI
syna fram a 6fugpréun i skattkerfinu.

Skattbyrdi jokst hja ollum tekjuh6pum a
timabilinu 1998-2016, en mest hja peim
tekjuleegstu. betta gerist einkum vegna
pbess ad persénuafslattur hefur ekki fylgt
launapréun, en pad kemur verst nidur a
peim launaleegstu, vidmidanir i vaxta- og
barnaboétakerfunum hafa ekki fylgt annarri
préun og studningur vid leigjendur ekki
heldur. Barnabétakerfid er veikburda og
hefur veikst enn & undanfornum arum, pvi
bétafjarhaedir hafa ryrnad ad raungildi og
tekjuskerdingar aukist.

Pettaer medal pess sem fram kemur i samantekt
Alpydusambands Islands um proun skattbyroi
launafdlks, en skyrslan kom Ut f dgust.

Tvipaett hlutverk skattkerfisins

Skattkerfid hefur ekki einungis pad hlutverk ad
afla tekna fyrir riki og sveitarfélog. Pad hefur
lika pad hlutverk ad jafna tekjur. Pad hvernig
launafolk kemur Ut Ur skattlagningunni, fer
ekki eftir dlagningarprésentunni,
heldur einnig eftir hlutfalli persénuafslattar

einungis

Skattbyrdi er skilgreind
sem greiddur tekjuskattur
og Utsvar ad frddregnum
persénuafslaetti og vidbaettum
barna- og husnaedisbétum
(vaxta- e0a husaleigubdétum).
Fyrir arin 2011 og 2012 er
einnig tekid tillit til sérstakrar
vaxtanidurgreidslu. Ekki er
gert rad fyrir 5drum eignum
og skuldum en peim sem
tengjast ibudarhusnadi til
eigin nota.

_

og tilfeerslum i bétakerfunum. bannig geta
stjornmaélamenn | raun slegid sér a brjost
med pvi ad laekka skatthlutfall, en jarmagnad
leekkunina med pvi ad lata vidmidanir f
botakerfinu ekki haldast i hendur vid préun
staerda, launaproun. Til
pess ad meta endanleg ahrif pessara kerfa,

annarra VO sem
skatt- og tilfeerslukerfanna (barna-, vaxta- og
husnaedisbdta) & pad hvad einstaklingurinn
raunverulega til rddstofunnar, pa
parf jafnframt ad hafa i huga préun launa,
verdlags, fasteignaverds, mork tekjuskerdinga,
eignastddu og fjolskylduadstedur. Pad er

hefur

broun personuafslattar

90.000

80.000

70.000
m Nafnvirdi

60.000

50.000

40.000

30.000
23.360
20.000

0 I I I

10.000

- Ef personuafslattur hefdi fylgt launaproun

verid Ur veegi flestra jofnunartaekjanna af
stjornmalamoénnum, medvitad ad pvi er virdist.
Petta gerir pad ad verkum, ad skattbyrdin hefur
aukist langmest hja peim launalaegstu.

Persénuafslattur

Personuafslatturinn hefur meira en tvofaldastad
krénutdlu & timabilinu. Pad segir pd ekki nema
hélfa ségu, pvi hann drést saman ad raunvirdi,
midad vid verdlag. [ dag er personuafslatturinn
teepar 53.000 kréonur & méanudi, en vaeri um
79.000 kr. ef hann hefdi fylgt launum.

79.000

- Ef personuafslattur hefdi fylgt verdlagi

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Heimild: RSK, utreikningar ASI.

pvi ljost, ad pad er mun erfidara fyrir hinn
almenna skattgreidanda ad fylgjast med peim
breytingum, en einfaldri breytingu a présentu
tekjuskatts og utsvars.

Verkalydshreyfingin - hefur jafnan lagt
mikla dherslu & tekjujofnunarhlutverkid, enda
skila oflugar jofnunaradgerdir sér ekki sidur i
baettum lifskjorum laglaunafdlks, en kronur f
launaumslagio. Uttekt hagdeildarinnar synir
svo ekki verdur um villst, ad dregid hefur

brepaskipt skattkerfi

Pegar skattkerfi er prepaskipt, geta stjérnvold
aukio skatttekjur, an pess ad haekka skattbyrdi
hinna tekjuldgu. Hér alandi hefur fyrirkomulagid
verid med ymsum haetti & pvi timabili sem hér
erfjallad um, ymist eitt, tvd eda prju skattprep. A
arunum 1998-2009 var eitt prep f stadgreidslu,
en hatekjuskattur lagdist & vid dlagningu. Hann
var afnuminn 2006. Prepum var f;6lgad i prju 4
arunum 2010-2016, en faekkad { tvo arid 2017.

[o]
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Hlutfall barnafjélskyldna med barnabaetur
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90%

80%
70%
60%
54%
50%

40%

30%

83%

48%
e Einstaedir foreldrar
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Heimild: Sérkeyrsla RSK fyrir AST

Barnabaetur

Fra arinu 1998 haekkudu barnabzetur ad jafnadi
arlega, fram til tekjuarsins 2008. Fra peim tima
hafa ordid litlar breytingar & hamarksbotum og
skerdingarmorkum. Pad felur f sér, ad baeturnar
hafa laekkad ad raungildi fré peim tima. Ahrifin
til aukinnar skattbyrdi er tengd nokkrum
pattum. Botafjarheedir hafa hvorki haldid 1 vid
préun launa né verdlags, skerdingarhlutfoll
vegna tekna hafa heekkad & undanférnum
arum og frd og med tekjuarinu 2010 hafa allar
barnabaetur verid tekjutengdar.

Vaxtabaetur

Héamarksfiarhaedir vaxtabdta og vaxtagjalda
sem koma til Utreiknings botanna haekkudu
reglulega fra upphafi timabilsins og umtalsvert
ario 2010. Eftir pad hafa fjarhaedir ad mestu
stadid i stad. Jafnframt hefur skerdingarhlutfall
vegna tekna haekkad & timabilinu fra 1998-
2016. Skerdingarmork vegna eigna haekkudu
téluvert um midbik timabilsins, en voru laekkud

umtalsvert vegna tekjudrsins 2010. Fra peim
tima hafa pau ekki haldist { hendur vid haekkun
fasteignamats. begar tekid er tillit til alls, hefur
hlutfall peirra sem skulda husnaedislan og fa
vaxtabaetur laekkad umtalsvert & arunum 1998
til 2016, eins og myndin hér ad nedan ber med
Sér.

Husaleigubaetur

Husaleigubaetur voru fyrst settar & um midjan
tfunda dratug sidustu aldar. Markmidid var ad
leekka husnaediskostnad tekjuldgra leigjenda
og draga Ur adstddumun & husnaedismarkadi.
pPaer téku mid af tekjum og fjélda barna.

Par sem flarhaedir og skerdingarmork
voru pau sému hja einstaklingum og pérum,
voru pad fyrst og fremst einhleypir og
einstaedir foreldrar, auk lifeyrispbega sem fengu
1998 haekkudu
husaleigubaetur arlega fram til arsins 2001 en
stodu svo 1 stad til 2007. Paer voru haekkadar
2008, en sidan ekki aftur fyrr en &rid 2013

husaleigubaetur. Fra arinu

Hlutfall fjolskyldna med husnaedislan sem fa vaxtabaetur

80%
70%
62%

60%

50%

47%
40%

30%

20% e Finhleypir

—PEr

10%

0%

28%

18%

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Heimild: Sérkeyrsla RSK fyrir ASI

par sem paer stodu obreyttar par til nytt
kerfi husnaedisbdta tok gildi 1. januar 2017.
haekkudu

reglulega fyrstu ar

Rétt eins og botafjdrhaedirnar,
tekjuskerdingarmorkin
timabilsins en voru svo ébreytt &rin 2001 ftil
2012. Tekjumorkin haekkudu baedi arin 2012

0g 2013 en héldust svo breytt til 2016.

Husnaedisbaetur

Nytt kerfi husnaedisbota tok gildi i &rsbyrjun
2017. Vid Utreikning er tekid mid af fiolda
heimilsmanna, leigufjarhaed og ollum tekjum
og hreinni eign heimilismanna, 18 &ra og eldri.
Grunnfjarhaed haekkar eftir pvi sem fleiri eru
heimili, 6had aldri.

Bestu kvedjur
til félagsmanna
Hlifar

VERKALYDS- 0 SJOMANNAFELAG
KEFLAVIKUR 0 NAGRENNIS

Allt vidhald
fasteigna

TRESMIDIAN

Reykjavikurvegi 64,
Hafnarfirdi, s.894 4025
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SAMANTEKNAR NIDU

Stéraukin skattbyrdi laglaunafélks
samkvaemt nidurstédum Hagdeildar ASI

RSTODUR

Heildarskattbyrdi launafélks, ad teknu tilliti til tekjuskatts, utsvars
og personuafslattar, auk barna- og vaxtabota, jokst i ollum
tekjuhépum & timabilinu 1998-2016. bessi aukning er langmest
hja hinum tekjulaegstu. Skattbyrdi pars a lagmarkslaunum, med 2
born og 20% eigid fé i husnaedi, hefur aukist um 21% & umraeddu
timabili. Skattbyrdin hefur aukist minna hja peim sem hafa haerri
tekjur, eda um 9% vid midgildi og um 5% vid efri fjoroungsmork.

20%

Tekjuskattsbyrdi jokstum12

v présentustig milli dranna
1998 og 2016

15%

10%

5%
2016

Vaxta- og barnabaetur drégu ur
skattbyrdi um 18 présentustig arid

o Botafjarhaedir og skerdingarmaork hafa ekki haekkad f takt vid laun
og fasteignaverd sem leitt hefur til pess ad vaxtabaetur stydja nu
einungis vid pd allra tekjulaegstu eda einstaklinga f afar smaum
eignum.

o Tekjulagt barnafolk med lagmarks eigid fé (20%) { husnaedi sinu feer
fdag litinn sem engan studning i gegnum vaxtabotakerfid.
- [slenska barnabdtakerfid er veikt og dregur eingdéngu
Ur skattbyrdi einsteedra foreldra og allra tekjulaegstu

para.
o A timabilinu hefur barnabdtakerfid veikst enn
frekar, pvi botafjarhaedir hafa ryrnad ad raungildi og
tekjuskerdingar aukist.

0%

-5%

- og barnabaetur drégu ur
attbyrdi um 27 présentustig
arid 1998

-10%

-10%

-15%
) hefu

-20%

Skattbyrdi ad teknu tilliti til tekjuskatts, Gtsvars og persénuafslattar
-25% : "
e Skattbyrdi ad vidbaettum vaxtabdtum

e S attbyrdi ad vidbaettum vaxta- og barnabotum
-30%

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 201

Myndin synir hvernig skattbyrdi pars & lagmarkslaunum (med 2 born og 20% i eigid fé) hefur proast & timabilinu.

Heildarskattbyrdi jokst um 21 présentustig.

Hja einsteedum foreldrum f sému stédu hefur skattbyrdin aukist enn
meira a timabilinu og mest hja peim tekjulaegstu. Munurinn & skattbyrdi
tekjuleegstu hdpanna og peirra tekjuhaerri hefur pvi minnkad og pad hefur
dregid Ur tekjujdfnunarhlutverki
Petta pydir, ad kaupmattaraukning sidustu éra

skattkerfisins. Lagmarkslaun

20%
hefur sidur skilad sér til launafélks med laegri tekjur

10%

en peirra tekjuhaerri, vegna vaxandi skattbyrdi. a%

0%

Heildarskattbyrdi

présentustig

o Petta hefur aukid skattbyrdi tekjulaegra launafélks med
2% born &framfaeri umfram annarra.
0 Por med born sem hafa tekjur vid nedri

fjordoungsmork fa ndnast enga skattaivilnun vegna

framfeerslu barna og hafa pvi nanast somu skattbyrdi
r aukist um 21

0g peir sem engin born hafa & framfaeri.

- Husaleigubotakerfid hefur proast med sama
heetti og onnur tilfserslukerfi og pvi hefur dregid ur
3 2014 2015 2016 studningi vid launafdlk & leigumarkadi.
o Husaleigubaetur fylgdu hvorki verdlagi né préun
leiguverds og pvi minnkadi studningurinn.
o Nytt husnzedisbodtakerfi baetir nokkud hag laglauna
einstaklinga og einsteedra foreldra 4 leigumarkadi en
laglauna por fa eftir sem &dur litinn eda engan studning

vegna leigukostnadar.

v Tekjuskattsbyrdi jokst < 16%

um 12 présentustig

Vaxta- og barnabaetur dré
skattbyrdi um 26 prése

bréunina ma einkum rekja til eftirfarandi patta:
- Persénuafslattur hefur ekki fylgt launapréun
0g pad hefur aukid skattbyrdi leegri launa
mest. Samkvaemt [6gum eiga flarhaedarmork

-10%
-20% ﬂ/:
skattprepa ad fylgja launaproun, en oo
skattleysismork, sem akvardast af fjarhaed
personuafslattar, ad fylgja verdlagi. Petta
misreemi veldur auknum &¢jofnudi f
radstofunartekjum yfir tima.

- Studningur vaxtabodtakerfisins hefur minnkad

-40%

-50%

-60%

verulega 4 timabilinu og pad hefur faekkad B

peim hépi sem feer greiddar vaxtabaetur.

L Vaxta og barnabaetur drogu
ur skattbyrdi um 66
présentustig arid 1998

arid 2016

-10%

eildarskattbyrdi
hefur aukist um 52
prosentustig

Skattbyrdi ad teknu tillliti til tekjuskatts, itsvars og personuafslattar
e Skattbyrdi ad vidbaettum vaxtabdtum

e Skattbyrdi ad vidbaettum vaxta- og barnabétum

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Skattbyrdi einstaedra foreldra & lagmarkslaunum (med 20% i eigid fé) hefur vaxid umtalsvert & timabilinu.

Heildarskattbyrdin jokst um 52 présentustig.
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Haerri styrkir hja Starfsafli, Floamennt

og Namskeidssjooi VIf. Hlifar

Styrkir hja Fléamennt, Starfsafli og Namskeiossjodi VIf Hlifar haekka sem hér segir:

Arleg fjarhaed styrks haekkar ur 75.000 i 100.000 kr.
Afram er midad vid ad ekki sé greitt meira en 75% af kostnadi.

Priggja ara styrkur (ef félagsmadur hefur ekki sétt um styrk
sioustu prju ar) haekkar i - 300.000 kr. fyrir eitt samfellt
namskeid eda nam.

Témstunda- og lifsleiknistyrkir haekka tr 20.000
i 30.000 kronur.

Styrkirnir haekka fra og meo 1. jantar 2018

BELLUS VISBY

Hornsofi

Kragelund stdlar;
K 406

y L1}

Klassisk gaﬁa hiisgogn a gédu veroi

Sofasett ' ( ;LEuzlg?a s@ta sofar
Bordstofubord ‘ ~ faanlegt i ledi og tauaklzdi.
Stolar U 7

Skenkar/skapar | A

Hvildarstolar 8
Kommadur/hillur
o.mfl.

KRAGELUND K371

GLOBL VIKTOR
Hvildarstall

Komid og skodid urvalid m E E B m

Strandgétu 24 | 220 Hafnarfjoréur | Simi 565 4100 | nyform.is HUSGAGNAVERSLUN
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Hagur fyrirtaekja a0
fjarfesta i fraedslu

starfsfolks

Lisbet Einarsdottir

bad hefur mikid vatn runnid til sjavar,
sidan Starfsafl vard til i kjarasamningum
Fléabandalagsins (Hlifar, Eflingar og VSFK)
annars vegar og Samtaka atvinnulifisins
hins vegar, arid 2000. Miklar sviptingar
hafa ordid i atvinnulifinu og samfélaginu i
heild, en sjédurinn hefur vaxid og dafnad a
pessum tima og a sidasta ari voru greiddir
ut styrkir fyrir teeplega 200 milljonir krona.

Margt hefur gerst & pessum teepu tveimur
aratugum og starfsemi sjédsins hefur alla tid
midast vid ad bregdast vid nyjum porfum, baedi
einstaklinga og fyrirtaekja, med fidlbreyttum
verkefnum. Eitt peirra er pad sem hefur verid
kallad Fraedslustjori ad 1&ni. NU i névember
voru lidin tiu ar fra pvi skrifad var undir fyrsta
samninginn af pvi tagi. Verkefnid hefur breyst
0g préast, med breyttum porfum atvinnulifs

og ad fenginni reynslu, en i grunninn er pad
byggt & somu hugsun og i upphafi. Pad felst
{ ad lana mannaudsradgjafa til fyrirtzekja,
peim ad kostnadarlausu, ad undanskildum
peim tima sem felst  framlogum starfsfolksins
sem tekur patt hverju sinni. Radgjafanum
er ztlad ad greina markvisst fraedsluparfir
fyrirtaekisins, ad teknu tilliti til stefnu pess og
leggja drog ad freedsludaetlun sem naer til allra
starfsmannahdpa innan fyrirtaekisins. Petta er
gert med voldu starfsfolki og stjornendum, i
rynihdpum.

Fjolpeett samstarf
Oft eru pessi verkefni unnin f samstarfi vio adra
sjo0i, enda ekki dalgengt ad & vinnustédum
sé starfsfolk Ur morgum stéttarfélogum, sem
eiga adild ad mismunandi fraedslusjodum.
Verkefnin hafa idulega verid unnin med
sjalfsteett starfandi rddgjofum og radgjofum
simenntunarstddva, enda bua peir yfir mikilli
pekkingu og reynslu & pessu svidi.

Lisbet Einarsdottir er framkveemdastjori
Starfsafls. segi, a0 teplega 90
freedslustjorasamningar hafi verid undirritadir

Hun

4 peim 10 arum sem lidin eru sidan verkefnid
for fyrst af stad. ,Fyrirtaekin hafa verid af ymsum
steerdum og gerdum. Einn samningurinn var
um klasaverkefni sem nadi til fimm fyrirtaekja
4 sama tima. Vid hofum gert samninga vid
hotel,
bilaleigur og verksmidjur, svo deemi séu tekin.
Oll eiga pessi fyrirteeki pad sameiginlegt, ad
vilja hlda ad sinu starfsfolki og veita pvi teekifeeri

veitingastadi, fiskvinnslur, heildsolur,

desember 2017 //  Hlmur fréttablad

til ad efla sig i starfi og horfa til framtidar. Par
liggja hagsmunir starfsfélksins og fyrirteekjanna
saman.’

Ad sogn Lisbetar hefur verkefnid nad til
um 8.200 félagsmanna { féldgunum premur
og framlog Starfsafls  er rimar 33 milljonir &
pessum tima. ,Pad eru rétt um fiégur pusund
krénur & hvern félagsmann sem verkefnid
hefur nad til. Peim kronum hefur verid vel varid
og vafalitid ndd godri dvoxtun f formi aukinnar
pekkingar”.

Fleiri verkefni i gangi

Starfsemin felst po i ymsu 60ru til vidbotar.
Til vidbotar vid styrki til einstaklinga, greidir
Starfsafl Ut beina styrki til fyrirtaekja, sem
felast | greidslu nadmskeidskostnadar gegn
framldgdum reikningi, auk styrkja vegna eigin
freedslu fyrirtaekja.

JEitt verkefnid hja okkur er ad bjéda peim
sem hafa med mannauds- og fraeedslumal ad
gera i morgunkaffi. Vid kollum petta; er freedsla
 bollanum pinum? bad felst medal annars i ad
hlusta, leera og leita leida til ad maeta porfum
fyrirtaekjanna og starfsfélksins. Eg veit ad pad er
avinnungur ad pvi fyrir forsvarsmenn fyrirtaekja
ad koma hingad & skrifstofuna, kynnast
sjodnum betur og heyra hvad adrir eru ad gera,
vid afslappadar adsteedur yfir kaffibolla. Petta er
mjog oformlegt, engin dagskrd og helst ekki
nema 5-6 gestir { einu. Petta hefur reynst mjog
gagnlegt’, segir Lisbet ad lokum.

[13]
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Stjornvold hafa

verio stikkfri!

segir Kolbeinn Gunnarsson,
formadur Hlifar

bad eru timamot i morgu tilliti um pessar
mundir. Fyrir utan hefobundié jélahald
og aramétin framundan, er ny rikisstjorn
nytekin vid véldum og framundan eru
Fyrstu
adgerdir nyrrar stjornar munu hafa mikid
um pad ad segja hvernig andrumsloftid
verdur i peirri vinnu. Félégin eru byrjud ad
méta kréfurnar vegna samninganna.

kjarasamningar & vinnumarkadi.

Vid erum ad setjast yfir petta okkar megin pessa
dagana’, segir Kolbeinn Gunnarsson, formadur
Hlifar i stuttu spjalli vid Hjalm.,pa skiptir mestu
mali vardandi nyja rikisstjérn, hvort hun aetlar
ad na satt vid okkur eda erum vid ad fara i pann
girinn ad segja upp samningum um midjan
frebrdar? Erum vid ad stefna f kjarasamning eda
stefna malin { einhvern annan farveg f haust?
Pad er petta sem blasir vid  dag. Ef vid segjum

—

Pad er mikilveegast ad
haekka personuafslattinn.
Sidan koma vaxtabaeturnar,
husaleigubaetur og
barnabaetur.

_

upp samningum a almennum markadi, pa
verda peir allir lausir. Petta er stada sem getur
komid upp i febrdar. Ef vid sjgum aftur & moti
ad pad komi eitthvad gott Ut Ur pessu, eru pa
menn tilbunir ad bida? Lata samninginn renna
Ut og na pa einhverju f framhaldinu?”

Kolbeinn segir kaupmatt hafa verid med
betra mati sidasta ar og folk hafi fengid nokkud
gott Ut Ur sidustu kjarasamningum. Stora
vandamalid nuna sé aftur & moti nidurstada
Kjaradéms. ,Vid dkvadum i febrdar ad segja

[ 14 ] Verkalydsfélagio Hlif

ekki upp samningum, af pvi ad vid vildum
gefa stjornvoldum taekifzeri til ad koma med
einhverja motleiki til ad vega upp nidurstddu
Kjaradéms, par sem pingmenn og adrir
haekkudu um tugi présenta. Nuna hefur ny
rikisstjorn teekifeeri til ad spila einhverju Ut til
pess ad laegja pessar oldur. Ef peir gera pad, pa
getur komid til greina ad ladta samninginn halda
afram. Fram til pessa hefur rikisvaldio ekki synt
neinn lit  pessu efni og hefur i rauninni verid
me?d allt nidur um sig { peim malum sem snerta
folkid okkar. Ny rikisstjérn gaeti hins vegar synt
lit"

Adspurdur um hvad ny rikisstjorn geti gert
til ad laegja 6ldurnar segir Kolbeinn hana geta
gert ymislegt, til deemis vardandi skattamadl,
vaxtabaetur, barnabaetur, husnaedismal og
sidast en ekki sist personuafslattinn. Pad keemi
sér vel fyrir laglaunafélk og pa sem eru 4 elli-
eda ororkulifeyri. ,Adgerdir & pessum svidum
geetu gert heilmikid til ad gera lifid beerilegra

hja pessu folki sem sumt lepur daudann ur skel”

En finnst Kolbeini liklegt ad undid verdi
ofan af pessari dkvordun? ,Innst inni er ég
6skop hreeddur um ad pad verdi ekki gert.
Petta snertir stéran hép, ég geeti vel triad ad
hér sé um ad raeda 2000 manna hop sem midar
vid pingmennina med einhverjum heetti. Pad
var buid ad undirbda jardveginn fyrir pessa
dkvordun. Fyrst var kaupid haekkad hja td.
raduneytisstjérum. Svo kemur pingid saman og
pa segja pingmennirnir: Vid aetlum ekkert ad
vera 4 lzegri launum en petta folk!”

Mikilveegast ad haekka personuafslattinn

,Pad ermikilveegastad haekka persénuafslattinn.
Sidan koma vaxtabaeturnar, husaleigubaetur
0og barnabaeetur. Petta hefur allt setid eftir
sidastlidin ar. Pad parf ad sndia vid préun sidustu
ara. Pad er buid ad skerda allar pessar baetur um
20% undanfarin &r. Skattar hafa aukist & leegst
launada folkinu. peir hafa haekkad um 20% &




desember 2017 // Hgalmur fréttablad

sidustu arum & medan aukningin er um 5% &
peim heest launudu. Pad parf ad leekka laegsta
skattprepid og haekka persénuafslattinn. Med
svona adgerdum sajum vid einhvern vilja til ad
koma til mots vid okkar folk”

Pegar Kolbeinn er spurdur hvort hann
telji pann vilja fyrir hendi hja rikisvaldinu, segir

hann ad svo hafi ad minnsta kosti ekki verid
undanfarin ar.,pad hafa ekki allir  hreyfingunni
polinmaedi til ad bida lengur. Sumir vilja fara f

hardar adgerdir og seekja meira. Pa vaknar alltaf
spurningin um stdou fyrirtaekjanna. Standa pau
undir storfelldum kjarabdtum sem geetu enst til
langs tima, eda er rétt ad taka einhvern hluta
kaupmattaraukningar leegst launada folksins
i gegnum skattkerfid? Svo eru nitturulega
fleiri mal en bara pau sem snla beint ad
kaupmeettinum. Husnaedismalin hljéta ad vera
par ofarlega & bladi. pad er skelfilegt hvernig
hlutirnir hafa verid & undanférnum &rum
husnaedismalum, stjérnvold hafa verid stikkfri.
Petta byrjadi pegar félagslega husnaediskerfid
var gefid frjalst. Mesti gallinn var ad pad kom
ekkert &ryggisnet | stadinn. Eg er ad vona
ad &tak ASI og BSRB komi til med ad gegna
mikilveegu hlutverki { ad laga pessa stodu, en
pad er samt bara einn péttur af mérgum. Pad
er margt sem spilar inn f, sumir vilja ekki vera
i svona kerfl. betta er leiga, margir vilja kaupa,
pessar ibudir eru i minni kantinum og henta
etwv. frekar ungu félki sem er ad byrja buskap
og hjélpa pvi ad komast af stad. Leigan verdur
lag { samanburdi og leigubeetur munu vera
stigvaxandi eftir pvi sem tekjur eru laegri og
koma pannig til moéts vid pa tekjuleegstu!
Kolbeinn segir ad stadan & husnaedismarkadi
geti pd breyst talsvert & komandi drum og
frambod aukist. Midad vid pad sem buid sé ad

setja af stad, pa sé ljost ad mikid verdi byggt a
naestunni og pad sé ekki liklegt ad pad dragi ur
pvi & allra naestu misserum. ,Midad vid loford
sem buid er ad setja af stad, l6dauthlutanir og
pess hattar, pa er petta ekkert ad stoppa alveg a
neestunni. Eg geeti trdad pvi ad eftir 4-5 ar verdi
husnaedismarkadurinn  ordinn  mettadur. Pa
gaetum vid stadid frammi fyrir pvi ad vera buin
ad "byggja yfir okkur” Vid forum alltaf i pann gir
ad gera allt eda ekkert”

Fj6rda ionbyltingin er ad bresta a

Verkalydshreyfingin - hefur sett menntamal
i forgang f
dratugum. Fjolmoérg menntalrraedi hafa ordid
til i kjarasamningum og neegir par ad nefna

sinni vinnu 4 undanférnum

freedslusjédina, Starsmennt, Flbamennt og fleiri
sjo0di. Peir hafa veitt félagsmonnum taekifaeri til
ad sekja sér menntun og endurmenntun af
ymsu tagi. Pegartalid berstad menntamalunum
og framtidinni & peim vettvangi, pa er Kolbeini
miki® nidri fyrir. ,Hvernig sem allt fer, pa purfum
vid ad fa mikla flarmuni inn i menntamalin.
Fjorda idnbyltingin er ad bresta a. Pa skiptir ollu
ad geta farid med félk & aldrinum 40-70 éra i
endurmenntun og nastum endurhafingu
& vinnumarkadi, pannig ad pad geti tekist &
vid allskonar ny verkefni i framtidinni. pessa
fidrmuni parf rikid ad utvega. bPad paf ad
hugsa um ad hér verdi samkeppnisheeft folk 4
vinnumarkadnum, ef vid eetlum ad halda okkar
stoou | Evropu!

Kolbeinn segir ad pad purfi baedi ad efla
styttri ndmsbrautir en jafnframt moguleika
folks til ad fara aftur { ndm, folk sem hafi veri® a
vinnumarkadi.

,Pad & ad vera haegt ad taka ndm & styttri
namsbrautum og sidan ad foélk & vinnumarkadi
geti farid aftur i ndm. Madur sem hefur reynslu &

vinnumarkadi, hefur grunnpekkingu sem hann
feer aldrei f skéla. Hann hefur forskot til ad taka
& mati teekniframforum & sinu svidi, umfram pa
sem koma beint Ur skola. Eftir 20 &r verda 40%
af peim stérfum sem vid pekkjum i dag horfin.
Lestakerfi eru ad verda télvustyrd og bilar verda
keyrandi eftir nokkur &r med tdlvubunadi. Pad
parf ad finna storf fyrir pad folk sem vinnur pessi
storf i dag. Petta er & 6llum svidum.” Kolbeinn
nefnir fiskvinnsluna sem daemi, hdn hafi &
nokkrum arum breyst pannig ad nu sé fiskurinn
setturinn & einum stad og hann komi sidan ut f
neytendapakkningum & 68rum. Mannshéndin
komi hvergi naerri. Hann minnir 4, ad pad sé
ekkilangt sidan hér voru hundrud einstaklinga f
fiskvinnu { baenum, nu séu petta orfair tugir.

Mo6rg hundrud storf i fiskvinnslu horfin
Jalandi um fiskvinnslu i Hafnarfirdi, pa er
ekkert 6skaplega langt sidan vid gatum byrjad
ad telja vestur fra, uti & Molum, sidan kom
Nordurstjarnan, svo Baejarutgerdin, Batafélagio,
Ingolfur Flygenring, Sjdlastodin og svo Hvalur
uppi & Hrauni. betta voru fyrirtaeki sem voru
med 1000 til 1500 manns i vinnu. bessi breyting
endurspeglast f félaginu hja okkur. Vid héfum
aftur & moti ekki fengid mikla hlutdeild i nyjustu
breytingum & vinnumarkadi og uppsveiflunni
nuna. Pad er litid af folki hja okkur sem er f
veitingageiranum og ferdapjénustu. Petta
folk er frekar f Eflingu og VR. Vid erum meira
med almenna verkamenn og svo Hrafnistu,
HafnarflarGarbae,  Soélvang,  skolana  og
natturulega alverid. Petta hefur verid stédugt og
engin sérstok uppsveifla par i gangi. Sum félog
hafa verid med fjdlgun upp & 10-15%, & medan
vi® héfum stadio | stad. Eg finn heldur ekki fyrir

pad parf baedi ad efla
styttri ndmsbrautir og
jafnframt moguleika félks
til ad fara aftur i nam,
félk sem hafi adur verid a
vinnumarkadinum

_

aukningu & byggingaverkamonnum, prétt fyrir
allar peer framkvaemdir sem eru { gangi. Sumir
félagar okkar i idnadarmannaféldgunum hafa
haldid pvi fram ad vid hoéfum sogad til okkar
folkid sem er i byggingavinnunni, en pad er
ekki svo. Stadan er einfaldlega su, ad pad eru
i kringum 3000 manns ad vinna an pess ad
vera skrdd i félog. Atli pad séu ekki um 20
starfsmannaleigur i landinu. Af peim eru um
2-3 islenskar og skila gjéldum og p.h. af sinu
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folki. Hitt er frumskégur. Peir koma sumir med
menn | 2-3 manudi i einstok verkefni. Eg for
4 dekkjaverkstzedi um daginn og par var mér
sagt ad starfsmadur veeri hér i madnud. Svo veeri
hann bara farinn. Enginn veit hvar pessir menn
eru og hver greidir peim. beir fa liklega greitt fra
starfsmannaleigu uti.

Spurdur hvort petta astand sé komid til
ad vera, segist Kolbeinn geta imyndad sér ad
pad verdi i ad minnsta kosti 3-4 &r i vidbot, |
pad minnsta i byggingageiranum. Staersta
4skorunin sé ad tryggja ad ekki sé farid & bakvid
umsamin kjor og rétt. Nu sé Alpydusambandid
a0 efla verkefnid Einn réttur - ekkert svind|,
med nyjum starfsmanni um aramaotin.

*

Eg sé fyrir mér ad pad
verdi frekari sameiningar
hja almennum
verkalydsfélogum innan
nokkurra ara.

_

Verkalydshreyfingin er i stodugri préun - og
4 ad vera pad

Vi vikium  talinu aftur ad samningunum
framundan.,petta verdur fondur. Laegst launada
folkio, ororku- og ellilifeyrispegar eru folkid sem
parf ad einbeita sér ad. Pad er mikill hiti i ad na

fram leidréttingum og haekkunum f almennu
félogunum. Pad er minni pressa hja peim sem
eru i efri logum.”

Pegar reett er um liklega proun pessa
umhverfis & naestu arum, segist Kolbeinn vel
geta imyndad sér ad pad verdi einhverskonar
préun i att ad kartelfyrirkomulagi, pannig ad
idnadarmannafélég og verslunarmenn og
almenn verkalydsfélog fari ad vinna meira
saman. ,Vid getum itid til reynslunnar dr
alverinu. par erum vid buin ad vera med svona
kartelsamkomulag { hatt { 50 &r. Vid hofum
myndad einn kjarasamning saman. Félogin voru
10 til a0 byrja med en eru 7-8 i dag. Pad hefur
verid svipad hlutfall & milli manna f langan tima,
a milli 23 og 29 prosent & milli peirra haestu og
peirra laegstu. Til ad petta sé haegt, purfa menn
ad vera seemilega sattir vid muninn sem farid
er af stad med og allt kallar petta a félagslegan
proska og samvinnu. Menn purfa ad hugsa
hlutina Ut frd heildinni, en ekki fra sjalfum sér.
Eg vil sja svona fyrickomulag i steerra samhengj,
model par sem menn vinna saman ad gerd
kjarasamninga fyrir steerri einingar en bara sina
félagsmenn. P4 eru lika meiri likur & ad pad haldi
sem samid er um.’

[ framhaldi af pessu er ekki éedlilegt ad
spyrja um svokallad Salek fyrirkomulag &
vinnumarkadi. ,Su umreeda er svolitid 16skud’,
segir Kolbeinn. ,pad pyrfti ad byrja aftur, skipta
um nafn og skilgreina vidmidanirnar. En 4

medan opinberi geirinn naest ekki allur inn, t.d.
kennarar, pa kemst petta ekkert 4. Og pad kemst
ekki & nema pad sé buid ad gera einhverjar
leidréttingar. Pad parf ad vera samstada um
byrjunarreitinn. Svo parf nattdrulega ad nast
satt um pad hversu mikid bilid & ad vera & milli
einstakra hopa i kerfinu. pétt Alpydusambandid
vilji gera svona samninga, pa parf ad sampykkja
pd fhverju adildarfélagifyrir sig og ég er hreeddur
um ad pad purfi ekki nema eitt eda tvo félog til
ad segja nei, pa er petta uti aftur. Nema menn i
peim félégum vilji bara vera & eigin vegum? Pad
geeti ordid erfitt”

Sameiningar framundan

A undanférnum &rum og aratugum hefur
verid miki® um sameiningar verkalydsfélaga f
AlpydusambandinuogStarfsgreinasambandinu.
Verkalydsfélagid Hlif er deemi, en félagid vard
til vid pegar Verkakvennafélagi® Framtidin og
Verkamannafélagid HIif sameinudust rétt fyrir
aldamatin. Kolbeinn er ad lokum spurdur hvort
fleiri slikar sameiningar séu & dofinni?
LEq sé fyrir mér ad pad verdi frekari sameiningar
hjdalmennumverkalydsféldguminnan nokkurra
ara. pad hefur verid gridarlega mikil og vaxandi
samvinna hér i nagrenninu & undanfornum
félaga Fléabandalagsins. A
einhverjum timapunkti fer petta liklega enn

arum, medal

lengra’, segir Kolbeinn Gunnarsson, formadur
Hlifar ad lokum.

Namskeio fyrir trinadarmenn

Hlifar a voronn 2018

4. hluti (svipad 4. prepi) - 24. til 26. januar

Dagur og timi Midvikudagur 24. jantar Fimmtudagur 25. jantar Fostudagur 26. jantar
09:00-12:00 Vinnueftirlit- vinnuvernd Sjalfsstyrking Ad koma mali sinu & framfeeri
12:00-13:00 Matarhlé Matarhlé Matarhlé

13:00-16:00 Vinnueftirlit - vinnuvernd Sjalfsstyrking Ad koma mali sinu & framfaeri

3. hluti (svipar til 5. preps) — 12. til 14. mars

Dagur og timi Ménudagur 12. mars pridjudagur 13. mars Midvikudagur 14. mars
09:00-12:00 Tualkun kjarasamninga — hagfraedi Vinnuréttur Samningataekni
12:00-13:00 Matarhlé Matarhlé Matarhlé
13:00-16:00 Tualkun kjarasamninga - hagfraedi Vinnuréttur Samningataekni

Starfslokanamskeid — Fimmtudaginn 15. febrdar kl. 15:00 - 18:00

Lifeyrissjodsnamskeid — Fimmtudaginn 12. april kl. 09:00 - 12:00
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FJALLA GEFPU GJOF SEM GLEDUR!
KOFINN

Jetboil Zip primus.
Verd 17995 -

Marmot hufur. < .
Verd fra 4.995,- :
- - ——
Silva Ranger S attaviti.
-— - g Verd 6.995,-

Black Diamond Trail Back gongustafir.

Verd 12.995,- Mikid urval af hédnskum og vettlingum
Marmot, Smartwool, Dakine og Black Diamond.
Verd fra 3.995.-

: ~ Silva Pocket 10 sjonauki.
: Verd 7.995,-
Smith skidahjalmar { miklu urvali! :
Verd fra 9.995,- . -
~— ~~, Marmot Graviton 34 bakpoki.
[ ” ‘ Verd 28995 -

A e
Marmot Featherless dému ulpa.
Smith skidagleraugu i miklu urvali! m;ém; Verd 29.995,-
Verd fra 5.995,- +

TREK 3
o i » Dakine bakpoki med fartélvuholfi.
\ -5 Life System Trek sjukrataska.  \/er5:- 9995 -
NGV X 4 Verd: 3.995,- '
Halkugormar og kedjur Mikid urval vandadra héfudljosa.
Verd fra 2.995,- Verd fra 3.995-

Laken hitabrusar. Marmot Quasar Nova

Verd fra: 3.995,- herra ulpa.
Verd 44.995,-

Light My Fire nestisbox.

Verd fra 3.995,-
Smartwool

sokkar { miklu urvali.
Verd fra 2.495,-

Scarpa Mojito paegilegir og godir gotuskor.
Verd 19.995,-

Vid tokum vel 8 moti ykkur a Reykjavikurvegi 64,
pann 16. og 17. des. til k1 18, 18.-20. des. til kl. 20 og til kl. 22 fram & borlaksmessu.

Jolakvedja, Halldor, Birgir og Pora

Kringlan 7 | Laugavegur 11 | Reykjavikurvegur 64 | S: 510 9505 | fjallakofinnis B©

Verkalydsfélagio HIif [17]
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Séreignarsparnadur

Studningur til kaupa
a fyrstu fasteign

Gildir i 10 ar samfellt og umsakjandi velur upphafstima

+ Heimilt er ad radstafa séreignarsparnadi sem hefur safnast upp a tilteknu timabili til kaupa a fyrstu fasteign.

+ Heimilt er ad radstafa séreignarsparnadiinn a fasteignalédn sem tryggt er med vedi i fyrstu ib(id og sem tekid
var vegna kaupanna.

Heimilt er ad réadstafa séreignarsparnadi til afborgunar a 6verdtryggdu lani og inn & hofudstol lans sem
tryggt er med vedi i hdsnaedinu.

Radstofunin er skattfrjals.

+ Hamarksfjarhaed & &ri er 500.000 kr. & einstakling.
Hamark 4% fréa launpega og 2% fré launagreidanda.

+ Framlag einstaklings parf ad vera a.m.k. jafn hatt framlagi launagreidanda.

+ Rétthafi verdur ad eiga a.m.k. 30% eignarhlut 1 ibGdarhlisnadinu og mega kaupendur ekki vera fleiri en tveir.

Login gilda fra 1. jali 2017. P6 er heimilt ad nyta séreignarsparnad sem safnast hefur upp fra 1. jali 2014 til
kaupa a fyrstu fasteign.

- Einstaklingar sem keyptu sina fyrstu fasteign & timabilinu 1. jali 2014 til og med 30. jini 2017 og greida sér-
eignarsparnad inn a hofudstol lans samkveemt fyrri heimild geta sétt um petta Grraedi vegna fyrstu fasteignar
en verda ad saekja um pad fyrir drslok 2017. Timabilid sem pegar hefur verid nytt dregst pa fra 10 ara samfellda
timabilinu.

+ Umsdknum skal beint rafraent til rikisskattstjora.

bad er ekki eftir neinu ad bida, gerdu samning strax i dag.
Hafdu samband vid séreignardeild Gildis og fadu allar nanari upplysingar um sparnadinn.

[=] GILDI

Gudrdnartdni 1, 105 Reykjavik « Simi 515 4700 « www.gildi.is - gildi@gildi.is
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Kynbundio
ofbheld: -

smanarblettur a
samfélaginu!

Undanfarnar vikur hefur mikil umraeda
verid i samfélaginu, ekki bara a Islandi,
heldur vida um heim, um kynbundid
ofbeldi. Fjolmargar konur hafa stigio fram,
i listageiranum, i l6greglunni og medal
patttakenda i stjornmalum, svo deemi séu
tekin. bann 25. névember sidastlidinn var
alpjédadagur Sameinudu pjédanna um
afnam ofbeldis gegn konum. Forystufélk
i sterstu heildarsamtokum islensks
launafélks sendi fra sér

yfirlysingu i tilefni af alpjédadeginum:

medfylgjandi

RJUFUM POGNINA!

Pusundir hugrakkra kvenna hafa ad undanférnu
stigid fram og sagt frd kynferdislegri dreitni og
ofbeldi sem peer hafa ordid fyrir d vinnust6dum
med notkun myllumerkisins #metoo (#églika) d
samfélagsmidlum.

pad er dbyrgd atvinnurekenda ad fyrirbyggja og
stodva slika hegdun. Samtok launafélks kalla eftir
pvi ad atvinnurekendur og stjdrnvéld axli dbyrgd
og storefli adgerdir til ad dtryma pessari pldgu d
vinnustéoum. Vio erum reidubdin til ad taka pdtt
i slikum adgerdum.

Samtdk launafdlks standa pétt ad baki polendum.
Vio hvetjum hverja pd og hvern pann sem polad
hefur ofbeldi og dreitni d vinnustad ad leita til
stéttarfélags sins eftir adstod. Bardtta samtaka
launafdlks fyrir beettum kjérum og réttindum
launafdlks d fislmérgum svibum hefur skilad
miklum drangri, m.a. f reglum um vinnuvernd og
leidbeiningum til trinadarmanna um medferd
slikra mdla. Samt er enn langt i ad kynferdislegri
dreitni og ofbeldi verdi utrymt d vinnumarkadi.

pvimidur er sjaldgeeft ad polendur kynferdislegrar
dreitni eda ofbeldis d vinnustédum leiti til
stéttarfélaga sinna, eftirlitsadila, drskurdarnefnda
Urlausn  mdla.  beer

eda domstdla  eftir

rannsoknir sem gerdar hafa verid benda til ad

kynferdisleg dreitni sé landlaeeg og alvarleg d
fslenskum vinnumarkadi. Fjoldi peirra kvenna
sem sagdi ségur sinar af kynferdislegri dreitni
undir - myllumerkinu  #metoo vakti marga
til umhugsunar og ljést er ad bryn porf er d

vitundarvakningu.

Reglugerd um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri
dreitni, kynbundinni dreitni og ofbeldi d
vinnustédum frd 2015 leggur rikar skyldur d
herBar  atvinnurekenda. ~ Samkveemt  henni
skulu atvinnurekendur gera skriflegt mat d
dhaettupdttum kynferdislegrar dreitni og ofbeldi d
vinnustabnum, deetlun um forvarnir og adgeroir
til ad koma i veg fyrir slika hegdun og loks peer
adgerdir sem gripa skuli til ef talio er eda vitad ad

slik hegdun eigi sér stad eda hafi dtt sér stad.

Konur eettu ekki ad purfa ad berjast fyrir
réttindum sinum med #metoo. bad er i héndum
atvinnurekenda og stjérnvalda ad tryggja druggt
vinnuumhverfi d vinnustad. bad d ekki ad sépa
kynferdislegri dreitni og ofbeldi undir teppid. pad
barf ad atryma pvil

Afleidingar  kynbundinnar og kynferdislegrar
dreitni geta verid margvislegar. Deemi par um er
ad peir sem verda fyrir slikri dreitni verdi punglyndir
og kvidnir. Alvarlegustu afleidingar  slikrar
dreitni valda fiarvistum vegna veikinda, dvissu
um starfséryggi og jafnvel starfsmissi. betta er
sameiginlegurvandi okkar allra pvi afleidingarnar
hafaekkibara dhrif d einstaklinginn, heldur einnig

d fiélskyldu hans, vinnustadinn og samfélagio.

Vio purfum ad efla forvarnir verulega, studla ad
vitundarvakningu d vinnumarkadi og tryggja ad
d polendur sé hlustad. Atvinnurekendur eiga ad

desember 2017 //  Hlmur fréttablad

UNIONS
MUST TAKE
ACTION

STOP

VIOLENCE

AGAINST 5

bregdast rétt vid og syna polendum studning.
Samtoék launatdlks skorast ekki undan pvi ad taka
bdtt i peim adgerdum.

Laugardaginn 25. névember er alpjédadagur
Sameinudu pjédanna um afndm ofbeldis gegn
konum. Sténdum pétt saman og vinnum ad pvi
ad uppreeta ofbeldi og dreitni d Sllum svibum
samfélagsins, lika d vinnustéoum.

Gylfi Arnbjérnsson

forseti Alpydusambands Islands

Elin Bjorg Jonsdottir formadur BSRB
pordur Hjaltested

formadur Kennarasambands [slands
Porunn Sveinbjarnardottir
formadur Bandalags haskélamanna

Barattan heldur afram
Kynbundid ofbeldi & sér vidar stad en hja
peim hépum sem hafa verid mest dberandi {
umrzaedunni. Konur verda frekar fyrir ofbeldi &
vinnustad en karlar, hvort sem um er ad reeda
areitniedalikamlegtofbeldi.Verkalydshreyfingin
hefur hvatt til pess ad gerdur verdi sattmali a
vettvangi Alpjodavinnumalastofnunarinnar
(ILO) og hann verdur til umraedu & pingi hennar
{ Genfijuni & naesta ari.

slensk verkalydshreyfing getur 14tio til sin
taka & pessu svidi. HUn getur tekid patt i ad
prysta & fulltria & ILO-pinginu naesta sumar
og Kkjarasamningar eru kjoérinn vettvangur
til ad skilgreina adgerdir.
Verkalydsfélogin sjalf geta stadio fyrir fraeedslu og
studningi vid férnarldmb kynbundins ofbeldis

raunverulegar

og éreitni af ymsu tagi. Verkalydsfélagid HIlif
mun ekki lata sitt eftir liggja i pvi efni.

[19]
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og naudsynlegar
framkvaemdir hafa
setio a hakanum

Hagspa Alpydusambandsins
einkennist af mikilli 6vissu

Ovissa er lykilordid i nyjustu hagspa
Alpydusambandsins. peettir
geta haft ahrif a framvinduna, badi
peettir, siour
politiskar akvardanir.

Fjolmargir

utanadkomandi en ekki

A0 likindum er toppi hagsveiflunnar nag,
en po ert gert rad fyrir pvi ad afram verdi
umtalsverdur hagvoxtur naestu tvo ar. Hann
verdi p6 haegari. Margt getur pé breytt pessari
mynd, t.d. stada f rikisfiarmalum, ferdapjénustu
0g husnaedismalum. Ovissan & peim tima sem
hagspain var gerd, var enn meiri fyrir pa sok, ad
hun var unnin i addraganda Alpingiskosninga,
en venjulega auka kosningar & ovissuna f
efnahagsmalum og stefnubreytingar i kjolfar
rikisstjornaskipta geta haft ahrif & efnahagslifid.

I

[ spanni kemur fram, ad rekstur rikissjods
sé [ jarnum, pratt fyrir mikinn uppgang.
Skyringarinnar sé einkum ad leita i pvi ad
tekjustofnar hafi verid veiktir med markvissum
heetti, 4 sama tima og mikilvaegar umbzetur og

fjantar 2018 er buist vid pvi ad pad verdi jafn margir ferdamenn i landinu og um mitt sumar 2015 ( Mynd er frd Husavik )

framkveemdir { velferdarmalum og vardandi
innvidi samfélagsins hafi verid vanraektar. Petta
pydi, ad rikisfjarmalin hafi ytt undir ofpenslu og
ad efnahagsstjorn hafi stutt illa vid stodugleika.

Fram kemur, ad fidlgun ferdamanna eigi
langmestan patt i uppsveiflu sidustu dra.
Hun hafi skapad pusundir starfa og miklar
gjaldeyristekjur. Likur séu & ad & naestu
misserum haegi 4 fjolgun ferdamanna, en pad
verdi enn voxtur { greininni og mikil ahrif &
vinnumarkadinn, baedi til skamms tima og til
lengri tima itiod.

Préun i hisnaedismalum skiptir miklu mali
Pad hvernig uppsveifla i efnahagslifinu skilar
sér til almennings, reedst af ymsum pattum.
Pannig skiptir til daemis mali hver stada folks

er & husnaedismarkadi. Peir sem standa hollum
feeti 1 peim efnum njota ekki uppsveiflunnar
med sama haetti og margir adrir. Pad er skortur
& husneedi. Pad er ekki ndg ad byggja og
lana folki til fbudarkaupa, pvi lanveitingarnar

valda haekkun & husnaedisverdi.  Verdbodlga
meeldist 1,4% { 4gust, en var einkum drifin
afram af husnaedislionum. An hans hefdi veri®
verohjodnun upp & 3%. Nokkud hefur haegt a
haekkun husnaedisverds & sidustu manudum
og ekki er dsennilegt ad su préun haldi
afram, en fatt bendir til pess ad pad sé leekkun
husnzedisverds ,Raunhafasta
leidin til ad tryggja husnaedisdryggi & Islandi til
framtidar er ad stjornvold setji aukid fiairmagn

framundan.

i uppbyggingu i almenna ibudakerfinu og
vaxta- og husnadisbotakerfin, er ein af
nidurstddunum f spanni.

sidastlidid  haust
lofudu flestir flokkar allmiklum dtgjoldum,
velferdarmala  og
framkveemda. Flestir eru samméla um ad

[ kosningabarattunni

einkum  til  ymissa
pad sé talsverd uppsofnud porf til stadar, en
ekki er jafn mikil samstada um hvernig skuli
flirmagna naudsynleg verkefni. [ spanni segir
& einum stad: ,O4byrg fiarmégnun loforda t.d.
med pvi ad draga Ur afgangi rikissjods eda
med einskiptistekjum f stad frekari tekjuoflunar
vinnur gegn stodugleika” Jafnframterbent 4, ad
ef ekki sé horft til samhengis framkveemda og
abyrgrar fjlarmognunar peirra, pa geti pad haft
ahrif & peer kjaravidreedur sem eru framundan
og muni valda aukinni évissu & vinnumarkadi.

Atvinnuleysi

[ hagspanni er gert rad fyrir pvi ad atvinnleysi
verdi ad medaltali 2,3% & pessu ari, en aukist
Iitillega & neestu arum. Pannig verdi pad 2,5%
ario 201809 2,9% arid 2019. Petta skyrist einkum
af pvi ad storfum 1 ferdapjonustu hefur fj6lgad
heegar en & undanférnum drum. Pétt mikil
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umsvif hafi verid i byggingaframkveemdum
undanfarid, hefur eftirspurn eftir vinnuafli
verid meett med innflutningi erlends vinnuafls
fauknum meeli.

Haetta 4@ aukinni penslu
Hjalmur leitadi til Hennyjar Hinz, forstédumanns
adalhofunda

hagsparinnar, nu eftir ad ny rikisstjorn er byrjud

hagdeildarinnar ~ og  eins
ad syna a spilin. ,Einn af stéru dvissupdttunum
i spd hagdeildar petta arid var stefnan f
rikisfiarmalunum og ahrif hennar & efnahagslifid
& komandi arum. Ahyggjur okkar vardandi
hagstjérnina undanfarid hafa snuid ad pvi ad
pé gert hafi verid rad fyrir nokkrum afgangi af
flarlogum er reyndin su ad ef litid er framhja
peirri miklu tekjuaukningu sem kemur { rikissjod
vegna uppsveiflunnar pé er rekstur rikissjéds
i jdrnum sem pydir ad rikisfiarmalin yta undir
ofpenslu i midjum uppgangi i stad pess ad
studla ad jafnvaegi. betta er ad mestu til komid
vegna pess ad skattstofnar rikisins hafa a sidustu
arum verid ryrdir mikid med skattalaekkunum
en & sama tima hafa naudsynleg aukin ttgjold
til ymissa mala ss. & svidi heilbrigdis- mennta-

desember 2017 // Halmur fr

Myndin er tekin d Stykkishélmi par sem 2 orlofsibldir eru til stadar fyrir félagsmenn Hlifar.

0g samgdngumala setid & hakanum. Midad
vid pad sem lesa ma Ut Ur stjornarsattmala
og yfrlysingum nyrrar rikisstjérnar stendur nu
til ad auka Utgjold og gera Urbaetur & ymsum
svidum sem er jakveett en takmorkud &form
virdast hins vegar vera um frekari tekjuoflun. pvi
virdist sem draga eigi Ur afgangi rikissjods og/
eda nyta einskiptistekjur til pess ad fidrmagna
pessar adgerdir ad mestu en ég tel ad fara
burfi mjog varlega i pad svo nidurstadan verdi

Jolastyrkur til Maeora-
styrksnefndar Hafnarfjaroar

A myndinni eru Kolbeinn Gunnarsson , form. Formadur meedrastyrksnefndar Njéla Elisddttir,
Asta L. Fridriksdéttir og Aslaug Kolbeinsdottir

Ad vanda reynir Verkalydsfélagid Hlif ad
leggja sitt af morkum til samfélagsins.

NU pegar jélahatidin rennur { gard var akvedid
ad styrkja Maedrastyrksnefnd Hafnarfjardar um
kr. 300.000 og afhenti Kolbeinn Gunnarsson
nefndarmedlimum styrkinn .

Maedrastyrksnefnd  Hafnarfjardar hefur fest
sig f sessi og veitir m.a. efnaminni fjolskyldum

i Hafnarfirdi adstod med inneignarkortum
i matvoruverslunum. [ nefndinni starfa sex
konur i sjélfbodavinnu, ein Ur hverju kvenfélagi
baejarins. Nefndin er sjélfstaed eining og sér um
ad sinna skjolstaedingum i Hafnarfirdi fyrir jélin.
Allar ndnari upplysingar eru veittar i sima
8430668 virka daga milli kl. 17-19 eda f
netfanginu styrkur@maedrastyrksnefnd.is.

ekki st ad pensludhrif rikisrekstursins aukist
enn frekar sem ad mun setja aukinn prysting
& peningamalastjorn Sedlabankans og auka
likurnar & haerri verdbdlgu og voxtum’, sagdi
Henny ad lokum.

-,

FASTEIGNASALA |
Stofnud 1988

Fjardargotu 17

Simi: 520 2600

Opid virka daga kl. 9-17
as@as.is

Verkalydsfélagio Hlif
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Félagsmenn Hlifar hafa ni adgang ad

premur 6flugum starfsmenntunarsjodum
sem er einkum zetlad ad byggja upp og efla
starfs- og simenntun félagsmanna. betta

eru Starfsafl (fyrir félagsmenn & almennum
vinnumarkadi), Fléamennt (fyrir starfsmenn
sem starfa hja riki og & hjukrunarheimilum) og
ad sidustu Namskeidssjodur Verkalydsfélagsins
Hlifar, en hann er &etladur starfsménnum
Hafnarflardarbagjar og Gardabaejar, auk
starfsmanna hja sjélfsteett starfandi skolum.

Starfsafl - fyrir almennan markad

Starfsafl vard til { tengslum vid kjarasamninga
vorid 2000 pegar samid var um stofnun
sérstaks sjo0ds til ad byggja upp menntun
ofagleerdra. Simenntun starfsmanna er einn
mikilvaegasti lidurinn { betra starfsumhverfi
fyrirtzekja og aukinni framleidni og simenntun
styrkir 4n nokkurs vafa samkeppnisstédu
fyrirtaekja, burtséd fra pvi & hvada markadi pad
starfar.

Frumkvaedi ad préounarverkefnum
Markmid Starfsafls er ad hafa frumkvaedi ad
préunarverkefnum f starfsmenntun og leggja
dherslu & kynningar- og hvatningarstarf sem
tengist malaflokknum. Pannig vill Starfsafl
studla ad aukinni starfsmenntun f islensku
atvinnulifi, kanna porf atvinnulifsins fyrir
starfsmenntun &fagleerds verkafolks og leita
eftir vidraedum vid stjornvold um fyrirkomulag
fullordinsfraedslu.

,Fraedslustjori ad lani”
Einn patturinn i pessu er freedslurddgjof innan

[22]  verkalyasfelagia Hii

STARFSMENNTUNARSJOBIR HLIFAR

fyrirtaekjanna sjélfra. [ upphafi gekk verkefnid
undir heitinu,Nylidafraedsla” en hefur fest sig
sessi undanfarin &r undir nafninu,Fraedslustjori
ad lani"

Allar ndnari upplysingar er ad finna & starfsafl.is.

Fléamennt

Fléamennt er starfsmenntunarsjoour
fyrir starfsmenn sem starfa hja riki og &
hjukrunarheimilum og eru Efling og VSFK
einnig adilar ad honum. Sjédurinn hefur
ad markmidi ad efla starfs- og simenntun
starfsmanna auk pess ad auka moguleika
stofnana & ad préa starfssvid sitt. beir
félagsmenn Hlifar sem starfa hja riki og

a dvalar- og hjukrunarheimilum eins og
Soélvangi og Hrafnistu eda hja Heilsugaesiunni,
Vegagerdinni o.fl. geta sétt um styrki til
5jodsins.

Namskeidssjodur Verkalydsfélagsins Hlifar
Félagsmenn sem starfa hja Hafnarfjardarbae og
Gardabae, auk starfsmanna sjalfsteett starfandi
skéla, geta sott um styrki til Namskeidssjodsins.
Hann er eign Hlifar og er honum zetlad ad
styrkja félagsmenn sem saekja sér menntun

& almennum freedslumarkadi og starfa hja
sveitarféldgum eda stofnunum sem styrktar
eru af peim og eru & félagssvaedi Hlifar sem
samkveemt l6gum félagsins eru Hafnarfjorour
og Gardabeer.

Helstu breytingar
Nokkrar breytingar urdu a reglum hja Starfsafli
og Fléamennt & sidasta ari, sumar peirra til

allmikilla hagsbata fyrir félagsmenn. Arleg
styrkupphaed haekkadi ta.m. i kr. 100.000- (fra
1.januar hja Fléamennt en fra 1.juni hja
Starfsafli), en afram er pé midad vid ad ekki séu
greidd meira en 75% af kostnadi.

Svokalladur priggja ara styrkur heekkadi f kr.
300.000-, en pad pydir ad ef félagsmadur
hefur ekki sott um styrk sidustu prju ar d hann
rétt & styrk allt ad kr. 300.000 fyrir eitt samfellt
namskeid/nam.

Tomstundastyrkir og lifsleiknistyrkir eru kr. 30.000

Adrar breytingar snta ad
umsoéknarfyrirkomulaginu.

Hja Floamennt sakir t.d. einstaklingur nina
um alla styrkupphaed vegna ndms- og
kynnisferdastyrkja, en dour skiptist petta til
helminga & milli einstaklings og stofnunar.
Hja badum sjodum er niina midad vid ad
einstaklingur skili inn reikningi vegna ndms/
ndmskeids innan priggja manada eftir ad
greidsla fer fram.

Upplysingar & netinu

Nanari upplysingar um Uthlutunarreglur,
umsoknareydubléd og annad vardandi sjodina
er ad finna & heimasidu Hlifar & slédinni
http://hlifis/fraeeslumal, en sétt er um

styrki til allra priggja sjédanna & skrifstofu
Verkalydsfélagsins Hlifar.

VERKALYDSFELAGID HLIF



Um midjan névember var dregid Ur potti peirra
sem toku patt  Gallup-kénnun Hlifar sem fiallad
erum héribladinu. 6 adilar duttu f lukkupottinn
ad pessu sinni: Dagny Kara Magnusdottir
VIf. HIif, Kaishu Fukumoto Eflingu, Jéhanna
Steinunn Rashmi
Gurung Eflingu, Porunn Kristjgnsdoéttir VSFK

Johannsdottir - Eflingu,

Kolbeinn afhendir Dagnyju K. Magnusdottur, vinningshafa ar HIif vinninginn

desember 2017 // Hlmur fréttablad

GALLUP

VINNINGSHAFAR

og Gudny Kristin Gudnadottir, Stéttarfélagi
Vesturlands. Vonandi kemur gjafabréfid sér vel
fyrir jolahatidina.”

Verkalydsfélagio HIif oskar vinningshofum il
hamingju og minnir félagsmenn & ad patttaka
borgar sig.

Bestu kvedjur til
félagsmanna Hlifar

EFLING

STETTARFELAG

NERFISg
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www.hopbilar.is

SEX NS

HOPBILAR
B

|

NN S : /

[2]

Verkalydsfélagio Hlif



Hjalmur /I desember 2017

Sjukrasjodurinn —

sjalfsagt studnings-
net fyrir alla
felagsmenn

viotaekt
studningsverkfaeri sem allir félagsmenn
ettu ad kynna sér til hlitar, enda 60last
sjoosfélagar  vidotaek  réttindi
reglubundnum idgjaldagreidslum til Hlifar.

Sjukrasjodur Hlifar er

med

Veikindi, slys og andlat

Hiutverk sjédsins er m.a. ad veita sjédsfélogum
flarhagsadstod
danartilvikum, en annad verkefni sjodsins er ad
vinna ao fyrirbyggjandi adgerdum sem snerta

veikinda-,  slysa-  og

oryggi og heilsufar félagsmanna og verdur sa
pattur sifellt mikilvaegari.

Sjoosfélagar teljast vera peir sem greitt
hafa idgjold til sj6dsins (eda fyrir pa hafa
verid greidd idgjold).

Alltaf astaeda til ad minna a sjukrasjédinn

,Markmidid er vitanlega ad minnka likurnar a pvf
ad krefiandi timar { lifinu reynist félagsménnum
ofvida,” segir Kolbeinn Gunnarsson, formadur
Verkalydsfélagsins Hlifar.,Pad er audvitad komin
dratugaldng reynsla & pad hvers félagsmenn
parfnast. Pessi studningur getur skipt skdpum
af olikum astaedum, ekki sist pegar afoll dynja
yfir og félk parf ad standa i Utgjoldum til
vidbotar vio afallid sjalft. Sem betur fer fidlgar
umsoknum i sjukrasjodinn med ari hverju.
Petta segir okkur ad minnsta kosti tvennt: Ad
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félagsmenn séu vel upplystir um tilvist sjodsins
og rétt sinn og ad félagsmenn veigri sér ekki vid
a0 leita sér adstodar pegar a reynir. Pad er okkur
afar mikilveegt”

Allt ad 120 daga veikindaréttur

Félagsmenn & almennum vinnumarkadi eiga
rétt & allt ad 120 daga greidslu Ur sjédnum
pegar peir eru bunir med annan veikindarétt
sinn. Starfsmenn hja sveitarfélogunum, rikinu
eda sjalfseignarstofnunum eiga rétt & allt ad
90 daga greidslu, en petta stafar af pvi ad
veikindaréttur peirra er almennt mun meiri en
starfsmanna & almennum markadi.

vio 80% af
idgjald
hefur verid greitt af & sidustu 6 manudum adur

Dagpeningarnir  midast

medaltali peirra heildarlauna sem
en umsékn er 16gd inn og til ad 6dlast rétt a
greidslum parf sjodsfélagi ad hafa greitt 1% af
launum sinum til sjédsins i 6 manudi. Vegna
langveikra og alvarlega fatladra barna greidir
sjodurinn dagpeninga f allt ad 90 daga ad
loknum  kjarasamningsbundnum  greidslum
launagreidanda og | jafn langan tima vegna
alvarlegra veikinda maka. Pa greidir sjodurinn

Utfararbaetur vid andlat sjodsfélaga.

Greidslur vegna fyrirbyggjandi adgerda
sifellt mikilveegari
Auk dagpeninga greidir sjéourinn  kostnad

vegna fyrirbyggjandi adgerda snerta
oryggi og heilsufar sjodsfélaga. Hafi viokomandi
verid | prjad manudi i HIif faer hann greiddan

kostnad

sem

vegna krabbameinsskodunar og
blodruhalskirtilsskodunar. Til ad 6dlast rétt til
annarra styrkja sem greiddir eru af sjodnum
parf hann ad hafa verid félagi i HIif  sex manudi.

Eftirtalin atridi eru styrkt af sj6dnum:

Framhaldsskodun vegna krabbameins,

ristilskimun, Hjartavernd (dhaettumat),

heilsuraekt/likamsraekt, heilbrigdis- 0g
lifstilsradgjof hja Vinnuvernd ehf, sjukrapjalfun/
endurhaefing, kaup & gleraugum eda linsum,
augnadgerd med laser, heyrnartaeki, dvol a
Heilsustofnun NLFI f Hveragerdi, vidtalsmedferd
hja salfreedingi, gedhjukrunarfreedingi og/eda
félags- og f6lskyldurddgjafa, SAA og/eda MFM
(matarfiknimedferd), vidtalsmedferd, taekni- og
glasafriévgun i fyrsta skipti, lesblindugreining,
gdngugreining, nédmskeid til ad haetta ad reykja,
ettleiding erlendis fra og CPAP-svefngrimur.

Allar upplysingar er ad finna a netinu

Nénari upplysingar um Sjukrasjéd Hlifar er ad
finna & heimasidu félagsins & slédinni http://
hlifis/sjukrasjodur.



umlj Olfusborgir

Miklar

viohaldsframkvamdir

i Olfusborgum

bad skiptir miklu mali ad halda vel
vid eignum, eins og sumarhtdsum
félagsins. bannig endast paer betur og
pad er o6neitanlega skemmtilegra ad
eyda frii i eign sem er vel vid haldio
en par sem pad hefur verid trassad.
Sameignarfélag Olfusborga hefur stadid
fyrir umfangsmiklum framkveemdum i
sidustu misserum og peim verdur haldid
afram a komandi arum.

burfa ad vilja

Verid er ad skipta Ut alkleedningum & o6llum
husum & svaedinu i 4fongum. Reiknad er med
ad skipt verdi um klzedningu & ad minnsta kosti
4-6 hudsum & ari. Jafnvel er reiknad med ad &
naesta ari verdi skipt um & 8 hisum.

Malningar- og lagnavinna

Mikil vinna hefur verid 1690 i ad fuaverja palla
og méla, auk pess sem unni® hefur verid ad
sprunguvidgerdum & steyptum  veggjum.
Jafnframt purfti ad bora Ut borholu til ad auka

vatnsmagn og su adgerd hefur skilad drangri.

komast aftur a
vinnumarkaodinn

desember 2017 // Hgalmur fréttablad

Unnid hefur verid ad pvi ad losa vatn ur
jardvegi, med pvi ad grafa skurdi og koma fyrir
drenlégnum og einnig purfti ad endurnyja um
100 metra l6gn fyrir heitt vatn { pottana.

Grédurinn hefur vaxid & peim 50 arum sem
eru lidin sidan starfsemi hofst i Olfusborgum
og var { einhverjum tilvikum farinn ad skyggja
& sélpalla yfir sumartimann. pvi hefur talsvert
verid grisjad a svaedinu.

Pad er full nyting & sumarhdsum Hlifar f
Olfusborgum allt &rid og mikil dnaegja med pau
hja félagsmonnum.

VIRK  starfsendurhafingarsjodur  er
sjalfseignarstofnun, stofnud arid 2008
af  helstu  samtokum  stéttarfélaga
og atvinnurekenda & vinnumarkadi.
Hlutverkid er ad efla starfsgetu einstaklinga
i kjolfar veikinda eda slysa og adstoda folk
vid ad komast aftur til vinnu. Urraedin eru
einstaklingsmidué og &4 vegum Virk og
stéttarfélaganna starfa um 50 radgjafar,
vids vegar um landid. A skrifstofu Hlifar eru
tveir radgjafar, Brynhildur Bardadéttir og
Ester Lara Magnusdottir.

[ stuttu spjalli & milli vidtala segjast peer ekki
eingdngu taka vio folki frd HIif, heldur einnig
VR, BSRB og fleiri, en peir sem koma eru einkum
Ur Hafnarfirdi, Gardabae og Alftanesi.

JEt Vi séum ekki med ca. 100 { pjonustu &
hverjum tima. Pad er misjafnt hve félk er lengi,
allt frd premur manudum, upp i tvo ar. Vidmidid
er 40-50 & hvern radgjafa. Petta er mikid alag,
mikil 4sékn og alltaf ad aukast. Vida eru langir
bidlistar”

Tilvisun fra laekni

Til ad f& pjénustu parf vidkomandi ad hafa
bréf fra leekni um stadfestan heilsubrest. Félk
parf ad vilja fara aftur & vinnumarkad og pad
parf ad vera raunhaefur moguleiki samkvaemt
mati. Vidkomandi parf ad vera buinn med
veikindaréttinn og hann getur verid misjafn
milli félaga. ,Vid gerum grunnmat, greinum
hver vandinn er og hvad purfi ad gera til ad
folk eigi afturkveemt & vinnumarkad. Pad

getur falist 1 salfreediviotolum, sjukrapjélfun,
ymsum namskeidum, svo sem sjaflsstyrkingu.
Vid erum { samstarfi vid Starfsendurhaefingu
Hafnarfijardar, Hringsjd, Janus og fleiri adila
sem vid getum visad folki &, allt eftir pvi hver
vandinn er. betta er mjog einstaklingsbundid.
Vid faum po nokkra einstaklinga sem koma ur
leikskolum, skélum og Ur umonnunarstorfum.
Foélk sem hefur hreinlega brunnid Ut vegna
alags. petta er folk sem hefur unnid undir miklu
alagi i langan tima, stundum ekki nema 40-50
ara!" bpaer Ester og Brynhildur segja vidhorf folks
til verkefnisins skipta ollu mali.,Einstaklingurinn
parf ad koma af pvi ad hann vill komast Ut a
vinnumarkadinn og hann parf ad vera tilbdinn
ad leggja talsvert & sig til pess,’ segja paer stollur
ad lokum.
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Orlofsibudir sem geta hentad
namsmonnum

Orlofsibudir Hlifar eru stadsettar ad
Furulundi & Akureyri og eru tveer
beirra leigdar namsfolki yfir veturinn.
Rétt er ad benda félagsmonnum &
pennan moguleika ef peir eda born
beirra hyggja 4 nam nordan heida.

Niu orlofshus vida um land

Tvo orlofshusa Hlifar eru i Vadnesi
i Grimsnesi, tvo { Olfusborgum vid
Hveragerdi, tvo i Munadarnesi
Borgarfirdi, eitt { Husafelli og tvo |
Stykkishélmi. Heitir pottar eru vid
oll husin og einnig gasgrill, nema i
Vadnesi en par eru hladin utigrill.

Orlofshusin i Olfusborgum eru i
umsjon rekstrarfélags Olfusborga

Orlof hus Hlifar.

ikid i aukana t felagsﬂnenn Hlifar skreppl um helga

4 nii niu orlofshis og prjar orl$f5|bd6||’bmm er 100% nyting a hisunum um'
- Wuaww u.lfu

yfir vetrartimann, ad undanskilinni
paskavikunni, og purfa félagsmenn
pvi ad hringja f pjonustumiostod
Olfusborga f sima 483 4260 vilji
pbeir dvelja par utan hefdbundins
orlofstima.

Verd og skilmalar

Leiguverd & orlofshusi er 20.000
kronur fra fostudegi til féstudags

en helgarleiga fra fostudegi til
sunnudags er 15.000 kronur. Sérstok
afslattarkjor eru veitt fyrir eldri borgara
og oryrkja i midri viku ad vetri til.
Dyrahald er bannad f 6llum hdsum
félagsins. Skila & hiisum vel raestum
og hreinum ad dvol lokinni.

Afslattarmidar i Hvalfjardargongin
Félagsmenn geta keypt afslattarmioa

OLFUSBORGIR

Hus namer 17 og 35
Svefnadstada er fyrir 6 manns og eru
seengur og koddar fyrir jafn marga.

Gestum ber ad koma med rimfot, en

bent skal & ad haegt er ad fa leigd rumfot i

pjoNUStUMIdStOO.
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[ husunum er sjénvarp, DVD- spilari,
hljomtaeki med geislaspilara, bordbunadur
fyrir 8 manns, érbylgjuofn og eldavél.
Barnarim og barnastoll er i hisunum og
baekur og spil til afpreyingar. Gasgrill er vid
husin og heitur pottur.

HUsin hafa verid staekku® med gardskala
sem er géo vidbot.

Stutt er { sund og verslanir { Hveragerdi og
a Selfossi.

Afhending lykla er i pjonustumidstoo
Olfusborgar fostudaga fra 15:00 - 20:30.
Simi 483 4260.

Yfirgefa parf husin & brottfarardegi eigi
sioar en kl. 12:00.

O priorsnu eladg y

a skrifstofu Hlifar og kostar hver midi
500 krénur og sparast pvi 500 krénur

hverri ferd. Ekki er haegt ad kaupa fleiri

en 6 mida i einu. Ef keypt er stok ferd
hja Speli kostar hun 1.000 krénur.

MUNADARNES,
BORGARFIRPI

Kolas 12
Svefnadstada er fyrir 7 manns { premur her-

bergjum. Einnig er svefnloft yfir halfu hus-
inu, par sem po nokkrir geta sofid.
Seengur og koddar eru fyrir 7 manns.
Gestum ber ad koma med rimfot.

I husinu er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki
med geislaspilara, bordbunadur  fyrir
12 manns, orbylgjuofn og eldavél. Litill
isskapur er i husinu eins og er. Einnig er
barnardm og barnastéll i husinu og baekur
og spil til afpreyingar. Gasgrill.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dval lokinni.




MUNADARNES,
BORGARFIRDI

Kolas 12 A

Nyjasta orlofshusid var fullgert fyrir

sumarid 2010. Svefnadstada er fyrir 7
manns { premur herbergjum. Saengur og
koddar eru fyrir 8 manns. Gestum ber ad
koma med ramfét. [ husinu er sjonvarp,
geislaspilari og DVD-spilari, bordbunadur
fyrir 12 manns, orbylgjuofn og eldavél.
Einnig er barnardm og barnastéll { husinu
og baekur og spil til afpreyingar. Gasgrill.
Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.

AKUREYRI

Furulundur 10N, 10R og 8C

3ja herb. bud med svefnadstddu fyrir
fiéra, dsamt seengum og koddum fyrir jafn
marga. Gestum ber ad koma med rdmfot
en bent er & ad heegt er ad fa rumfot leigd
hja Securitas. budin nr. 8C er & annarri haed
med pvottavél i badherbergi. [budirnar nr.
10R og 10N eru & jardhaed med verdnd og
haegt er ad ganga beint Ut i gard. bvottavél

VADNES

Kjarrbraut 8 og 10

Svefnadstada er fyrir 7 manns og saengur
og koddar fyrir jafn marga. Gestum ber ad
koma med rumfot.

[ hasunum er sjonvarp, dvd-spilari, hljom-
teeki med geislaspilara, bordbunadur fyrir
12 manns, orbylgjuofn og eldavél. Barna-
rum og barnastoll er i husunum og baekur
og spil til afpreyingar. HIadio kolagrill er
vid husin og heitur pottur.

Lykill afhendist & skrifstofu VIf. Hlifar og
skilist pangad ad dvol lokinni.

HUs numer 8 er med adgengi fyrir
hjolastéla.

er { sameign. Barnardm er { 6llum ibddunum,

geymd { geymslu eda f fbudunum, auk pess
eru ferdarim f hverri bud. | budunum
er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki med
geislaspilara, eldavél og  orbylgjuofn.
Kolagrill er & svdélum eda i geymslu. Umsjon
med ibudunum hefur Securitas-Akureyri
ehf. Tryggvabraut 10. Simi 460 6261. Lykill
afhendist par og skilist pangad ad lokinni

dvol.
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HUSAFELL
Stérarjodri 8
Svefnadstada er fyrir 7 manns og saengur
og koddar fyrir jafn marga. Gestum ber ad
koma med rimfot.

[husinu er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki
med geislaspilara, bordbunadur fyrir 12
manns, orbylgjuofn og eldavél. Barnarim
0g barnastdll er i hisunum og baekur og
spil til afpreyingar. Hladid kolagrill er vid
husid og heitur pottur.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.

Husafell bydur upp &:

Sundlaug med heitum pottum, 9 holu
minigolfvoll. Veidileyfi. Ath. greida parf sér
fyrir afnot. Verslun er & stadbnum. Stutt er |
Reykholt.

STYKKISHOLMUR
Borgarhlid 2 og 4
Svefnadstada er fyrir 7 manns { tveimur

herbergjum.

Seengur og koddar eru fyrir 7 manns. Gestum
ber ad koma med rimfot utan um szeengur
og kodda og 16k yfir dynur.

[ husinu er sjonvarp, hljomtaeki med geisla-
spilara, bordbunadur fyrir 12, drbylgjuofn o fl.
Barnarim og barnastoll i hisinu. Baekur og
spil til afpreyingar.

Heitur pottur er vid husid og gasgrill.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.
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Husaleiga veroi allt
a0 20-30% laegri en

markadsleiga

- segir Bjorn Traustason, framkvaemdastjori

Bjargs, ibudafélags

Bjorn Traustason

i tilefni af 100 ara afmaeli Alpydusambands
islands i mars 2016, var akvedid ad stofna
almennt ibudafélag i samvinnu vid BSRB,
med pad ad markmidi ad bjéda upp a odyrt
leiguhtsnaedi fyrir tekjulagar fjolskyldur
og einstakinga. Radgert er ad félagid starfi
a ollu landinu, en fyrstu samningar um
160ir hafa verid gerdir vio Reykjavik og
Hafnarfjord og fyrir nokkrum dégum var
undirritud viljayfirlysing milli félagsins og
Akureyrarbaejar. Nokkrar tafir hafa ordid a
ad haegt sé ad hefjast handa, ekki sist hér i
Hafnarfirdi, adallega vegna skipulagsmala.

Addragandinn nokkud
langur. Alpydusamband [slands hefur lengi
pryst & um patttoku rikisvaldsins i ad leysa

ad  verkefninu er

husnaedisvandann og setti Urlausn i peim efnum
sem algera forsendu fyrir lausn kjaradeilunnar
vorid 2015. Pa fengust fyrirheit um fé til nys
félagslegs leiguibudakerfis. Ny 16g voru sett um
almennar ibudir og hisnaedisbaetur vorid 2016
og par er gert rad fyrir 30% stofnframlagi fra riki

og sveitarfélogum. Framloég sveitarfélaganna
geturfalistiafsleetti eda nidurfellingu & gjoldum.

Rekid an hagnadarsjonarmida

Leigufélagid Bjarg er sjalfseignarstofnun, rekid
an hagnadarsjonarmida. Félaginu er ztlad ad
tryggja tekjuldgum fjolskyldum & vinnumarkadi
teekifeeri til ad leigja hagkveemt, 6ruggt og
vandad ibudarhusnaedi | langtimaleigu.
Fyrirkomulagio er ad danskri fyrirmynd. Gert er
rad fyrir pvi ad husaleiga verdi allt ad 20-30%

leegri en markadsleiga er i dag.

Framkvaemdastjérifélagsins er Bjorn Traustason.
Hjalmur hitti Born ad mali & skrifstofu félagsins
ad Klettshdlsi. Bjorn segir ad félagid leggi mikla

Félagslegt
leiguhtiisnaedi

dherslu & 6ruggt husnaedi. Félaginu er atlad
ad na til félks sem komi allajafna ekki til greina
i leiguibudakerfi sveitarfélaganna og raedur
ekki vid leigu & almenna markadnum, eins
og Vvid pekkjum hann f dag.,Vid erum ad tala
um hoépinn sem fzer & milli 30 og 50 pusund
krénur @ manudi i husnaedisbaetur’, segir Bjorn.
Vio erum ad pjona folki sem hefur lent & milli
pessara tveggja kerfa og erum ad vinna a milli
félagslega kerfisins og almenna markadarins.

Bjorn segir ad vid séum ad taka upp ,danska
kerfid’ en par er mjég algengt ad folk bui i
leiguhuisnaedi alla aevi. Pad sé val, en til ad geta
vali®, purfa valkostirnir ad vera fyrir hendi. Félk
hefur moguleika & ad bua &fram i ibudinni,
poétt pad fari yfir tekjumorkin eins og pau eru
skilgreind. ,Ef pu ferd yfir tekjumorkin, pa er
leigunni ekki sagt upp, heldur fer leigufjarhaedin
upp  markadsleigu. Pannig er tilkomid petta
hugtak “husnaedisoryggi” Vid erum ekki med
refsingu { pessu kerfi ef pér gengur betur i
lifinu. Félagid er rekid 4n hagnadarsjonarmida,
sem pydir ad leigufjarhaedin  byggir &
rekstrarkostnadi félagsins.”

Ad ségn Bjorns snyst mikid af vinnunni um
ad nd nidur kostnadi, pad sé dyrt ad byggja |

Almennur
markadur

Kaup og leiga

dag. Byggingarkostnadur sé har og sémuleidis
flarmagnskostnadur. | krafti steerdarinnar sé
aftur & maéti mogulegt ad nad nidur kostnadi.
Vid erum komin med vilyrdi fyrir meira en 1200
eignum f premur sveitarfélogum. P& erum vid
komin med pad sem vid teljum purfa til ad reka
hagkveemt leigufélag”
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Uthlutad & grundbvelli bidlista

lbudum Bjargs verdur Gthlutad & grundvelli
bidlista. Pannig sé ekki tekid mid af félagslegum
adsteedum, heldur horft til tekjuvidmidanna.
,Login heimila ad tekid sé eitthvad tillit til
adsteedna, en meginreglan hja okkur verdur
Utgangspunkturinn i peim reglum sem nu er
verid ad mota og verda kynntar fljdtlega eftir
aramotin’

Samkveemt 1ogunum  feer félagid 30%
eigid fé i gegnum stofnframlog fré riki og
sveitarfélogum. Rikid leggur til 18% i formi
fldrframlags og sveitarfélogin leggja til 12%,
formi 168a og nidurfelldra gatnagerdargjalda.
,Sidan faum vid 70% a markadi. Vid erum med
vilyrdi fra [budaldnasjodi, en komum til med
ad leita hagkveemustu filarmognunar pegar
par ad kemur. [ millitidinni eru framkveemdir
flarmagnadar | bonkum. Pad hefur enginn
annar heimild til ad ldna framkvaemdafjdrmagn.
Fjarmognunin  gengur mjog vel, vilyrdi
ibudaldnasjods er 6rugg trygging. Sidan sjaum
vid til hvada umhverfi verdur 4 markadi eftir 18
manudi, pegar vid verdoum med fyrstu husin
tilbuin!

Pau 70%
stofnframlog, eru tekin ad 1ani, til 50 éra. Pegar

sem ekki koma f gegnum
vid verdum buin ad greida pau ad fullu, pa verda
stofnframlogin stillt af sem 30% af fasteignamati
0g Vvid byrjum vid ad greida pau nidur, & sama
hrada og vid greiddum nidur lanin, pannig ad
pad hefur ekki ahrif & leiguna. Pad er pvi haegt
ad lita & stofnframlagid sem nokkurn veginn
verdtryggt, vaxtalaust lan. Stofnframlagid er
sidan greitt til baka inn i Husnaedismalasjod,
en honum er atlad ad greida stofnframlog f
framtidinni og pa purfi riki og sveitarfélog ekki
ad greida pau. Vid gerum rad fyrir pvi ad pad taki
um 12 &r ad greida nidur stofnframldgin, pannig
ad Husnaedismalasjodur atti ad geta farid ad
greida stofnframlog eftir 60-70 ar. Petta er allt
hugsad til langs tima og alla lei®, segir Bjorn.

Stofnframlag rikisins
9% greitt vid sampykkt umsékna
9% greitt vid utleigu umsékna

Stofnframlag sveitarfélags
Gatnagerdargjold
Lodargjold

Otlan
+ Ibdalanasjodur
+ Adrir linveitendur

NUna eru { pipunum um 600 ibudir, ad umfangi
um 14 milljarda, lengst komid i Reykjavik. pad
hafa verid nokkur vandamal tengd pvi ad
[68irnar sem félagid hefur fengid, eru & pegar
skipuldgdum svaedum, par sem deiliskipulag
hefur gengid Ut fré feerri og steerri ibudum. Pad
hefur pvi purft ad breyta deiliskipulagi og pad
er langt ferli. Verkefnid sem er lengst komid, er
155 ibudir { Spénginni | Grafarvogi. bar geroi
skipulag rad fyrir 120 ibudum &dur, en vid
komum 155 fbudum fyrir f sama fermetrafjélda.
Oll bilasteedi voru nedanjardar, en vid purftum
ad koma peim sem flestum upp Ur jordinni, til
ad na nidur kostnadi og sidan purfti ad einfalda
husin sjalf. Svona mal eru buin ad tefja 61l okkar
verkefni. Fleira er gert til ad draga Ur kostnadi,
svo sem ad utryma 6llum aukarymum. Pad eru
til deemis engar geymslur { kjallara. [ stadinn er
veri® ad nyta alla fermetra f ibudunum sjélfum”

Boltinn er hja beenum

Verkefnid i Hafnarfirdi er komid skemur a veg.
Pad hefur tafist Ut af alitamalum vardandi
skipulag, sem vid erum ad reyna ad leysa ur
sameiginlega. ,Ohagkveemnin i pvi verkefni er
ad vid erum med 42 ibudir { 6 hisum. Pad er
ohagraedi | ad vera med svona litlar einingar,
fyrir utan ad krofur um utanhussfragang eru
strangar. Vi erum | vidreedum vid baeinn
um hvort vid ndum ad adlaga deiliskipulagiod

desember 2017 // Hjlmur fre

ad krofum laganna um leiguibudirnar. pbetta
deiliskipulag, en
spurningin er hvort pad er utan okkar getu ad
byggja innan pess.” Adspurdur hvort hann sjai
fram Ur pvi, segir Bjorn ad allt sé haegt med
godoum vilja. ,Vid hofum lagt fram tillogur ad

er mjog metnadarfullt

lausn. Boltinn er hja baenum hvad pad vardar
a0 taka afstodu til peirra eda finna adrar leidir.
Ef pad gengur upp, pa gaetum vid verid ad tala
um sex manudi f ad breyta deiliskipulaginu, en
Hafnarflardarbaeer parf ad gera pad upp vid sig
hvort hann vill breyta deiliskipulaginu pannig
ad haegt sé ad nota pessa 160 i verkefnid, eda
hvort hann vill Utvega adra 160. Pad tefur pa
liklega enn meira, pvi par & eftir ad flarlegja
raflinur og pad tengist samkomulagulagi vid
onnur sveitarfélog. Vid aetludum ad taka fyrstu
skoflustungu § Hafnarfirdi 1 juni & pessu ari
og erum pegar ordin hélfu 4ri & eftir daetlun.
Pad veeri mjog gott ef pad naedist ad taka
skéflustungu 1juni & neesta éri. Pad er bjartsyni,
en pad er sjélfsagt ad vera bjartsynn’, segir Bjorn
Traustason, framkveemdastjori Bjargs ad lokum.

Erum ad leita ad lausn sem
allir geta saett sig vid

Sigurdur Haraldsson, svidsstjori Umhverfis- og
skipulagspjonustu Hafnarfjardarbaejar stadfestir
a0 Hafnarfiardarbaer hafi fengid erindi fré Bjargi.

,Okkur barst tillaga fra félaginu og hdn verdur
reedd i Skipulags- og byggingaradi a fundi 12.
desember. Skipulags- og byggingardd mun
taka efnislega umraedu um bréf peirra. Eg get
bé sagt pad, ad allir eru ad reyna sitt besta til
pess ad finna lausn.

HafnarfjarGarbaer mun skoda adrar [68ir med
félaginu, 6had pvi hvernig nidurstada verdur
um |6dina i Skardshlid. Liklega erum vid pa ad
tala um Hamranesio, sem er i skipulagsferli. Paer
|68ir verda liklega tilbunar til Uthlutunar i lok
naesta ars’, segir Sigurdur ad lokum.
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EINN

RETTUR

-EKKERT SVINOL!

Alpydusamband Islands stendur i samstarfi vid adildarsamtok sin ad
verkefni gegn undirbodum a vinnumarkadi og svartri atvinnustarfsemi
med yfirskriftinni

EINN RETTUR — EXKERT SVINDL!
MARKMID VERKEFNISIN:

AD tryggja kjor og réttindi & fslenskum vinnumarkadi fyrir alla sem hér starfa,
pb.m.t. Utlendinga sem hingad koma og ungt félk sem er ad hefla patttoku &
vinnumarkaadi.

A0 tryggja starfsemi og edlilega samkeppnisstodu fyrirtaekja sem virda
kjarasamninga og 16g og pau viomido og samskipti sem gilda a islenskum
vinnumarkadi og eru kjolfestan f islensku atvinnulifi.

AD tryggja ad sameiginlegir sjodir samfélagsins fai sitt til ad flarmagna m.a.
oflugt heilbrigdis-, velferdar- og menntakerfi.

Verkefnid beinist gegn peim fyrirtaekjum sem misnota erlent vinnuafl og ungt
. folk og skapa sér pannig samkeppniforskot. Verkefnid beinist ekki gegn erlendum
#EkkertSvindl starfsmdnnum sem komid hafa hingad til lands { goori tra.

RKERSLA ER LOGD A:

Breytt vidhorf med pad ad markmidi ad landsmenn stydji barattuna gegn
brotastarfsemi & vinnumarkadi med virkum haetti.

A0 upplysa erlenda starfsmenn og ungt félk um réttindi sin og skyldur.

Ad upplysa erlend fyrirteeki og adra atvinnurekendur sem rada erlenda
starfsmenn og ungt félk um skyldur sem pvi fylgja.

A0 upplysa brot & vinnumarkadi, krefjast Urbota og koma upplysingum um

Taktu patt f ataki ASI - meint brot til vidkomandi stjérnvalda og eftirlitsstofnana.
deilum reynslu okkar med - AD upplysa islenskt launafélk og allan almenning um mikilveegi pess ad
myllumerkinu #EkkertSvindl uppraeta undirbod & vinnumarkadi og svarta atvinnustarfsemi.

0g uppraetum svindlid!

Stondum vord um okkar kjor og stodvum brotastarfsemi a vinnumarkadi
http://ekkertsvindLis bad tapa allir 4 undirbodum a vinnumarkadi og svartri atvinnustarfsemi!
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Heildarlaun
haekka og

vinnutimi
styttist

Konnun Gallup fyrir Fldabandalagid

Kynbundinn launamunur & dagvinnulaunum
hefur dregist nokkud saman & undanférnum
arum, p.e. pegar tekid hefur verid tillit til
aldurs, starfsaldurs, starfsstéttar og fjolda
vinnustunda, en er pé6 enn um 10,3%.
Munurinn & dagvinnulaunum karla og
kvenna er 11,5%, en var 19,1% fyrir fimm
arum.

Byrd pu i...?

Stéttarfélag
Vesturlands

= Eigin hisnaedi

Petta er medal pess sem fram kemur i arlegri
konnun Gallup fyrir félogin i Floabandalaginu.
10%
en vinnutiminn styttist ad jafnadi um teepa
klukkustund & viku og er ni um 46 stundir { fullu
starfi. Heildarlaun karla eru ad medaltali 531
pusund kronur & manudi. Heildarlaun kvenna fyrir
fullt starf eru um 405 pusund.

Leidbeinendur & leikskdlum eru med laegst

Heildarlaunin  haekka um & milli ara,

heildarlaun, en skrifstofufolk, stjérnendur og
sérfreedingar med haest heildarlaun. Munar par
meira en 200 pusund krénum & manudi. Auk
ymiss konar munar milli einstakra hépa, er nokkur
munur vardandi ymsa peetti milli félaganna f
Fléabandalaginu og par med busetusvaeda.
Pannig haekkudu td. dagvinnulaun meira hja
Eflingu og Stéttarfélagi Vesturlands heldur en hja
Hlif og Verkalyds- og sjomannafélagi Keflavikur og

pad ererfitt ad spara pbegar matarkarfan er annarsvegar.

nagrennis. A sama tima haekkud heildarlaun meira
hja fyrrnefndu féldgunum en hinum sidarnefndu.

Husnaedi

Riflega  helmingur  félagsmanna  Hlifar
kénnuninni, eda 53% byr i eigin husnaedi. Petta
hlutfall er talsvert laegra hjé Eflingu, eda um 44%,
en haerra hja VSFK (58%) og hja Stéttvest (65%).

= Leiguhlsnadi = Foreldrahlsum Annad

Um 31% svarenda ur Hlif bla i leiguhdsnzedi, litlu
feerri en hja Eflingu og 16% bua foreldrahtsum.

Peir sem bua i eigin husnaedi, greiddu um 126
pusund krénur i afborganir af hidsnaedislanum
i agust. Greidslubyrdin er nokkru leegri hja
Hlifarfélogum, um 118 pudsund, en heest hja
félogum 1 VSFK, eda 143 pusund kronur. A
félagssvaedinu 6llu var greidslubyrdin haest hja
folki i aldurshdpnum 35-44 dra, eda riflega 144
pusund kronur ad medaltali, en laegst i elsta
hopnum (55 dra og eldri), eda 103.500 kronur |
agustmanudi.

Teeplega fimmtungur peirra sem bua f
eigin husnaedi sagdist verja innan vid 20% af
radstofunartekjium i manudi | afborganir af
husnadislanum, 23,2% sogdust verja 20-30%,
28% sogoust verja 30-50% af radstofunartekjum

& manudi { ad greida af husnaedislanum.
Naestum 30% segjast verja meira en helmingi
radstofunartekna  afborganir.  Greidslubyrdin
virist meira ipyngjandi medal Hlifarfélaga en
annarra, pvi um 60% peirra segjast greida meira
en 40% & manudi { afborganir af hisnaedislanum.
Greidslubyrdin er pyngst hjd leidbeinendum
annars vegar (um 56% greida meira en 40%) og
folki f uménnunarstdrfum hins vegar. [ peim hopi
kvedst naestum helmingur greida meira en 60%
i afborganir og um fijordungur til vidbotar greidir
40-60%.

Sé itid til peirra sem eru & leigumarkadi, pa
er medalleiga & manudi um 149 pusund kronur,
pegar tekid er tillit til allra leigjenda i kdnnuninni.
RUm 18% greida minna en 100 pusund, 26,5%
greida 100-150 pusund, 37,4% greida 150-200
pusund og 17,8% greida 200 pusund eda meira.

164 pis. kr.

150 ps. kr. 143 bus. kr.

104 bus. kr.

= Efling = Hiif = VSFK Stéttarfélag Vesturlands

Myndin ad ofan synir, ad félagsmenn i Hlif
greida mest & manudi i leigu ad jafnadi, eda 164
pusund kronur. Hiti (62,7%), rafmagn (49,4%) og
hussjodur (40,4%) voru innifalin hjd allnokkrum
hluta leigienda (hlutfollin i sviga). Pad vekur
athygli, ad pessi hlutfoll eru  dllum tilvikum haest
hja félogum 1 HIif (hiti - 70%, rafmagn - 57% og
hUssjédur - 53%). Pad vegur veentanlega nokkud
upp & moti haerri manadarleigu.
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Préun

Heildarlaun (starfsfélks i 70-
100% starfshlutfalli*)

*laun peirra sem voru | 70-99%
starfshlutfalli eru uppreiknud midad
vid 100% starfshlutfall

«
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9,2% haekkun
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Vinnutimi og starfshlutfall

Pegar tekid er tillit til allra svarenda i kdnnuninni,
pd hefur vinnutiminn styst ad medaltali sidastlidio
ar, um hér um bil eina klukkustund, ur 43,1 142,1.
A pvi timabili sem pessar kannanir na til, var fjoldi
vinnustunda fadalstarfi mestur arid 2007, eda 46,8,
en minnstur arid 2011, 40,1 stund ad medaltali.
Svarendur ur HIif og Eflingu vinna &rlitlu skemmri
vinnutima ad jafnadi en félagsmenn i VSFK og
Stéttvest.

Sé litid sérstaklega til peirra sem voru i fullu
starfi (um prir af hverjum fiérum), pa unnu peir
ad medaltali 46 klukkustundir @ viku, konur
42,8 klukkustundir, en karlar 48,3, eins og sést &
myndinni.

Um 60% kvenna eru { 100% starfi, en 86% karla.
Hja peim sem voru i minna en 100% starfshlutfalli,
var starfshlutfallié ad jafnadi um 65%.

Hvad vannstu margar
klukkustundir i adalstarfi
pinu i sidustu viku?
(starfsfélk i 100%
starfshlutfalli)

52,3 542
-

42,1

55,3

Laun og launapréun

Heildarlaun kvenna hafa haekkad um 104% &
milli dranna 2016 og 2017, en karla um 9,2%, p.e.
pegar midad er vid fullt starf. Adspurdir um pad
hver vaeru sanngjorn heildarlaun, segja karlar 595
pusund, eda 12,1% meira en raunverulaug laun
og konur segja 487 pusund, eda 20,3% meira en
raunuveruleg heildarlaun.

Svarendur voru spurdir hvort peir hefdu dhyggjur
affjarhagsstddu sinni. Myndin hér fyrir nedan synir
glogglega, ad peim hefur faekkad umtalsvert &
sidustu tveimur drum sem hafa miklar dhyggjur
af fidrhagsstoounni og um leid hefur peim
fiolgad sem ekki hafa af henni dhyggjur. Pegar
félagsmenn allra félaganna eru teknir med,
hafa 34,2% frekar eda mjog miklar dhyggjur af
fldrhagslegri stéou sinni. Petta hlutfall er aftur &

27 ag7 48,6 48,6 505 49,2
./ 479 468 47,3 A ) 4 48,3

460 446 44,1

41,7 407 420 426 420 41,3 425 436 428

e Karlar Konur
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sept.

‘05 sept.
03 '06

07 okt. okt. sept. okt. ok. okt. ok. okt okt.
08 '8 '10 1N 2 '3 '4 16 17

Landsbankinn

landsbankinn.is

Ekki gefa bara eitthvag,
gefou frekar hvad sem er.

Med gjafakorti Landsbankans er
ekkert mal ad velja réttu jélagjofina.

bu dkvedur uppheedina og sa sem

biggur velur gjofina. bu faero gjafa-

kortio i naesta utibui.

410 4000
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Hefur pa miklar, litlar eda
engar dhyggjur af fjarhagslegri
stédu pinni?

12,6%10,0%

22,0%0,8% 21,9%

10,6% 7/5% 9.2%
3o 4,0%

19,2%18,6% 20,5% 20,2% 20,9%

14,0%  11,8%

Sept-okt. Sept-okt Ag.-sept. Sept-okt Sept-okt April-mai Sept-okt Sept-okt Sept.- okt.Sept. - okt.

‘08 '09

» Mjog miklar

maoti 42% hja félagsmonnum Hlifar { kdnnuninni.
Ad sama skapi er hlutfall peirra sem hafa litlar
eda engar dhyggjur leegra medal Hlifarfélks en
annarra.

Sparnadur og idgjold

[koénnuninni var spurt hvort félk pekktitil nokkurra
hugtaka: vidbdtarlifeyrissparnadar, idgjalds og
tilgreindrar séreignar. Oll skipta pessi hugtok miklu
mali fyrir launafélk. Meira en helmingur kvadst
pekkja vidbotarlifeyrissparnad vel og einungis
10% sogoust ekki pekkja hann. Hvad hugtakid
idgjald merkir pekkja 42,1% vel, en 20,5% ekkert.
Nyjasta hugtakid er tilgreind séreign. Hana segjast
25,5% pekkja vel, en 39,1% segjast ekki pekkja
hana.

Hversu vel pekkir pu
eftirfarandi hugtok?

* Frekar miklar

oseersmm —“
e nn

11 12 13 13 ‘14 '16 17

= Hvorki né Frekar itlar = Mjog lidar = Engar dhyggjur

Um kénnunina

Pessar kannanir hafa verid gerdar arlega fra arinu
2003, ad arunum 2003 og 2015 undanskildum.
Med pvi ad gera rannsoknir af pessu tagi, safnast
upp mikill frédleikur, ekki sist um préun og
breytingar yfir tima.

Kénnunin var gerd dagana 8.-23 september.
Hringt var i 3600 manns dr félogunum fjérum
0g peim bodid ad svara kdnnuninni { sima eda &
neti. Af peim fundust ekki 1086. Af peim 1914 sem
nadist f, svorudu 1193.

Haegt er ad nalgast konnunina i heild & vef
Hlifar - www.hlifis. [ henni er hafsjor af frodleik
um stodu, vilia og veentingar félagsmanna &
félagssvaedi Fléabandalagsins.

e =% n

® bekkivel

A pessu var pé nokkur munur eftir pvi hvada félagi
viokomanditilheyrdi. Pannig s6gdust naestum 70%
félagsmanna i HIif pekkja vidbotarlifeyrissparnad,
helmingur veit hvad idgjald merkir og 40% vita
hvad tilgreind séreign felur i sér.

® bekkilitid bekki ekkert

GALLUP
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Desemberuppbét

Krénutala desemberuppbétar er
mismunandi eftir kjarasamningum.
Einnig getur réttinda avinnsla
desemberuppbotar verid
mismunandi eftir kjarasamningum

hja peim sem starfad hafa styttra en

1 &r hja sama atvinnurekenda.

Bendum folki & (sem er med styttri
starfsaldur en 1 &r) ad skoda sinn
kjarasamning eda hafa samband vid
skrifstofu félagsins til ad fa upplysingar.
Allar upphaedir midast vid 100%
starfshlutfall.

Desemberuppbét fyrir arid 2017 er:

kr. 86.000,- fyrir starfsfolk & almennum

vinnumarkadi (FI6i vid SA)

kr. 110.750,- fyrir starfsmenn
sveitafélaga p.e.a.s. Hafnarfjardar og
Gardabagjar, Samtokum sjalfstaedra skola
(SSSK) og Skolar ehf.

kr. 86.000,- fyrir starfsmenn rikisins,
hjukrunarheimila og sjélfseignastofnana,
svo sem starfsmanna hja Sélvangi,

Hrafnistu Hafnarfirdi, vegagerdinni ofl.

kr. 206.274,- fyrir starfsmenn Rio Tinto
Alcan.

Umhverfisvaen prif med ENJO
ENJO Reykjavikurvegi 64 - Hafn

ISLAND

G

office@is.enjo.com Simi555 1515

\—clean the world

Vefverslun: shop.enjo.is
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Grunnur ao

fjarhagslegu
oryggi

Med greidslum i lifeyrissjéd leggjum vid
grunninn ad fjarhagslegu 6ryggi okkar alla
2vi. Lifeyrissjodir tryggja pér lifeyri eftir
ad pu lykur storfum til seviloka og einnig
ororkulifeyri ef pu missir starfsorkuna
vegna slysa eda veikinda.

Ollum launagreidendum & aldrinum 16-70 éra
er skylt ad greida i lifeyrissjéd af ollum launum
sinum.

18gjold launafdlks til lifeyrissjods eru 4% af
launum og & sU upphaed ad koma fram a
launasedli. PU getur einnig valid ad greida
vidbdtarframlag i séreignarsj¢d. Mikilveegt er
a0 byrja strax ad greida vidbotarlifeyrissparnad.

Breytingar & motframlogum til lifeyrissjods
4 arunum 2016-2018 og tilgreind séreign |
kjarasamningi ASI og SA fra jantar 2016 koma
fram mikilvaegar breytingar & mdtframlagi
atvinnurekenda 1 lifeyrissjodi. bzer komu til
framkvaemda fra arinu 2016 med 0,5% haekkun
i sameignarsjod sem var sidan gert rad fyrir
ad geeti gengid inn { séreignarsjéd sem sidan
hlaut nafnio tilgreind séreign. Ari 2017 kom til
framkveemnda 1,5% haskkun motframlagsins fra
1.julf.

Sidasti
atvinnurekenda kemur sidan til framkvaeemda
pann 1. juli 2018 en pé haekkar framlagid um

afangi  haekkunar & motframlagi
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1,5% til vidobdtar og verdur pa 8% + 3,5% eda
alls 11,5%. Skylduidgjald til lifeyrissjods mun fra
1.jUli 2018 nema samtals 15,5% sem skiptist
4% idgjald launamanns og 11,5% motframlag
atvinnurekenda.

Sjodfélagar hafa val um hvernig peir rddstafa
haekkun motframlagsins. Peir geta radstafad pvi
{ tilgreindan séreignarsparnad med samningi
vid sinn lifeyrissjéd eda nytt pad i sameignarsjod
til ad auka tryggingavernd sina til érorkulifeyris
og avilangs ellilifeyris i samtryggingu.

Atvinnurekendum er skylt ad greida haekkad
motframlag  til  pess lifeyrissjods — sem
skylduidgjaldid hefur verid greitt til. Petta pydir
ad greida ber 14% fra 1.juli 2017 og 15,5% fra 1.
juli 2018 til lifeyrissj¢da. Atvinnurekendi getur
ekki akvedid ad greida haekkad motframlag i
séreign heldur tekur sjodfélagi akvordun um
hvort hann vilji greida pad f tilgreinda séreign
i samskiptum vid sinn lifeyrissjod.

Viljirpuadhaekkunmotframlagsatvinnurekanda
fari f tilgreinda séreign getur pu haft samband
vid pinn lifeyrissjod og gengid fra yfrlysingu
par ad lutandi. Hafir pu ekki samband vid

[=]

haekkun
motframlagsins eda hluta pess i tilgreinda
séreign, rennur pad { samtryggingu og réttindi
pbin par aukast.

lifeyrissjodinn  pinn  til  ad setja

PU getur sidan hvenzer sem er 4kvedid ad
breyta motframlags
atvinnurekanda, Ur samtryggingu i tilgreinda

radstofun  haekkunar
séreign ad Ollu leyti eda ad hluta, eda ur
tilgreindri séreign { samtryggingu. Breytingin
tekur pa gildi fra peim tima, en er ekki afturvirk.

Allar frekari upplysingar um ahrif radstéfunar

haekkunar motframlags atvinnurekanda 4
lifeyrisréttindi mda nélgast & heimasiou Gildis

lifeyrissjods og & heimasidu ASI.

Pegar bladid for { prentun, hafdi Alpingi ekki
sampykkt naudsynleg 16g, sem gert var rad
fyrir vid gerd samkomulagsins. Pau attu ad
vera grundvollur Utfaerslu tilgreindrar séreignar.
Frestun & lagasetningu kann ad hafa ahrif a
framkvaemdina.

GILD

Lifeyrissjodurinn pinn



UPPSKRIFT AD GLJADUM
HAMBORGARHRYGG:
HAMBORGARHRYGGUR,
CA. 300 GR. A MANN
ANANASSNEIDAR

Sykurhjupur (f. ca. 2 kiléa hrygg)

2 dl pudursykur

1/2 dl Dijon sinnep og/eda seett
franskt sinnep

Eg legg hrygginn i ofnskaffu ca. 2 | af
koldu vatni med alpappir yfir ( gott ad
nota form med loki) og syd hrygginn i ca.
2 tima vid 150 °c. Perra hrygginn og hreeri
saman sykurhjipinn og pensla hann yfir
og bruna hrygginn vid 220°c { 15 min.
med ananashringina radada ofana.
Hryggnum leyft ad jafna sig i allt ad 10
minutur eftir ad hann kemur Ur ofninum,
adur en hann er skorinn. Hann polir lika
vel ad bida lengur ef sésan er ekki tilbuin.
Hamborgarhryggurinn er borinn fram
med ananassneidum.

Sésa
4 dl af sodinu
2 dl raudvin
3-5dl rjémi
sosujafnari ef med parf

Setjid s00id, raudvin, gott ad nota sma af
hjupnum i sodid. Latid sudu koma upp,
leekkid hitann og 14tid hana malla & medal
hita i ¥ tima. Latid hana sjoda adeins
nidur. Baetid pa rjéma saman vid og 14tid
malla &fram  10-15 minutur par til sésan
er ordin pykk og bragdmikil. Gott er ad
nota sésujafnara ef sésan er of punn.

FORRETTUR

Humar:
1 kg humar, helst stor eda millistor
hvitlaukssmjor ( sja uppskrift)
1 dl hvitvin
1 dl rjomi
sjavarsalt
svartur pipar mulinn

Hvitlaukssmjor:
1/2 bunt steinselja
2 heill hvitlaukur
300 g smjor, vid stofuhita
1/2 msk sjavarsalt
svartur pipar mulinn

Allt sett saman i matvinnsluvél.

Humarinn  klipptur upp eftir bakinu,
svarta rondin hreinsu®  Ur  honum
undir kéldu rennandi vatni, hann sidan
perradur med viskustykki og kjotid lagt
upp & bakid (hann & samt ad hanga
fastur & halaendanum). Hvitlaukssmjorinu
smurt & humarinn. Humrinum radad
i eldfast mét, rjdoma og hvitvini hellt
yfir. Grillad { ofni vid 225 gradur { up.b
3-4 minutur. Pegar humarinn er tekinn
Ur ofninum hefur dalitid af smjorinu
bradnad ofan i hvitvinid og rjdmann og
myndad ljuffenga sésu. Humarinn borinn
fram & disk og sésunni hellt yfir. Gott er ad
bera fram braud eda hvitlauksbraud med
humrinum til pess ad dyfa ofan i sésuna.
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