Verkalydsfélagio Hlif oskar
félagsmonnum og Hafnfirdingum
ollum gledilegrar adventu og

hamingjurikra jola!
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.Vi0 fornum ekki eigin
folki i kjarabarattu”

,Deilan er einfaldlega i miklum hnut. Ferlid er
pannig ad nuna ber rikissattasemjara ad boda
adila til fundar & 14 daga fresti. Rikid sjélft skiptir
sér ekkert af malinu, jafnvel pétt pad sé risastort
— pad er bara litid 4 petta sem kjaradeilu & milli
adila, segir Kolbeinn Gunnarsson, formadur
Hlifar, um stoduna i flokinni og hatrammri deilu
sem fram fer { &lveri Rio Tinto { Straumsvik. Deilan
hefur ekki farid framhja Hafnfirdingum og varla
neinum peim landsmanni sem & annad bord
fylgist med fréttum.

SuU harka sem einkennt hefur kjarabarattuna
af halfu Rio Tinto pykir nokkud undarleg, en
fyrirteeki® hefur lagt alla aherslu & ad feera 30—
40 storf Ur fastradningum | verktoku. AS mati
Kolbeins er afar oedlilegt ad blanda pessum

Samningsario mikla

krofum saman vid venjulega kjarasamninga og
{ raun sé verid ad krefla pad um ad férna tilteknum
hluta skjolsteedinga sinna. [tarlega er fjallad um
malid i Hjdlmi og reett vid Kolbein og Eypor
p. Arnason, en hann er adaltrinadarmadur f
Straumsvik og hefur starfad par um arabil.

*

, Vid vorum aldrei &
neinni vegferd um ad loka
alverinu. Adalslagurinn er

a0 na kjarasamningum fyrir
okkar félagsmenn”

Kjaradeilan i Straumsvik

frettablad

Vid stolum a pi

g
Stofnud hafa verid ny samtok sem bera heitid
Vi stélum & pig’, en markmid peirra er ad
koma & laggirnir arlegri sofnun til ad styrkja
folk sem er bundid vid hjolastol til ad gera
naudsynlegar adgengisbreytingar heima vid.
Porfin & pessu er bryn pvi ad enginn sjodur
er lengur til 4 vegum hins opinbera sem félk
getur sott styrk f pvi hann var lagdur nidur i
lok sfdustu aldar.
Sofnunin hofst i Hafnarfirdi pann 4. desember
og mun breidast Ut um allt land. Seldar verda
margnota innkaupatdskur asamt rullu med
20 maispokum undir heimilissorp. Allur
4g60i rennur { sjodinn,Vid stélum & pig”.
Verkalydsfélagid HIif er stoltur styrktaradili
verkefnisins, nanar a bls.

Kraftmikil gaflaramenning
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Nu parf ao byggja
til framtioar

NU erad ljuka miklu samningaari, einu pvi mesta
i manna minnum. BUi® er semja fyrir flesta
okkar félagsmenn ad nokkrum undanskildum.
Samningar & almennum markadi voru fyrst
undirritadir pann 29. mai, samningur vid rikid
var undirritadur pann 7. oktéber, samningur vid
SFV (Hrafnistu) pann 20. oktdber, samningur
vid Samband fislenskra sveitarfélaga vegna
HafnarfjarGarbaegjar og Gardabeejar pann 20.
névember auk nokkurra annarra samninga og
samningur vid Sorpu & hofudborgarsvaedinu
var undirritadur pann 11. desember 2015.
Samningar hafa almennt verid sampykktir
med miklum meirihluta greiddra atkvaeda. Pad
sem nu fer i hond er ad rikid efni sinn patt er
vardar abkomu ad kjarasamningum med pvi ad
tryggingargjald laekki & fyrirtaeki svo haegt verdi
ad efna lofordid um ad jafna lifeyrisréttindi &
alla launamenn { landinu og ad uppsofnun i
lifeyrissjodi verdi 15,5%, auk pess sem haegt
verdi ad leggja f séreignasjod.

Allir purfa ad taka pétt til ad kjarasamningar
haldi eftir febrdar 2016, pvi annars er hztta
4 ad allir samningar komist i uppndm med
kjolfario.
Pad getur raunverulega myndast hatta a

verdbdlgu og vaxtahaekkunum i

kollsteypu i samfélaginu. En markmidid er ad f
framhaldinu, ef allt gengur eftir, getum vio farid
ad byggja upp pad velferdarkerfi sem vid viljum
raunverulega sja. Aukinn kaupmatt og hagvoxt
til framtidar. Par getum vid leert af freendjpjédum
okkar & Nordurléndum par sem allir geta buid
vi® leegri vexti og aukinn kaupmatt.

Pott buid sé ad ganga fré kjarasamningum vid
flesta félagsmenn i HIif situr eftir starfsfolk hja
Rio Tinto og hja Kerfédrun ehf.

Eins og fram hefur komid og itarlega er fjallad
um { Hjdlmi eiga starfsmenn Rio Tinto ad greida
fyrir sinn samning med pvi ad selja storf sin f
verktoku. Verktaka- og starfsmannaleigur er pad
sem atvinnurekendur virast vilja festa { sessi
i fyrirteekjum 1 stad fastrddinna starfsmanna.
Asteedan er eingdngu su ad pannig ma
leekka launakostnad i fyrirteekjum og losa sig
undan kjarasamningsbundnum greidslum, s.s.
boénusum, alagsgreidslum eda uppbdtum 3
laun.

A sama tima og starfsmenn reyna dsamt okkur
ad koma & kjarasamningi er Rio Tinto ad greida
til stjornenda drangurstengdan
- sem haeglega vaeri haegt ad nota i sparnad til
ad ekki pyrfti ad setja 32 storf { verktoku eins

jolabdnus

og krafa fyrirtaekisins hefur verid. par sem fram
hefur komid i fjoImidlum ad fyrirtaekid sé ad
leita allra leida i sparnadi skytur mjog skokku
vi® ad nu sé verid ad greida drangurstengda
bénusa til stjérnenda og millistjérnenda.
Framti®in { kjaradeilunni vid Rio Tinto er pvi
midur 6rddin. Vonandi tekst pd ad semja
flidtlega pvi ad brynt er ad starfsmenn par fai
ad sitja vid sama bord og adrir launamenn f
landinu sem hafa fengid sinar launahaekkanir
og leidréttingar  samkvemt  gerdum
kjarasamningum. Eg vona innilega ad bjartir
dagar séu framundan & komandi arum par
sem mannaudurinn er sannarlega metinn ad
verdleikum.

AO lokum vil ég oska félagsménnum og
landsménnum  ollum gledilegrar hatidar og
nyars og pakka peim sem starfad hafa fyrir HIif
fyrir einkar vidburdarikt ar.

Med félagskvedju,
Kolbeinn Gunnarsson
Formadur VIf. HIif

OPNUNARTIMI:

SKRIFSTOFA
VERKALYDSFELAGSINS
HLIFAR
Reykjavikurvegi 64

Ménudaga til féstudaga
fra kI. 8:30 il 16:00

Simi: 5100 800

Fax: 5100 809

Abyrgdarmadur:

Veffang: www.hlifis
Netfang: hlif@hlif.is

Kolbeinn Gunnarsson

Utgefandi: Verkalydsfélagio HIif
Umbrot: Kreativ Online ehf.

Prentun: [safoldarprentsmidja
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Fraedslu-
styrkirnir
aukast

Vidtal vio Svein Adalsteinsson,
framkvaemdastjora Starfsafls
fraedslusjoos.

Verkalydsfélagio  HIif
midlar fraedslustyrkjum
til félagsmanna sinna
i hvers konar fraedslu.
Fredslusjédurinn
Starfsafl, sem Hlif & adild
ad, flarmagnar styrkina
med tekjum af starfsmenntaidgjaldi
atvinnurekendur greida i sjédinn. Samid er um

sem

gjaldio f kjarasamningum Eflingar, Hlifar og VSFK
(Fléabandalagsins) vid Samtok atvinnulifsins, en
{ sidustu kjarasamningum haekkadi gjaldid um
0,1%. Vid tokum framkvaemdastjéra Starfsafls
freedslusjéds, Svein Adalsteinsson, tali.

Vid skynjum sifellt aukinn dhuga félagsmanna
& freedslustyrkjum sem er mjog anaegjuleg og
gdd proun. Hvers konar freedsla styrkir stodu
félagsmanna & markadi og lika fyrirtaekin sem
peir vinna hja. Haekkun starfsmenntaidgjaldsins
{ sidustu kjarasamningum var kaerkomin og

hun pydir ad vid erum betur | stakk buin til
ad meeta auknum krofum um fraedslustyrki.
Starfsafl fraedslusjodur
med halla alveg frd kreppu en i fyrra vard

hefur verid rekinn
vidsnuningur, pokk sé auknum tekjum, og vid
gadtum skilad hallalausum rekstri. Sjédurinn
hefur gengid a varaforda sinn allt fra kreppu og
bvi er mikilvaegt ad vid getum nuina safnad fé til

maogru dranna.

Vid sjdum midad vio fyrstu niu manudi rsins
2015 a0 fjoldi styrkja & pvi timabili hefur aukist
um teep 15% midad vid sama tima arid adur.
Kostnadur hefur lika aukist en vid haekkudum
hédmark einstaklingsstyrkja ur kr. 60.000 i kr.
75000 fyrr & drinu. Vid endurgreidum pod
aldrei meira en 75% kostnadar vid hvert nam
eda ndmskeid. Teeplega helmingur styrkja fer
til formlega skélakerfisins, til haskolandms,
framhaldsskoélandms og ymis konar starfsnams.”

Hvad med adrar nyjungar hja sjodnum?

LI byrjun névember héfst nam fyrir pernur
umsjon IDUNNAR fraedsluseturs. Namid hefur
verid { métun undanfarna prja manudi  nénu
samstarfi  Starfsafls  freedslusjods,
stéttarfélags, ferdapjonustunnar,
IDUNNAR og hdtelanna Icelandair Hotels og
Center Hotels. Pad var mjog mikilvaegt ad hafa
fulltrda hotelanna med fra byrjun pannig ad

Eflingar
Samtaka

namid henti porfum markhopsins vel. Namid
er 30 kennslustundir (20 kist) og & ndmskranni

er hopefli, skyndihjalp, likamsbeiting, samskipti,
herbergisprif og fleira. Seinni hluti ndmsins,
adrar 30 kennslustundir, fer af stad eftir aramot.
Namid fer fram & ensku en fyrirhugad er ad
kenna 4 fleiri tungumalum ef porf krefur.

Vid fognum pessu ndmsurraedi og veentum pess
ad pad skili starfsmonnum meira éryggi i starfi
og hételgestum enn betri pjéonustu. Ad lokinni
tilraunakennslu verdur farid yfir ndmskréna aftur
0g sidan verdur ndmid bodid 6llum hotelum og
gistiheimilum sem hafa dhuga. Ferdapjénustan
er mjog vaxandi og pvi er mikilvaegt ad vid
getum bodid pjalfunarirraedi hjd dllum hopum
ferdapjonustunnar.

Svo ma nefna ad ahugi fyrirtaekja & verkefninu
Fraedslustjori ad lani fer sifellt vaxandi en par
ldna starfsmenntasjédirnir sérfreeding inn i
fyrirtaekin til ad gera uttekt & fraeedslumalum
fyrirtaekisins og gera tillogur ad freedsludaetiun
sem saminermed adstod allra starfsmannahdpa
fyrirtaekisins. Pannig reynum vid ad tryggja ad
freedslan nytist sem best og skili arangri, baedi
fyrir fyrirtaekid og starfsmanninn,” sagdi Sveinn
ad lokum.

VERKALYDSFELAGID HLIF
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Um pessar mundir standa félagasamtokin Vi
stélum & pig” fyrir landsséfnun til styrktar folki
sem er bundid vid hjdlastol.

Tilgangur soéfnunarinnar er ad safna fé til ad
styrkja pessa einstaklinga til ad breyta adstodu
& heimilum sinum og audvelda peim ad bua
heima hja sér.

Oft parf td. ad breikka hurdarop, flarleegja
broskulda, setja arma & efri skapa f eldhusi og &

k ‘i

eftir slys eda erfid veikindi.

pvi aetlum vid oIl ad taka héndum saman og
gera folki kleift ad bua betur hja sinum eigin
fiolskyldum.

Sofnunin hofst i Hafnarfirdi pann 4. desember
og mun breidast Ut um allt land.

Seldar verda margnota innkaupatoskur dsamt
rdllu med 20 maispokum undir heimilissorp.
Allur 4g6di rennur 1 5jédinn,Vid stélum 3 pig”.
Upplysingar um soéfnunina er ad finna a
Facebook med pvi ad leita ad,Vid stélum & pig”
Sidar verdur einnig opnud vefsidan www.
vidstolum.is par sem finna ma upplysingar
um verkefnid, tilgang, 16g og reglur sjédsins,
sjo0sstjorn, verkefni og myndir. Reikningar
sjodsins verda einnig opinberir & vefsidunni.
Einnig er etlunin ad fa folk til ad gerast
medlimir i félaginu. Pegar félaginu vex fiskur
um hrygg mun félagid purfa starfsmann og
skrifstofuadstodu sem kallar & fiaratlat.
Pessvegnamunumvid leita eftirfélagsmonnum
um allt land. Argjéld félagsmanna eiga ad

Kolbeinn Gunnarsson form. Hlifar og Pétur H. Hansen framkveemdastjéri séfnunarinnar

badi, breyta badherbergis- og salernisadstodu
og jafnvel breyta adgengi ad sjalfu husinu.

Allt kostar petta mikla peninga.

Pad er pvi midur enginn sjodur lengur til &
vegum hins opinbera sem félk getur sott styrk
i pvi hann var lagdur nidur i lok sidustu aldar.
pPad eina sem bydst er lan fra [budalanasjédi
ad hémarki atta milljonir kréna med vedi |
vidkomandi fasteign, en 1anid er verdtryggt og
ber 4,2% vexti.

Slik 1anakjor eru ekki upplifgandi fyrir folk sem
bundid er vid hjdlastél med minnkandi tekjur

standa undir rekstri félagsins. Ekki er zetlunin ad
sofnunarfé kosti starfsemi félagsins.

Petta mikilvaega verkefni er langtimaverkefni.
Seldar verda margnota innkaupatdskur og
malispokar allt arid, ar eftir ar, enda er porfin
mikil.

Pad er négu sleemt fyrir folk ad lenda i slysi,
veikjast af MND, MS eda 6drum sjukddmum
sem valda pvi ad folk purfi ad nota hjélastol
pad sem eftir er sevinnar med minnkandi tekjur
vegna starfsmissis. En margir neydast auk pess
til ad flytja & medferdarheimili eda stofnun

desember 2015 // Hjlmur fréttablad

Verkalydsfelagio Hlif er stolt af pvi ad styrkja sofnunina

Vio stolum a pig”

vegna pess ad félk hefur ekki efni & ad gera paer
breytingar & eigin hibylum sem til parf. petta er
sorgleg stadreynd sem vid purfum ad breyta.

Hér er litil saga sem nylega var sett inn a
Facebook-siduna ,Vid stélum & pig” Hun
segir allt sem segja parf um pad hversu brynt
pad er ad vid toékum hondum saman og
adstodum okkar samborgara pegar & reynir.

Mig langar ad segja frd nokkru sem ég vard vitni
af um sl helgi. Eg gekk med krékkunum minum
um helgina og d laugardag vorum vid stédd
Setbergshlidinni.

Vio komum ad einni blokk par sem var ibud
d nedstu haed med sér inngangi og ég tok
sérstaklega eftir pvi hversu gott abgengi var ad
badinni, vio bdénkudum, og til dyra kom Iftill
drengur.

Vio spurbum hann hvort mamma eda pabbi
veeri heima pd galopnadi hann hurdina svo sdst
inn i eldhus, par sat kornung kona i hjolastdl.
Krakkarnir bdru upp erindi sitt og hun segir: ég
d svo sem ndég af fislnotapokum, en kom samt
rallandi fram og vid férum ad tala um séfnunina.
Eg sagdi henni allt um séfnunina og pd sagdi hin
petta veeri einmitt pad sem hian purfti ad gera
breyta 6llu hérna hjd sér d sinn eigin kostnad og
myndi ekki 6ska neinum ad lenda i pessari stédu.

Hun keypti af okkur poka og sagdi: "‘Madurinn sem
stendur d bak vid pessa séfnun er algjér HETIA” Eg
hdlf klbkknadi vid ad horfa d pessa ungu konu og
horfa d adstaedur hennar med ca 8 dra drenginn
sinn sér vid hlié og hugsadi vd hvad petta er parft
verkefni.

Vid slendingar purfum svo mikid ad hlia ad okkar
neerumhverfi pegar kemur ad svo mdrgu hér
heima i stad pessa ad hlaupa alltaf af stad eins og
madir Theresa og eetla ad bjarga heiminum fyrst.

Eg 6ska pess ad allir landsmenn taki sélufélki Vio
Stélum d big opnum Srmum og styrki mdlefnid,
pvi allir geta lent [ peirri sté6u ad purfa hjdlp frd
sjéénum.

Skilabod Berglindar Hilmarsdottur til,Vid
stélum & pig” pann 10. desember 2015
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Nordural
beitir
deilunni i

Straumsvik
| samnings-
vidraeoum

Pann 17.desember hélt Landsvirkjun fund med
fiolmidlum, ,medal annars til ad undirstrika
ad  raforkusamningurinn algerlega
ovidkomandi kjaradeilunni [i Straumsvik]” eins

veeri

og kom fram { umfidllun Spegilsins & Ras 1
sama dag. Einnig kom fram ad Nordural hefdi
reynt ad nota dstandid f Straumsviki til ad knyja
fram laekkun & samningi sinum: [ umraedunni
undanfarnar vikur hafa stjornendur Nordurals

verid ad reyna ad baeta sina samningsstddu

med pvi ad tengja pessar einfoldu
kjaravidreedur { Straumsvik einhvern veginn vid
sinar vidraedur,” var haft eftir Herdi Arnarsyni,
forstjora Landsvirkjunar, { Speglinum.

Hordur Arnarson vildi ekki tja sig
beint um einstaka vidskiptavini en hafdi po
petta ad segja hvad vardadi bindingu Rio
Tinto gagnvart samningnum:,Badir adilar hafa
rikar skyldur til pess ad uppfylla sinn hluta,
Landsvirkjun til pess ad afhenda orkuna og
alverio til ad taka vid orkunni og framleida
al. Pad purfa i raun og veru ad vera algerlega
ovidradanlegar adsteedur til pess ad adilar losni

undan peirri skyldu.”

I mali Hardar kom einnig fram ad
alverid { Straumsvik veeri ekki { vanda vegna of
has raforkuverds: ,Nei, raforkusamningur sem
vid gerdum vid Rio Tinto &rid 2010 og var svo
endurnyjadur 2014 var mjog samkeppnishaefur
samningur fyrir bada adila til langs tima, enda
hefdi fyrirtaekid ekki i raun og veru undirritad
hann & peim tima ef pad veeri ekki. Pannig ad
vandamal alidnadarins er ekki raforkuverdid
en pad er hins vegar vandamal ad alverd er
timabundid lagt”

Bestu kvedjur
til félagsmanna
Hlifar

VERKALYDS- 06 SJOMANNAFELAG
KEFLAVIKUR 0G NAGRENNIS

www.hopbilar.is

Verkalydsfélagid Hlif
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ROFINN , Gefdu gjof sem gledur!

v
R A

Smith, Shred og Julbo skidagleraugu, mikid urval!

f o N m Verd fra 4.995,-

Eitt mesta urval hofudljosa fra Petzl, Jetboil Zip primus. . < ’

Black Diamond og Silva.
Verd fra 4.495,- Verd18:995 Komperdell Wild Rambler géngustafir.

Verd 8.995,-

g ) Black Diamond Trail Back géngustafir.
Silva skrefameelar. Verd 14.995,-

Verd fra 3.595,-

Smith skidahjalmar { miklu urvali!
Verd fra 9.995,-

Silva Pocket 10 sjonauki.

Verd 7995,-
Marmot Aquifer 28 litra

Laken hitabrusar. bakpoki med drykkjarslongu.
Verd fra 3.995,- Verd 25.995,-

Silva Ranger S attaviti.
Verd 6.495,-

Yaktrax Pro halkugormar.
Verd 5.495,-

Marmot Kompressor Verve
Yaktrax Run hlaupagormar. 32 litra bakpoki.
Yaktrax Walk halkugormar. Verd 6.995,- Verd 27.995,-
Verd 3.995,-

Barna skidapakki Freestyle skidapakki Fullordins skidapakki
tilbodsverd fra 38.064,- tilbodsverd fra 79.188,- tilbodsverd fra 71.984,-

Zad

SJONER SOGU RiKARI!
T e P e T ey (C FJALLA

Kringlan 7 | Laugavegur 11 | Reykjavikurvegur 64 | S: 510 9505 | fjallakofinn.is 308 KOFINN

Verkalydsfélagio HIif [ 7 ]
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Spurt og

svara0 um

SALEK

Markmiodio ad auka kaupmatt a grunni lagrar
verobodlgu, lagra vaxta og stodugs gengis

Hvad er SALEK?

Svar: SALEK er skammstofun fyrir samstarf
um launaupplysingar og efnahagsforsendur
kjarasamninga. SALEK er afrakstur vinnu sem
hofst 2013 med Uttekt BSRB, Ki, BHM, ASI, SA
og samninganefnda rikis, Reykjavikurborgar og
Sambands islenskra sveitarfélaga & umhverfi
kjarasamninga & hinum Nordurléndunum, par
sem dahersla var 16gd & heildarendurskodun
samningalikansins. upplysingar
sem hér koma fram eru byggdar & efni fra
Alpydusambandi  [slands  og
med pvi ad setja peer fram hér i Hjdlmi er ad
félagsmenn geti sjdlfir & grundvelli upplysinga
myndad sér skodun um SALEK.

pessar

markmidid

Hvers vegna SALEK?

Svar: Med samstarfinu vilja heildarsamtokin
studla ad pvi ad beeta pekkingu og vinnubrégd
vid undirblning og gerd kjarasamninga med
fyrirmynd.  Markmidid
er ad auka kaupmatt & grundvelli lagrar
verdbolgu, lagra vaxta og stédugs gengis. A
hinum Nordurléndunum hefur tekist ad auka

Nordurlondin - sem

kaupmatt tvisvar sinnum meira d arid sidustu 15

*

A hinum Nordurldndunum
hefur tekist ad auka
kaupmatt tvisvar sinnum
meira 4 ari a sidustu 15 arin
en hér a landi.

_

arin en hér 4 landi. Auk pess er samkomulaginu
etlad ad studla ad fridi & vinnumarkadi og
auknum stodugleika.

Er samningsrétturinn tekinn af

einstaka stéttarfélogum med SALEK
samkomulaginu?

Svar: Nei, pad er ekkert i pessu samkomulagi
sem hroflar vid dkveedum vinnuléggjafarinnar
um samningsrétt einstakra stéttarfélaga.

Verkalydsfélagid Hlif

[s]

Er petta kjarasamningur?

Svar: Nei, petta er rammasamkomulag sem
hvert  stéttarfélag/landssamband  fyrir  sig
getur unnid Ut fra. Allir adilar samkomulagsins
f& pod fyrirheit um ad njota sambeerilegra
launahaekkana til drsloka 2018. P4 verdur gert
samkomulag um jofnun lifeyrisréttinda &
almennum og opinberum vinnumarkadi.

Kemur petta samkomulag i stadinn fyrir

kjarasamning?

Svar: Nei. Flest félog innan ASI sémdu vorid

2015 til priggja dra um minni launahaekkanir
SALEK-samkomulaginu. A

pessa

parf samninganefnd ASI ad gera nyjan

en felst i
grundvelli rammasamkomulags
kjarasamning vid Samtok atvinnulifsins  til
ad tryggja ad 85.000 félagsmenn okkar a
almennum vinnumarkadi fai sambeerilegar
launahaekkanir og um hefur verid samid a
opinbera markadinum. S& samningur verdur
sidan lagdur  atkvaedagreidslu félagsmanna.

bydir petta samkomulag ad allar

launahaekkanir (launaskrid) séu bannadar?
Svar: Nei, pad er ekki haegt ad banna launaskrid.
Breytingin er su ad opinberir starfsmenn fa nu
ad njota launaskrids sem verdur & almennum
vinnumarkadi, ad fradregnu launaskridi 4

opinbera vinnumarkadinum.

Gerir samkomulagid pad ad verkum ad
launahaekkanir minar verda takmarkadar?
Svar: Gagnvart félagsménnum AS[ hja hinu
opinbera tryggir samkomulagi® ad peir fai
kvedid
var & um f{ gerdardoémi i sumar. Gagnvart

sambaerilegar  launahakkanir  og
félagsménnum AS[ & almennum vinnumarkadi
tryggir samkomulagid ad SA skuldbindur
sig ad tryggja peim einnig sambeerilegar
launahaekkanir.

Eru stéttafélog 6porf med svona
samkomulagi?

Svar: Nei, pvert & moti synir petta styrkleika
okkar fyrirkomulags. Vid getum verid stort

og sterkt afl i samskiptum vid hi® opinbera
og samtok atvinnurekenda en samhlida buid
einstaka stéttarfélogum betra svigrum til pess
ad sinna hagsmunum sinna félagsmanna.

Er pad forysta hvers tima sem getur gert
breytingar & samkomulaginu, allt eftir pvi
hvernig vindar blasa?

Svar: Forysta verkalydshreyfingarinnar hefur ad
sjalfsogdu ekkert sjdlfdaemi um pad med hvada
heetti samningalikan er byggt upp. Par hafa
stéttarfélogin og félagsmenn peirra sidasta
ordid. Med umreddu rammasamkomulagi
er ekki buid ad eitthvert eitt
samningalikan, heldur er hér verid ad hefja
umraedu sem vid teljum ad muni taka 2-3 ar
ad ljuka. Verdur pad gert i ndnu samrddi og
samstarfi vid adildarfélog ASI og félagsmenn

akveda

peirra. Ef vid ndum & endanum saman um
innvidi nys samningalikans verdur pad lagt |
atkvaedagreidslu allra peirra teeplega 100.000
félagsmanna sem eru innan rada ASl.

Hvad gerist nina pegar buid er ad gera
SALEK-samkomulagid?

Svar: Fyrsta verkefnid er ad ljuka kjara-
samningum vid riki og sveitarfélég vegna
félagsmanna ASI sem starfa & peim hluta
vinnumarkadarins. tryggja
félagsmonnum AS[ & almennum vinnumarkadi

sambeaerilegar

Naest er ad
launahaekkanir &  naestu
arum og hér um raedir. Sidan verdum vid ad
hefla umraedu um préun og maotun pess
samningalikans sem vonandi tryggir okkar
félagsmonnum kaupmattaraukningu 4
grundvelli lagrar verdbdlgu, ldgra vaxta og
stddugs gengis. Samhlida verdum vid ad raeda
vid stjornvold um pad med hvada haetti pau
purfa ad beita agadri hagstjorn til ad koma f veg
fyrir kollsteypur vegna ofpenslu.

Ef pu hefur frekari spurningar vegna SALEK-
samkomulagsins sendu paer pa 4 asi@asi.is.
betta efni er byggt & samantekt frd ASl og notad
med godfuslegu leyfi.
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Betri vinnubrogo -
aukinn avinningur
og jafnraeoi

- umfjollun um nytt

SALEK - samningalikan

Haekkun atvinnutekna & [slandi hefur ad jafnadi
verid tvofalt meirien & hinum Nordurldndunum
sidustu 15 arin. Pratt fyrir pad hefur kaupmattur
atvinnutekna aukist helmingi minna hér en par
& pessum 15 arum, eda 0,8% & ari { stad 1,7%
& hinum Nordurldndunum. Pétt pessi munur
virki ekki mikill vid fyrstu syn munar petta
uppsafnad riflega 14% i hreinum kaupmaetti
& timabilinu. Astaedan er si ad verdbdlga
& [slandi hefur & pessum tima verid 5,5%
ad medaltali samanborid vid 1,8% & hinum
Nordurldndunum. Petta hefur svo leitt af sér ad
fra aldamdétum hefur gengi fslensku krénunnar
fallid um 50% en gengi gjaldmidla hinna
Nordurlandanna hefur haldist ndnast obreytt
gagnvart evrunni.

Bein afleiding pessarar miklu verdbdlgu og
efnahagslegs 6stéduleika er st ad 4 Islandi hafa
vextir ad jafnadi verid prefalt haerri en & hinum
Nordurléndunum, en petta hefur aftur leitt
til pess ad islenskt launafolk parf ad radstafa
naestum fimmtungi tekna sinna f
greidslubyrdi lana.

Af pessum sokum hefur verid sampykkt nylegt
samkomulag um ny og breytt vinnubrégd vid
gerd kjarasamninga — nytt samningalikan —
med von um ad na hér fram betri stodugleika
og leggja grunn ad pvi ad geta aukid kaupmatt

aukna

launa & grundvelli lagrar verdbolgu, stédugs
gengis og laegri vaxta.

Nytt samningalikan milli adila vinnumarkadar er
afrakstur vinnu sem hofst arid 2013 med Uttekt
BSRB, Ki, BHM, ASI, SA og samninganefnda
rikis, Reykjavikurborgar og Sambands fslenskra
sveitarfélaga & umhverfi kjarasamninga 4
hinum Nordurlondunum. Mikil ahersla er
16gd & heildarendurskodun samningalikansins
med pad ad markmidi ad beeta pekkingu
0og vinnubroégd vid undirbuning og gerd
kjarasamninga.

Samkomulagi® naer til nokkurra mikilvaegra
patta.
launastefnu til arsloka 2018 par sem gert

Fyrst ber ad nefna sameiginlega
er rad fyrir ad horfa til allra kostnadarahrifa
kjarasamninga, par med
vid  jofnun  lifeyrisréttinda.
ad launakostnadarvisitala

talid  kostnadar
Midad er vid
einstakra  hopa
haekki ekki meira en um 32% & timabilinu fra
névember 2013 til drsloka 2018. Samkomulag
er um ad opinberum starfsméonnum verdi

& timabilinu  tryggt pad launaskrid sem
verdur & almennum vinnumarkadi umfram
pad launaskrid sem verdur & opinberum
vinnumarkadi. Launskridsakveedid tekur pod
ekki gildi fyrr en adilar hafa samid sig ad
pessari launastefnu, ad samkomulag liggi fyrir
um jofnun lifeyrisréttinda og ad samkomulag
liggi fyrir um ny sameiginleg forsendudkvaedi

kjarasamninga. Pad er pvi ad morgu ad huga.

Aukinn stodugleiki og minni atok

Pad er sannfaering samningsadilanna ad betri
vinnubrégd muni leida til aukins samstarfs og
minni dtaka { samfélaginu og ad efnahagslegur
og félagslegur stoduleiki verdi meiri. Markmidid
er eins og 40ur sagdi ad leggja traustan grunn
ad varanlegri aukningu kaupmadttar launa a
grundvelli lagrar verdbolgu, stodugs gengis og

laegri vaxta.
Mikilveegt er ad hafa pad i huga ad
vinnumarkadurinn leikur stért  hlutverk

bréun efnahagsmala samhlida efnahagsstefnu
stjérnvalda og peningastefnu Sedlabankans.
Pess vegna parf formlegan vettvang pessara
adila, par sem forystufolk vinnumarkadar,
rikistjérnar  og  sedlabanka geta  stillt
saman strengi. Samhlida pessu hafa adilar
vinnumarkadarins lagtd pad dhersluad satt ndist
um stjérn lykilstofnana & vinnumarkadi, en paer
atvinnuleysistryggingarsjoour,
feedingarorlofsjodur og abyrgdarsjodur launa.
Jafnframt hafa fulltrdar ASI og BSRB lagt &
pad aherslu ad vinna purfi ad pvi ad tryggja
félagslegan stodugleika og vidteka satt um

stofnanir eru

forgangsrodun i velferdarmalum.

ad gera parf
kjarasamning vid SA um breytingar & gildandi
kjarasamningum og adlaga pa ad peirri
sameiginlegu launastefnu sem samkomulagid
hvilir . Jafnframt parf ad ljuka vid gerd
samkomulags um jofnun lifeyrisréttinda &

Naestu  skref eru  pvi

almennum og opinberum vinnumarkadi. [
vidreedunum um rammasamkomulagio 1a ljost
fyrir ad atvinnulifid treysti sér ekki til pess ad
fylgja peirri launastefnu sem riki og sveitarféldg
hoféu § reynd motad med samningum sinum
vid kennara og laekna & sidustu misserum og
Gerdardomur hafdi sem vidmidun | sinum
Urskurdi gagnvart hjukrunarfreedingum og
BHM an pess ad gripid yrdi til videigandi

motvaegisadgerda. | pvi sambandi var helst
reett um laekkun tryggingagjaldsins og adgerda
i gengis- og peningamalum sem kaemu | veg
fyrir ¢sjalfbaera styrkingu krénunnar. Vidraedum
samninganefndar ASI vi® SA hefur i sjalfu sér
midad vel og ekkert sem zetti ad standa i vegi

fyrir pvi ad vid ndum saman nema hvad vardar
pétt stjornvalda. Stjorn SA hefur gert pad ad
skilyrdi ad til pess ad sampykkja ad fylgja pessari
sameiginlegu launastefnu sem grundvallast
4 Gerdardémi verdi ad liggja fyrir med hvada
heetti stjornvold hyggist koma til méts vid
aukinn kostnad atvinnulifsins. AS sama skapi
hefur Samninganefnd ASI ekki tali® sér fert
ad ljuka samkomulagi vid SA an pess ad ljost
sé hver verdi afdrif yfirlysingar rikisstjérnarinnar
vid gerd kjarasamninganna fra pvi i vor, einkum
um hudsnaedisbaeturnar og nytt félagslegt
husnaediskerfi, en pessi méal hafa ekki enn
verid 16gd fram & Alpingi og fullkomlega
ovist um framgang peirra. Pvi er mikil ovissa
um framvindu pessara méla og 6ljést hvort
samkomulag néist milli ASI og SA eda hvort til
uppsagnar kjarasamninga kemur f febrdar n.k.
Ljost er pvi ad pad er mikil dvissa um afdrif
pessa samkomulags sem undirritad var
27. oktober sl. Ad morgu leyti er hér um
timamotasamkomulag ad reeda og ef ekki
kemur til uppsagnar kjarasamninga i febrdar
erum vid ad hefja vinnu vid ad mata innihald
bessa nyja islenska samningalikans. Eg held
ad pad verdi hyggilegt ad hafa adferdarfraedi
félaga okkar i Noregi, Danmorku og Svipjod
til hlidsjénar og leita til peirra um rddgjof og
adstod — badi gagnvart heildarsamtékunum
0og einstaka adildarsamtékum peirra - vid
maoétun okkar likans. Pad er jafnframt ljost ad
vinnumarkadurinn parf ad eiga samtal vid
stjornvold og stjornmalin til pess ad reeda med
hvada heetti vid badi getum og purfum ad stilla
saman nyju samningalikani og stefnumaorkun
og akvorounum stjornvalda hverju sinni f
hagstjorn til pess ad na pvi marki ad hér verdi
raunverulegur og langvarandi efnahagslegur
og félagslegur stédugleiki.

Gylfi Arnbjérnsson

Umfisllun byggir d leidara i fréttabréfi ASI

[o]
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Taekifaerio er nina ef
vio viljum byggja upp

til framtioar

segir Kolbeinn
Gunnarsson, formadur
Hlifar um SALEK

Vid hofum verid ad horfa i alllangan tima

til NorBurlandanna par sem félagar okkar f

verkalydshreyfingum pessara landa hafa nad
meiri og jafnari drangri i kaupmeetti en vid
[slendingar. par hafa peir ndd arangri sem vi®
hljotum ad lita & sem fyrirmynd. Eg it pvi &
starf SALEK-hopsins sem skref | rétta att ef vid

etlum ad byggja hér & landi upp samfélag
sem & ad vera med svipudu snidi og norrena
velferdakerfid er. Teekifeeri okkar er einmitt
nuna.

Pad er svo margt sem stydur okkur { pessari
vinnu nuna. Almennt er verkalydshreyfingin
hér & landi sammala um markmidin med ad
nalgast kjara- og samningamal eins og pau
eru & Nordurldndum. Atvinnurekendur eru
pessu einnig fylgjandi og vid hofum studning

stjornvalda til ad fara inn & pessa braut. Svo
er mikilvaegt ad hafa i huga ad verdbdlga a
Nordurlondum hefur verid & laegri nétunum
sem leidir til pess ad launamenn geta fiarfest til
framtidar i husnaedi og lifad mannseemandi lif
& dagvinnulaunum.

Tryggja verdur ad allir i verkalydshreyfingunni
verdi ad taka patt i verkefninu svo drangur
naist til framtidar. SALEK-hépurinn & ad tryggja
samraemda launastefnu & éllum vinnumarkadi
Allir
skuldbinda sig til ad launakostnadur sé eins fyrir

til naestu  priggja éra. vidsemjendur

alla hdpa fram til rsins 2018.

Pad er einnig stort markmid ad draga Ur
pvi misreemi sem nu er milli launaprounar
starfsmanna &

opinberra starfsmanna og

almennum  vinnumarkadi.  Samkomulagid
tengist einnig pvi ad koma i veg fyrir uppsdgn

kjarasamninga ASI-félaganna f februar.

Eg tel pessa adferd tilraunarinnar virdi til ad
byggja upp betra samfélag hér & landi til
framtidar.
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fyrir sjalfsagoar kjarabaetur”

Vidtal vid Kolbein Gunnarsson og Eypor p. Arnason um harkaleg
atok i tengslum vid kjarasamninga starfsfolks i Straumsvik

Sidan alveriod { Straumsvik var formlega vigt arid
1970 hefur pad verid orjufanlegur hluti af baedi
hafnfirsku atvinnulandslagi og i raun islenskum
atvinnumarkadi { heild sinni. [ Straumsvik hefur
alltaf veri® stor vinnustadur { ymsum skilningi,
jafnvel i drdaga pegar framleidslan var margfalt
minni, en & arsgrundvelli er hun { dag 190.000
tonn en var i upphafi adeins 33.000 tonn.
Tengslin vid Hafnarflardarbae eru pvi mikil og
rotgroin pegar 45 ér eru lidin sidan verksmidjan
var tekin i notkun. Pess vegna hefur komid illa
vi® marga baejarbua ad heyra af deilum & milli
forsvarsmanna fyrirteekisins og starfsmanna
sem stadid hafa allt petta é&r, kjaradeilur
sem sumpart virdast hafa snuist um nyjan
kjarasamning en sumpart um tilraunir Rio
Tinto Alcan til ad hoggva skard i pad hvernig
almennt er komi® fram vid starfsfolk & fslandi,
bvi eins og fram kemur i pessari Uttekt er krafa
fyrirtaekisins a0 feera toluverdan fiolda fastra
starfa yfir f verktoku.

Svo rammar urdu pessar deilur ad starfsmenn
Rio Tinto Alcan bodudu til verkfalls pann 2.
desember. Verkfallinu var afstyrt & sidustu
stundu af halfu verkalydsfélaganna, enda
ljést ad hugsanlega yroi alverid pa ekki raest
& nyjan leik. Kolbeinn Gunnarsson, formadur
Verkalydsfélagsins Hlifar, og Eypor b. Arnason,

adaltrinadarmadur hja Rio Tinto Alcan, sétu
fyrir svorum um petta flokna mal sem ekki sér
enn fyrirendann & par sem deiluadilar hafa ekki
skrifad undir nyjan kjarasamning.

Venjuleg kjarabaratta - 6venjulegar kréfur
JAlmennt virdist hafa lagst vel i starfsfolk ad
verkfallinu var aflyst," segir Kolbeinn.,Folk hefur
skilning & pvi ad petta hafi verid skynsamt
skref til ad taka, enda var petta langt | fra
hefdbundinn og venjulegur kjarabarattuslagur.
[ deemigerdum kjaravidraedum, sem oft geta
samt verid ansi hardar, er verid ad slast um
kannski 1-2% haekkun & launum. En petta var
eitthvad allt annad og meira. [ raun vorum vid
parna krafin um ad selja fra okkur vissa félaga

okkar i skiptum fyrir sému launahakkun og
vid hjé verkalydsfélogunum hofum samid um
fyrir adra hja 6drum fyrirtaekjum. Krafa Rio Tinto
Alcan var su ad fa leyfi til aukinnar verktoku f
rekstri fyrirtaekisins & kostnad fastra starfa, &
peim grunni ad svigrumid veeri ekki naegilega
mikid - en pad er malflutningur sem stenst
einfaldlega ekki skodun”

Pessu til studnings leggur Kolbeinn fram
svokallad
sameiginleg yfirlysing & milli hlutadeigandi
verkalydsfélaga og fyrirtaekisins; plagg sem
fyrst var gert pann 31. desember 1972 og sidast
breytt {juni 2001 (yfirlysingin i heild sinni er birt
hér med vidtalinu til gléggvunar).

verktakayfirlysingu,  sem  er

[n]
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Opnun a verktakayfirlysingu - breyting a
hefdbundnum starfshattum

,Malid snerist af peirra héalfu um opnun &
bessari verktakayfirlysingu sem legid hefur til
grundvallar starfinu { Straumsvik sidan 1972. En
eins og kemur fram { yfirlysingunni er hiin nu
begar galopin og pad hefur aldrei verid pannig
ad vid hofum sett okkur upp & maoti verktoku.
pad er pvi einfaldlega rangt ad Rio Tinto fai
ekki ad nota verktaka og peir standa ekkert
verr en onnur fyrirtaeki ad pessu leyti, pott pvi
hafi ftrekad verid haldid fram. Verktakar eru
og hafa alltaf verid ad sinna ymsum storfum i
Straumsvik. Ad jafnadi eru & hverjum timapunkti
um 50-100 verktakar ad stérfum & svaedinu. Um
petta snyst stéri slagurinn — og pad parf ekki ad
koma & dvart pvi ad médurfyrirtaeki Rio Tinto
Alcan hefur gefid Ut ad peirra stefna sé ad fjolga
verktokum Ur 5% upp { 25% & alpjodavisu.’
Eypor b. Arnason er adaltrinadarmadur hja
Rio Tinto. Hann hefur starfad hja fyrirtaekinu fra
arinu 2002 og pekkir pvi afar vel til & sveedinu:
Jpegar kalla parf til verktaka parf ad upplysa
adaltrinadarmanninn um pad. En vid hofum
einfaldlega aldrei verid ad neita slikum
beidnum — ef pad vantar aukamenn til ad reka
verksmidjuna pa hlitum vid pvi, ad sjélfsogou;’
segir Eypor.,Skilyrdin hafa audvitad verid pau ad
menni fai sambeerileg kjor og adrir starfsmenn |
sambaerilegum storfum, med ollum tilheyrandi
vidbotum. Um petta hefur rikt satt, en nd virdist
hun rofin af hélfu fyrirtaekisins,” segir Eypor.

Vo erum audvitad ad
fyrir  hond
skjolsteedingar’, beetir Kolbeinn vid: ,0g hun
felur i sér ad halda uppi launastigi og vernda
réttindi. Ef pu faerir viss storf dr fastradningum

reka kjarabarattu

starfsfolksins  sem eru okkar

Verkalydsfélagid Hlif
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i verktoku ertu f raun ad deema pessi storf til
laglauna. Verktakayfirlysingin sem nu er i gildi
tryggir verktokum sambeerileg laun samkvaemt
launataxta ISAL, fost laun, ferdapeninga og
umsamid lagmark bonusa. Ad fara fré pessari
yfrlysingu yfir i aukna verktdku veeri mikid og
stort skref aftur & bak f kjarabarattunni®

Petta vidhorf rdédamanna Rio Tinto kom skyrt
fram { addraganda atakanna nu f vetur, ma. f

Umraett bréf vakti nokkra athygli, en pad hefst a
bvi ad forstjorinn minnist pess ad rétt eftir hrun
hafi fyrirtaekid dkvedid ad greida starfsménnum
ein og half manadarlaun aukalega vegna
hrunsins. Forstjorinn riflar upp ad su adgerd
hafi kostad um 400 milljonir krona — en ad
tilefni bréfaskrifanna sé ekki eins anaegjulegt
nu og pa.

Kolbein Gunnarsson og Eybdr b. Arnason

bréfi sem Rannveig Rist, forstjéri fyrirtaekisins,
sendi starfsmonnum pann 6. dgust 2015, en
par sagdist hun m.a. telja ,rétt og edlilegt ad
starfsmenn verktaka taki laun samkvaemt peim
kjarasamningum sem gilda hja vidkomandi
fyrirteki” Parna er pvi skyrt farid fra peirri
viomidun ad verktakar i Straumsvik fai sému
kjor og sambeerilegir starfsmenn.

Baratta um launakostnad eda orkukostnad?
JFljott & itid er haegt ad sja ad petta snuist
um ad na nidur launakostnadi” segir Eypor.
,Pad er alveg haegt ad hafa skilning & pvi. En
ad gera svona krofur i samhengi vid almenna
kjarabarattu og kjarasamninga? Pad er alveg
nytt. Vid erum ad tala um ad starfsmenn hafi
ekkifengid neinar launahaekkanir sidan i febrdar
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2014. Samningar voru lausir 31. desember
2014. pad er rimt &r sidan. Vid leggjum heldur
alls ekki ad jofnu lagmarkslaun verkamanna
eda laun fyrir sérhaefd storf i dlverinu. Margt af
bvi sem um raedir eru sérhaefd storf sem eru
adeins unnin med pekkingu sem menn afla sér
med timanum, med pvi ad vera hér & svaedinu,”
segir Eypdr og beetir vid:,Svo gleymist lika oft —
{ pessari bardttu og lika annars stadar — ad peir
launataxtar sem samid er um i kjarasamningum
eru lagmarkstaxtar en fyrirtaeki eru ekki bundin
af peim a neinn hatt, ekki upp 4 vid."

[ samfélagsumreedu um maélid og [ filmidlum
hefur verid bent & ymsar hlidar malsins sem
skjoti skokku vio. Til ad mynda flalladi Visir
um pad pann 9. desember ad arid 2014 hefdi
Rio Tinto Alcan greitt 1,7 milljarda krona til
modurfélagsins. Samt var félagid rekid med
taprekstri sama &r. SU harka sem einkennt hefur
kjarabarattuna f Straumsvik i vetur af halfu
fyrirtzekisins pykir pvi nokkud undarleg; hvernig
fyrirtaeki® hefur lagt alla dherslu & ad feera 30-
40 storf ur fastrddningum { verktdku. Sparnadur
af sliku fyrirkomulagi yrdi ekki mikill, mégulega
30-40 milljénir & rsgrundvelli.

Pvi hafa margir velt pvi fyrir sér hvort annad
liggi ad baki pessum hordum atdkum. Vill
modurfélagid loka alverinu og er ad leita sér
ad atyllu? Vill modurfélagid pvinga stjornvold
og Landsvirkjun til ad endurskoda gildandi
orkusamninga? Pad liggur fyrir ad Rio Tinto
Alcan gerdi orkusamninga arid 2010 og 2014
par sem fallid var fra pvi ad orkuverdio faeri eftir
heimsmarkadsverdi & ali. Tolur um petta eru a
reiki, en telja md ad Rio Tinto sé ad greida allt
ad 3 milljordum meira fyrir orkuna arlega en t.d.
Nordurdl og Alcoa.

[ 6llu falli virdast pessar télur um mogulegan
launasparnad léttveegar pegar litid er til pess
ad arleg velta fyrirtaekisins er um 50 milljardar
kréna og nuverandi eignir eru metnar & u.p.b.
200 milljarda krona. Og mikid er i hufi pvi ad
maoédurfélag Rio Tinto Alcan ber f raun dbyrgd
& peim raforkusamningum sem gerdir voru vid
Landsvirkjun.

Hvers vegna purfti ad aflysa verkfalli?
Margir bidu med ondina  hélsinum eftir
nidurstddum af sidasta sattafundinum adur
en til verkfalls 4tti ad koma pann 2. desember
sidastlidinn.

Vio tokum akvordun um ad aflysa verkfallinu
eftir télf tima fund i samninganefndinni, en
hun samanstendur af fulltrdum fra HIif, Matvis,
VM, FIT, RSI og VR. Asteedan var einfold: Vio
vildum ekki verda ad blérabogglum fyrir pad
ef &lverinu yrdi lokad. Vid vorum aldrei & neinni
vegferd um ad loka alverinu. Pad var aldrei
okkar slagur, petta er bara kjarabaréatta fyrir
okkur" segir Eypor. pétt reynt hafi verid ad
draga Ur pvi & seinni stigum er alveg ljést ad
pvi var hotad ad loka pyrfti dlverinu ef & annad
bord pyrfti ad slokkva & pvi.”

,Undir pad sidasta var lika kominn til landsins
fulltrdi frd Rio Tinto { Evrépu og okkur vard
ljost eftir vidraedur vid hann ad pad var enginn
samningsvilji fyrir hendi hja modurfyrirtaekinu.
Hann sagdist hafa heimild til ad semija til
midnaettis, annars yrdi petta bara sett f
hendurnar & Rio Tinto og pd veeri ovist med
stoduna,” baetir Eypor vid.

[ mali peirra Kolbeins og Eypérs kemur fram ad
samninganefndin hafi reynt ad f& pennan adila

]

frd  modurfyrirtaekinu
Nid vorpudum  fram peirri hugmynd, fyrst
hann veeri kominn sem fulltrii modurfélagsins,
hvort pad geeti verid sameiginlegur skilningur
okkar ad grundvollur veeri fyrir pvi ad fresta

ad samningabordinu.

verkfallinu f einn eda tvo sélarhringa og komast
ad sattanidurstodu. Hann slé pad alveg ut af
bordinu. Sattaviljinn var enginn,” segir Eypor.

Eftir petta hittist samninganefndin og fér
hreinskiptid i gegnum allt malid. Nidurstadan
var su sameiginlega nidurstada ad tilgangur
ekki ad
alverinu 1 Straumsvik og ef vilji veeri til pess hja

kjarabardttunnar veeri alls loka
moédurfyrirtaekinu pyrfti pad ad vera & peirra
eigin abyrgd. Ef verkfall veeri ekki ad mynda

prysting veeri verkfall tilgangslaust.

Og hvad tekur svo vid?

,Tja, deilan er einfaldlega i miklum hnut. Ferlid
er pannig ad eftir petta ber rikissattasemjara
ad boda adila til fundar & 14 daga fresti. Rikid
sjalft skiptir sér ekkert af malinu, jafnvel poétt
pad sé risastort — pad er bara litid & petta sem
kjaradeilu & milli adila," segir Kolbeinn.,Staersta
spurningin er hvort peir séu tilbunir ad slaka
& sinum krofum. Vid erum pad nefnilega
ekki — fyrir okkur er petta grundvallarmal
sem hefur med edlilegt atvinnuumhverfi
ad gera og grundvallarkjarabarattu. Vio
hofum reett pad i okkar hopi ad nd fram
kjarasamningi vid fyrirtaekid, an pess ad opna
verktakayfirlysinguna, en lysa & sama tima yfir
vilja til ad reeda yfirlysingunum f rélegheitunum
naestu tvo arin. Vid erum ekki ébilgjarnir, vid
erum tilbunir ad skoda margt, en vid erum
bara ekki tilbunir ad selja fra okkur sjalfsagdan
verkalydsrétt”
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Eypor baetir vid petta: ,petta er
pattstada fyrir alla og lika dvenjuleg stada fyrir
rikissattasemjara. Hann gaeti audvitad sett fram
midlunartillogu, en pad pyrfti ad vera { samradi
vid bada adila. Fyrir hann er audvitad lika erfitt
ad leggja fram tillogu sem hefur beint med
storf tiltekinna starfsmanna ad gera — petta er
bvi féheyrd stada”

Mannaudsflétti? Og hvad med greenu
orkuna?

NU pegar liggur fyrir ad starfsfélk Rio Tinto
Alcan hefur ekki fengi® launahaekkun i ad
verda tvo ar. Vid petta baetist ad alagid hefur
aukist, stodugildum hefur verid faekkad - og
harkan hja forsvarsmonnum fyrirtaekisins i
pessum slag baetir ekki Ur skdk.

Ymsir hafa lyst yfir pungum &hyggjum
af  pessari  préun, Gudmundur
Ragnarsson, formadur Félags vélstjora og

m.a.

malmtaeknimanna, en i vidtali & Visi pann
4. desember sidastlidinn sagdi hann m.a.
,Starfsandinn parna innandyra kemst ekki
miki® nedar og ef fyrirteekid er ekki ad drifa
sig { ad gera kjarasamning vid starfsfolkid pa

munu peir fljétlega sitja med pad i fanginu ad
folk fer ad leita & adrar slodir, finna sér vinnu
annars stadar. Pad blasir bara vid.

Undir petta taka peir Kolbeinn og
Eypoér og benda & ad nu, pegar penslan sé
ordin augljos i samfélaginu med tilheyrandi
slag um haeft starfsfolk, skjoti skokku vid ad Rio
Tinto Alcan komi ekki betur fram vid starfsfolk
Sitt:

,Madur skilur ekki viljann hja peim
ad fara i Uthysingu. Fyrirtzekid hefur frdbaeran
adgang ad starfsfolki med reynslu, med
pekkingu og med viljann til ad starfa & pessum
vinnustad sem maorgum pykir veent um ad
auki," segir Kolbeinn.

,Svo er annad f pessu,’ stingur Eypor
inn i.,Sums stadar  heiminum er verid ad knyja
alver med kolum og jafnvel oliu. Hér erum vid
pé med graena orku sem knyr framleidsluna
— zetli pad verdi ekki frekar verdmeetur kostur
eftir fimm til fimmtén &r, ef ménnum er alvara
med ad haetta notkun jardefnaeldsneytis &
heimsvisu? Hversu mikils verdur pad pa ad
vera med vandad og vel rekid alver hér & landi
—rekid af hdgaeda starfsfélki sem veit hvad pad

erad gera?”

Kjarabarattan heldur afram - landsmenn
standa med okkur

Kolbeinn vill koma pvi ad undir lokin ad hann
hafi aldrei & 20 &ra ferli sinum f verkalydsbarattu
fundid fyrir jafnmiklum = studningi uti |
samfélaginu:

,pad er alltaf ad koma til min folk,
ti & gotu og Uti { bud, félk sem ég pekki ekki
neitt, og pakka okkur fyrir ad standa f lappirnar
i pessu mali. Pad er bara ein dstaeda fyrir pvi
— folk skynjar og skilur ad vid erum ad taka
slag sem snyst ekki bara um kjarabarattu eda
alverid sjalft heldur snyst um ad verja pad
atvinnulandslag sem vid pekkjum og viljum
sem [slendingar. Samstadan er pvi ekki bara
hja starfsfolkinu i Straumsvik heldur  6llu
samfélaginu,” segir Kolbeinn ad lokum.

Verktakayfirlysing verkalyosfélaganna

og alversins i Straumsvik

Undirritadir adilar, sem i dag hafa gert med sér samning um kaup og kjor, eru sammala um eftirfarandi: ISAL hefur rétt til ad leita til
verktaka & almennum markadi til pess ad leysa af hendi akvedin verkefni & svidi nybygginga, nysmidi, svo og meiri hattar endurnyjunar og
breytingaframkvaemda, t.d. malningu mannvirkja o.p.u.l.

Sé um ad raeda storf & sérhaefdum svidum, sem eru unnin af starfsménnum og/eda umbodsmanni, skal ISAL heimilt ad notfaera
sér pa pjonustu. Sem daemi ma nefna: Klukkukerfi, ljosritunarvélar, skrifstofuvélar, preprofar i afridladeildum, simastrengir, hdspennustrengir,
teekjabunadur télvudeildar, ymsir paettir byggingavidhalds. Sému reglur eiga vid um 6nnur vidhaldsverkefni sem ekki teljast til daglegra
vidfangsefna vidhaldsdeila ISAL og 6nnur fyrirtzeki kunna ad vera sérheefdari til ad sinna. ISAL mun lata adaltrinadarmann fylgjast med, pegar
slikar framkvaemdir eru & dofinni.

Samningurinn stendur ekki { vegi fyrir pvi ad samid sé vid starfsmenn eda fyrirtaeki peirra um verktoku skv. verksamningi par um. Par
skal pa jafnframt kvedid & um rétt starfsmanns til endurrddningar, komi til pess ad vinnu skv. verksamningi ljuki an framlengingar.

Pegar ISAL leetur verktaka leysa af hendi verkefni & verksmidjusvaedinu, sbr. ofangreint, er gengid Ut frd pvi ad starfsmenn verktaka,
sem vinna storf hlidstzed storfum starfsmanna ISAL og vid hlidstaedar adsteedur, hafi sambeerileg kjor ad pvi er laun og éryggisbuinad vardar vid
starfsmenn ISA, og hafi tilskilin starfsréttindi. Pegar talad er um sambeerileg laun, pa er att vid gildandi launataxta hja ISAL, fost laun, ferdapeninga
og umsamio ldgmark boénusa. ISAL skal kynna verktokum dkvaedi pessarar yfirlysingar og hvetja til pess ad hun sé haldin. Starfsmenn verktaka
hliti pa somu reglum og starfsmenn ISAL um upphaf og lok vinnu, maetingastad og ferdagreidslur. Samningur adila stendur pvi ekki i vegi ad
verktakar, sem sinnt hafa verkefnum skv. 1. mgr. utan verksmidjusveedisins, framkvaemi pau & stadnum ef pad pykir hentar betur og er vid pad
midad ad flaedi verkefna milli verktaka geti gengid beint & milli an tafa, pannig ad framkvaemd eins verkpattar taki vid af 6drum. Ofangreint
samkomulag um verktaka skal valda sem minnstri réskun & starfsemi vidhaldsdeilsa ISAL, enda midar fyrirtaekid ad pvi ad eigin starfsmenn sinni
daglegum vidhalds- og vidgerdarverkefnum. Pa er pvi ekki setlad ad leida til uppsagnar starfsmanna.

Fh. hlutadeigandi verkalydstélaga Fh. [slenska dlfélagsins hf.
Fyrst gert 31. desember 1972
Sidast breytt { juni 2001
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10 stadreyndir um deilu Rio Tinto og

starfsfolksins i Straumsvik

« Laun samkvaemt kjarasamningum
og storf med fullum réttindum.
Starfsfélkid i Straumsvik hefur farid
fram & somu launahzekkanir og or6id
hafa & almennum markadi 4 [slandi.

Pa vill starfsfolkid ekki ad storfum
lzegstlaunadasta félksins verdi breytt
i verktakavinnu &n allra réttinda. Enda
veeri pad grundvallarbreyting a stodu
starfsfélksins i Straumsvik.

« Lagir skattar, lagt orkuverd og nu
lag laun lika?
S&tt um stoéridju & lslandi med frestun
skatta f fjarfestingarsamningum, undirverdi
a raforku (midad vid nagrannaléndin) og
60rum opinberum studningi, hefur avallt
byggst a pvi ad i pessum verksmidjum
verdi til drugg og vel launud framtidarstorf
fyrir Islendinga. NG vill Rio Tinto losna
undan grunnforsendu sattar um storidju
hér & landi, sem eru storfin.

« Verda framtidarstorf vid storidju
4 Islandi laglaunastorf? Heettulegt
fordaemi i Straumsvik.
BUid er ad tilkynna um allt ad atta nyjar
storidjur sem opna eiga & naestu premur
arum & [slandi, baedi kisilver og adrar
verksmidjur. Vid pessa adila hafa verid
gerdir orlatir fiarfestingarsamningar um
nidurfellingu skatta, fjadrstudning o.fl. Allt
gegn pviad med peim komi vel launud
érugg storf fyrir [slendinga. Ef Rio Tinto
kemst upp med krofur sinar f Straumsvik pa
hefur verid skapad heettulegt fordaemi. b4
er heetta 4 ad framtidarstorf { stéridju verdi
ldglaunastorf.

« Hvada folk er pad sem er of
dyrt 4 islandi, ad mati hins alpjédlega
risafyrirteekis?

Rio Tinto vill ad verktakar komi f stadinn
fyrir folk sem sinnir m.a. matreidslu f
maotuneyti dlversins, hlidvorslu inn &
athafnasvaedid, hafnarvinnu, pvottahusi
og vidhaldi ymis konar. Alls er um ad
reeda 100 storf ad mati verkalydsfélaga
starfsfélksins i Straumsvik.

« Hvernig hefur Rio Tinto notad
verktakaheimildir sinar hingad til a
[slandi?

Rio Tinto hefur verid med undirverktaka
verkefnum i Straumsvik ad undanférnu par
sem starfsmennirnir eru frd Rimeniu og

fa greitt undir lagmarkslaunum 4 [slandi.
Petta viljum vid ekki ad verdi daglegt braud
i verksmidjum & Islandi.

« Fyrsta verkfallio i 45 ara sogu
alversins.
Malflutningur Rio Tinto hefur verid s& ad
starfsfolkid  Straumsvik syni af sér mikla
Obilgirni. Stadreyndin er su ad petta er
fyrsta verkfallid sem starfsfélk alversins
hefur bodad til i 45 ar, allt frd opnun
alversins. Ad hafa aldrei purft ad kljast
vio verkfoll er einsték stada & Islandi.
Samningsvilji starfsfélks hefur ségulega
alltaf verid mikill en nd vill fyrirtaekio ekki
semja.

« Litio greitt fyrir orkuna. Tekjur
feerdar annad til ad fordast ad borga
skatta a islandi.

Rio Tinto, sem er ein steersta
fyrirtaekjasamsteypa heims, hefur nytt

sér skattalegar adferdir til ad koma sér
undan greidslu tekjuskatts & [slandi. Fyrri
eigendur alversins gerdu slikt hid sama.

Po ad élverd sé nu lagt sem audvitad
kemur nidur a rekstrinum pa hefur élverid

i Straumsvik skilad gridarlegum hagnadi i
gegnum tidina. Pad er pvi hvorki vid fslensk
stjornvold eda starfsfolkio § Straumsvik ad
sakast ef litid er til af peningum til ad takast
a vio laegra alverd.

« Kostnadaradhald og laun aedstu
stjérnenda.
Forstjori alversins er med 6,3 milljonir &
manudi f laun (t6lur frd 2013) eda um
76 milljonir & ari. Fyrst pad gengur illa
hja fyrirtaekinu maetti kannski skoda
ad forstjorinn sé ekki med fimmtan til
tuttugufold laun almennra starfsmanna.
Kannski er nég ad pau séu tifold.

« Bonusar fyrir ad leekka kostnad a
islandi.
Samkvaemt heimildum starfsfolks vinna
randyrir rddgjafar fyrir Rio Tinto og
fa peir greitt fyrir ad finna leidir til ad
laekka kostnad & Islandi jafn mikid og &
laglaunasveedum i fataekari [6Gndum heims.
Takist pad fa yfirmenn Rio Tinto bénusa.
Ekki er lengur nég ad hafa fengio raforkuna
a utsoluverdi.

Otraverdug kréfugerd Rio Tinto.
Rio Tinto hefur sagt ad pad kosti 3-400
milljonir ad setja kerin aftur i gang ef slokkt

verdur & peim vegna verkfallsins. Hversu
mikid getur fyrirtaekio eiginlega etlad
ad reyna ad spara sér med pvi ad breyta
lzegstlaunudustu storfunum f Straumsvik
i verktakastorf ef pad er tilbuid ad kosta
pessu til? Getur verid ad meginkrafa Rio
Tinto sé yfirvarp?

VERKALYDSFELAGID HLIF

Verkalydsfélagio HIif [ 15 ]



Hjdlmur frettablad /- desember 2015

Sjukrasjodurinn —
oryggi og
stuoningur fyrir alla
felagsmenn

Sjukrasjoédur Hlifar er mikilveegt og
oflugt studningsverkfaeri sem allir
félagsmenn zettu ad pekkja til hlitar, enda
60last sjodsfélagar vidtaek réttindi med
reglubundnum idgjaldagreidslum til
Hlifar. Samkvaemt Kolbeini Gunnarssyni,
formanni Hlifar, aukast greidslur ur
sj6dnum med hverju arinu sem lidur.

A sidasta ari voru greiddar i styrki og
dagpeninga teepar 65 miljonir kréna og &
arinu sem er ad lida hafa verid greiddar 63
milljénir & fyrstu 11 manudum arsins.

Veikindi, slys og andlat

Hlutverk sjédsins er m.a. ad veita sjoosfélogum
flarhagsadstod slysa-  og
danartilvikum. Verkefni sjédsins er auk pess ad
vinna ad fyrirbyggjandi adgerdum sem snerta
oryggi og heilsufar félagsmanna og verdur sa
pattur sifellt mikilvaegari.

Sjodsfélagar teljast vera peir sem greitt hafa

veikinda-,

idgjold til sjodsins (eda fyrir pa hafa verid greidd
idgjold).

Alltaf astaeda til ad minna & sjukrasjédinn

,Markmidid er vitanlega ad minnka likurnar & pvi
ad krefjandi timar { lifinu reynist félagsmoénnum
ofvida,” segir Kolbeinn Gunnarsson, formadur
Verkalydsfélagsins Hlifar. ,pad er audvitad
komin dratugaldng reynsla & pad hvers

félagsmenn parfnast pegar afoll rida yfir. Og
poétt vio getum ekki dekkad allar hugsanlegar
hlidar er stadreynd ad pessi studningur skiptir
folk verulegu mali. Okkur til mikillar dnaegju
leita sifellt fleiri réttar sins eftir pvi sem arin
lida, en pad er alltaf 4stzeeda til ad minnast 4
sjukrasjodinn.”

Allt ad 180 daga veikindaréttur

Félagsmenn & almennum vinnumarkadi eiga
rétt & allt ad 180 daga greidslu Ur sjddnum
pegar peir eru bunir med annan veikindarétt
sinn. Starfsmenn hja sveitarfélogunum, rikinu
eda sjdlfseignarstofnunum eiga rétt & allt ad
90 daga greidslu, en petta stafar af pvi ad
veikindaréttur peirra er almennt mun meiri en
starfsmanna & almennum markadi.

midast vid  80%
af medaltali peirra heildarlauna sem idgjald
hefur verid greitt af & sidustu 6 manudum adur
en umsékn er 16gd inn og til ad 6dlast rétt a
greidslum parf sjodsfélagi ad hafa greitt 1% af
launum sinum til sjédsins i 6 manudi. Vegna

Dagpeningarnir

langveikra og alvarlega fatladra barna greidir
sjodurinn dagpeninga f allt ad 90 daga ad
loknum  kjarasamningsbundnum  greidslum
launagreidanda og i jafn langan tima vegna
alvarlegra veikinda maka. Pa greidir sjédurinn
Utfararbaetur vid andlat sj¢dsfélaga.

Greidslur vegna fyrirbyggjandi adgerda sifellt
mikilvaegari

Auk dagpeninga greidir sjoourinn  kostnad
vegna fyrirbyggjandi adgerda sem snerta
oryggi og heilsufar sjodsfélaga. Hafi viokomandi
verid i prjd manudi { HIif faer hann greiddan
kostnad vegna krabbameinsskodunar og
blodruhdlskirtilsskodunar. Til ad 6dlast rétt til
annarra styrkja sem greiddir eru af sjédnum
parf hann ad hafa verid félagi i Hlif i sex manudi.

Eftirtalin atridi eru styrkt af sj6dnum:

Framhaldsskodun vegna krabbameins,

ristilskimun, Hjartavernd (dhaettumat),
heilbrigdis- 0g
lifstilsradgjof hja Vinnuvernd ehf,, sjukrapjélfun/
endurhaefing, kaup & gleraugum eda linsum,
augnadgerd med laser, heyrnartaeki, dvol a
Heilsustofnun NLFI i Hveragerdi, vidtalsmedferd
hja salfreedingi, gedhjukrunarfraedingi og/eda
félags- og fidlskylduradgjafa, SAA og/eda MFM
(matarfiknimedferd), vidtalsmedferd, taekni- og
glasafriovgun f fyrsta skipti, lesblindugreining,
gdngugreining, nédmskeid til ad haetta ad reykja,
ettleiding erlendis frd og CPAP-svefngrimur.

heilsuraekt/likamsraekt,

Allar upplysingar er ad finna a netinu
Nénari upplysingar um Sjukrasjod Hlifar er ad
finna & heimasidu félagsins a slodinni
http://hlifis/sjukrasjodur.
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Gunnar Helga &

Mamma klikk

Eftir langan og farsalan feril sem leikari hefur Hafnfirdingurinn

Gunnar Helgason latid aerlega til sin taka a ritvellinum undanfarin
ar. Baekur hans um fétboltakappann Jon Jonsson hafa selst
frdbzerlega og hlotid einréma lof gagnrynenda - og ekki sidur
lesenda, baedi straka og stelpna.

En nu fyrir j6lin gefur Gunnar Ut annars konar verk,
békina Mamma klikk. Sannarlega évenjulegur titill par a ferd og
til ad kitla forvitni lesenda enn frekar birtum vid hér stuttan kafla
ur pessari nyju bok. Adalsoguhetjan heitir Stella, hin er 12 ara
og mamma hennar ... tja, hvad er eiginlega malid med mémmu
hennar?

KAFLI UR BOKINNI:

,Sfminn til pin," kalladi Siggi gladur um leid og hann ruddist inn - til min.
,Pad ed Blaed!” Siggi elskadi Blee. Eins og allir adrir & heimilinu. Eg elskadi
hann lika. En bara sem vin, sko. Hann var frébzer gaur. En ég nennti bara
alls ekki ad tala vid hann nuna. pad var érugglega hann sem hafdi hringt
i simann minn 4dan og nu var hann buinn ad hringja i heimasimann. Eg
gerdi alls konar handapat og grettur til ad lata Sigga fatta ad ég vildi ekki
tala vid Blae. Siggi stéd bara og glapti & mig og virtist ekki skilja neitt.

,Hva-ad?"hvisladi hann og virtist til { ad hjalpa mér.

,Segdu honum ad ég sé ekki heima,” hvisladi ég svo lagt ad ég heyrdi
pad varla sjalf.

,Okeil” hvisladi Siggi og aetladi ad fara ad tala vid Bl en  heetti vid
og hvisladi: ,Hvad edtu pa?”

,Bara ... utif gardi...."
,Okeihvisladi Siggi & méti. Svo setti hann simann

upp ad eyranu og sagdi 6edlilega hatt:,Hlin ed
ati f gadoil”

Eg skipti um skodun pegar ég fattadi ad Siggi
gat alveg fari®d med simann Ut i gard: ,Nei,
égeraeefingu..”

,Nei, hin ed & afingu,” sagdi Siggi
samviskusamlega.

,Nei, ekki & afingu. Eg er haett i frjdlsum, pad er lika sunnudagur; hvisladi
ég aest.

,Nei, huin ed ekki & aefingu pvi ad hidn ed heett { fojalsum af pvi ad pad ed
sunnudagud,”tilkynnti Siggi yfirvegadur.

,Oh .. segdu bara ..oh ..”

,Heyddu Blaed, biddu adeins. Stella ed ad hugsa hvad ég a ad segja naest!”

KRR,

< °
Ttbnon I , S . . "
. »é"’f | Ivar. Og ntina langadi mig ad skrifa um eitthvad allt annad!

desember 2015 // Hglmur fre

Konur eru svo ao
segja a hverju
strai

Af hverju Hafnarfjordur?

,Eg olst upp f Laugardalnum fra tiu &ra aldri og par var alveg frabaert ad
vera, en nu hef ég samt buid helming aevi minnar i Hafnarfirdi eda i 25
ar. Asteedan fyrir pvi ad vid Bjork endudum hér var s ad han var olétt
og pad var langhagstaedast ad kaupa & pessum tima { Hafnarfirdinum.
Studningsnetid hennar var lika hér & stabnum, stérfiélskyldan, og pad
skipti mali lika.

~ Ertu buinn med stéru fétboltaséguna?
Jja, madur & aldrei ad segja aldrei, en ég kldradi alveg
i sogupradinn sem ég skrifadi upprunalega fyrir Jén Jénsson og

| Um 12 ara stelpu, ekki satt?

,JU, um Stellu og mémmu hennar. betta eru i raun sogur af
moérgum mémmum (en alls ekki um mina mémmu)! Bara ymislegt
I sem ég hef heyrt og munad og svo setti ég allt i dramatiskan buning

[ med hlidarsdgu; audvitad er fyndnin i fyrirrdmi en undirtéonninn er

J’f samt alvarlegur. Og lika leyndarmalid i bokinni, en vid segjum ekkert
I frapvihér..”

Hvernig var ad skrifa fra sjonarhdli stelpu?

,Mjog skemmtilegt en krafdist mikilla paelinga og upprifjana & samtélum
vid hinar og pessar konur. Sumir voru hissa hvad sdguhetjan hun Stella er
sannfaerandi - af pvi ad ég er karl! En fyrir mér er petta ekkert svo flékid,
konur eru ju svo ad segja & hverju strdi, paer eru ansi hreint margar og ef
madur bara hlustar af athygli pa laerir madur ymislegt um peer! Svo gat ég
lika bedid um stadfestingu fra konunni minni, ef ég var f vafal”

Verkalydsfélagio Hlif
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 Att pa réttindi i Gildi-
lifeyrissj00i?

Lifeyrissparnadur er dyrmaet eign

Pad er skynsamlegt og naudsynlegt ad spara
og mikilveegt ad atta sig & pvi ad fjarmalin
fylgja okkur alla zevi. bvi er naudsynlegt ad tala
opinskatt vid unglinga um sparnad og kenna
peim ad meta gildi sparnadar og pa ekki sist
lifeyris- og séreignarsparnadar adur en farid er
Ut & vinnumarkadinn i fyrsta skipti.

Pad ad verda gamall er gangur lifsins og
pd kemur ad pvi ad hver og einn parf ad
huga ad rétti sinum til eftirlauna. Almennur
eftirlaunaaldur er 67 &, en par
medalaevilengd & Vesturlondum hefur lengst
mikid & undanférnum arum, hefur pad feerst |
vOxt ad einstaklingar vinni lengur og fresti toku
lifeyris. Mikilvaegt er ad pekkja rétt sinn og pvi er

sem

mikilveegt ad kynna sér hver réttindin eru.
Algengt er ad hver og einn eigi lifeyrisréttindi i
fleirien einum sjédi en ekki hefur hingad til verid
audvelt ad hafa yfirsyn yfir ol réttindin & einum
stad. Lifeyrisgéttin hefur opnad sjodféldgum
greidan adgang ad upplysingum um aunnin
lifeyrisréttindi sin i 6llum samtryggingarsjédum
sem i0gjold hafa verid greidd 1. Lifeyrisgattina
er ad finna & heimasidu Gildis-lifeyrissjods |
gegnum sjodfélagavefinn.,

Sjoofélagalan

Allir sjoofélagar sem greitt hafa  samtryggingar-
eba séreignarsjéd Gildis eiga rétt & lani fra
sjodnum gegn vedi f eigin eign.
Gildi-lifeyrissjodur bydur sjoofélogum
sinum nu leegstu fostu verdtryggdu vextina
4 husneedislanum  fré upphafi eda 3,55%.
Breytilegir [Anum

vextir & verdtryggdum

sjodsins eru nu fra 3,20% og & overdtryggdum
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ldnum frd 6,75%. Vextirnir eru med peim laegstu
sem { bodi eru & husnaedislanamarkadnum |
dag.

Sjodfélagar Gildis njota toluverds sveigjanleika
vi® toku husnaedislana hjé sjodnum. Haegt er ad
velja & milli verdtryggdra og dverdtryggdra lana,
fastra og breytilegra vaxta. Lanstimi er allt ad 40
arum og veodhlutfall allt ad 75%. Lantdkugjaldid
er 0,5% af lansupphaed.

Markmid Gildis med lanunum er ad vera
bakhjarl sjodfélaga sinna i peirri mikilveegu
flarfestingu sem kaup & husnzedi er. Einnig
eru sjodfélagaldn traustur flarfestingarkostur
fyrir Gildi og veitir dhaettudreifingu i eignasafni
sj6osins.

Séreignarsparnadur

Pad er ollum frjdlst ad dkveda hvort peir greida
i séreignarsparnad. Allir settu pd ad nyta sér
pennan

sparnadarkost og pd sérstaklega

vegna motframlags  vinnuveitanda  sem
annars faest ekki. Enginn aetti ad missa af
peirri launahaekkun sem felst i métframlaginu.
Framlag launpega getur ad hamarki verid 4%
af launum og motframlag launagreidanda
er 2% samkvaemt flestum kjarasamningum.
Framlag launpega er dregid af launum adur
en tekjuskattur er reiknadur og pvi lekka
Utborgud laun um mun minna en sem nemur
upphadinni reikning.
Tekjuskattur er greiddur pegar sparnadurinn er

leystur Ut og méa hefja Uttekt vid 60 ara aldur.

sem safnast inn 4

Radstofun séreignarsparnadar inn a
husnaedislan - enn er haegt ad saekja um.
S& moguleiki ad greida séreignarsparnad

skattfrjdlst inn & lan gerir sparnadinn enn
hagstaedari og i raun er hér um ad raeda mjog
gott taekifzeri fyrir pd sem skulda husnaedislan
ad greida pau hradar Sjoofélagar
sem vilja radstofun

nidur,
nyta sér skattfrjalsa
séreignarsparnadar inn & husnaedislan verda
ad vera med samning um séreignarsparnad og
vera virkir greidendur f séreignarsjod. Heimildin
tok upphaflega gildi 1. juli 2014 en peir sem
ekki hafa sott um ad nyta sér heimildina hingad
til geta enn sétt um. Ny umsokn vegna greidslu
séreignarsparnadar inn & hisnaedislan gildir fra
og med peim manudi sem umsoéknin berst til
sjoosins.

Einstaklingum sem ekki eiga fasteign en vilja

nyta  séreignarsparnadinn  til  oflunar
ibudarhusnzedis er heimilt ad taka Ut
sparnadinn skattfrjdlst og nyta til fyrstu

foudarkaupa. Frestur til ad saekja um slika Uttekt
er til 30. juni 2019, en gildir p6 eingdngu fyrir
greidd idgjold & launatimabilinu fra 1. juli 2014
til 30. juni 2017.

Hamarksfjarhaed & ari er kr. 500.000 fyrir
einstaklinga en fyrir hjon og pa sem uppfylla
skilyrdi til samskottunar er hdmarkid kr. 750.000
& ari.

Sétterumradstofuninad vefrikisskattstjora,
www.leidretting.is.

Ef eitthvad er oljost og parfnast nanari
Utskyringa  vardandi lifeyrismalin, lanamal,
séreignarsparnad eda hvad annad sem snyr ad
lifeyrissjodnum pinum, ertu avallt velkominn
til okkar { Gildi-lifeyrissjod, vid tokum vel a
maéti pér. Einnig bendum vid & upplysingar &
heimasidu sjédsins, www.gildi.s.
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Hagsteo

hisnaedislan
til sjodfélaga

Verdtryggd og dverdtrygga lan til allt ad 40 ara

\L\

-

J

» Verdtryggdir vextir fra 3,20%
» Overdtryggdir vextir fra 6,75%
» Vedhlutfall allt ad 75%

» Lantokukostnadur adeins 0,5%

Ekkert uppgreidslugjald — uppgreidanleg hvenaer sem er

r=1

GILDI

lifeyrissjodur

Gudranartani 1, 105 Reykjavik ¢ Simi 515 4700 ¢ www.gildi.is - gildi@gildi.is
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Samningaario mikla

Pad hefur ekki farid framhja neinum ad arid
2015 hafa verid miklar hraeringar & almennum
vinnumarkadi. Kolbeinn Gunnarsson,
formadur Hlifar, hefur stadid [ strongu &
arinu dsamt starfsfolki og peim f;6lmorgu
einstaklingum sem koma med beinum haetti

ad kjarabarattunni.

LAllt petta ar hefur farid { ad byggja upp
samninga & almennum vinnumarkadi og
gera svo samninga vid rikid og sveitarfélog |
kjolfario” [ 6llu ferlinu & arinu hafum vid horft
4 pad ut fra somu forsendum. [ raun byrjadi
pessi vegferd fyrr & pessu ari pegar vid f
Fléabandalaginu, Verkalydsfélagio HIif, Efling
- stéttarfélag, Verkalyds- og sjéomannafélag
Keflavikur ~ og
Vesturlands og VR, lokudum okkur af { rima
prja daga yfir hvitasunnuna dsamt vidsemjanda

nagrennis,  Stéttarfélag

okkar, Samtokum atvinnulifsins. Dagana adur
hafdi stefnt i defni, allt var komid i hnut og
stefndi i verkfoll. Markmi®id okkar og leidarljés

YWENJO

CLEAN THE WORLD

ENJO & Islandi ehf

Reykjavikurvegi 64—simi 555 1515

WWW.enjo.is
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var ad bua til ramma til ad geta farid i pessar
samningavidraedur og klarad paer - til ad geta
haldid fyrirtaekjum gangandiog komid i veg fyrir
6daverdbolgu. Hugsunin var st ad byggja frekar
inn { framtidina, na fram kaupmattaraukningu f
samstarfi vid rikisstjérnina og semja um minni
launahaekkanir { stadinn."

Nyjungin folst i SALEK

Kolbeinn lysir pvi ad i pessari vinnu hafi verid
studst vid svokallada SALEK-hugmyndafraedi,
en hun er nymeeli  kjarasamningagerd hér &
landi. Eins og kemur fram [ dgeetri samantekt
& heimasiou ASI byggir SALEK & heildaruttekt
,BSRB, Ki, BHM, ASI, SA og samninganefnda
rikis, Reykjavikurborgar og Sambands islenskra
sveitarfélaga & umhverfi kjarasamninga &
hinum Nordurléndunum, par sem ahersla var
1690 & heildarendurskodun samningalikansins”
(sj& nanar &: http://www.asi.is/media/243038/
Spurt-og-svarad-um-SALEK-GA.pdf). Petta er
pvi tilraun adila vinnumarkadarins til ad gera

Frd undirritun samninga vid SORPU pann 11.12. 2015

heildarumhverfid heilbrigdara og skilvirka
til langframa. Adferdafraedin hefur pd verid
gagnrynd sumpart, en annars stadar i Hjalmi er

flallad nanar um SALEK.

Yfirlysingar rikisstjornarinnar
veigamiklar
Nid gerdum parna um hvitasunnuna ansi
flokid langtimasamkomulag vid  stjornvold,
sem nadist ekki sist fram vegna yfirlysinga
rikisstjornarinnar, m.a. um ad lekka milliprep
skattkerfisins, ad byggja 2300 félagslegar ibudir
arin 2016-2019 og svo var lika reett um ad leekka
tryggingargjaldid snemma & naesta ari."
Umraett tryggingargjald er nu aftur
komid i fréttirnar. Fram hefur komi®d mikil tregda
hja rikisstjorninni um ad standa vid fyrirhugada
leekkun og raunar hefur Bjarni Benediktsson
fidrmalaradherra pegar lyst pvi yfir pad komi
ekki til greina. [ vidtali vid Rikisttvarpid pann 5.
desember lysir Bjarni pvi & mjog afdrattarlausan
hatt ad vandamdlid sé ekki tryggingargjaldid
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heldur hafi atvinnurekendur einfaldlega samid
um of haar launahaekkanir til naestu ara — ad
baer séu meginvandinn. Pad er hins vegar mat
Kolbeins og fleiri verkalydsfromuda ad petta
jafngildi einfaldlega samningsrofi sem leida
muni til verkfalla snemma & naesta 4ri.

,Menn éttast ad rikisstjornin eetli ekki
ad standa vio sitt. Tryggingargjaldio var haekkad
mikid eftir hrunid vegna aukins atvinnuleysis,
enda stendur pad undir atvinnuleysisbétum
ad mestu leyti. Pad er 7,5%  dag en samkvaemt
samkomulaginu atti pad ad fara nidur i 3,5%.
Laekkun tryggingagjaldsins var i raun pad
sem atti ad gera atvinnurekendum  kleift
ad standa straum af haekkudum launum i
kjarasamningum. Petta er pvi einfaldlega
risastért mal. P& eru samningarnir einfaldlega
ati”

Pann 27. névember barust vidbrogd
fra Porsteini Viglundssyni, framkvaemdastjora
SA, par sem hann sagdi medal annars i pistli
4 heimasidu SA: Engin aform eru um ad
leekka tryggingagjaldid arid 2016 pratt fyrir
ad atvinnuleysi sé hverfandi. Pad hefur verid
3% sidustu 12 manudi og fer enn minnkandi,
en tryggingagjaldid er svipad og pegar
atvinnuleysi var 8-9% a arunum 2009-2010.
Arlegt gjald er um 20-25 milljerdum kréna
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Undirritun samninga vio Samband islenskra sveitafélaga

berlega i 1jos. Pad veeri gratlegt pvi sumpart
hafa stjornvold stadid vid sitt. T.d. nddum vid
fram 32% haekkun & laegstu toxtum vegna
pess ad leekka atti milliprep skatta, sem var og
gert. Til ad jafna kjorin almennt fengum vid
lika fram svokallada launapréunartryggingu
en pannig fengu peir sem eru med 300.000 kr.
{ laun samtals 7,2% hakkun en starfsmenn 3
haestu toxtum med yfir 750.000 kr. f laun fengu
3,2% haekkun. Haekkunin var pvi stigleekkandi
i jofnum skrefum eftir pvi sem launin voru
haerri.”

Kynningarfundur Fléabandalagsins vegna samnings 29.05.2015

haerra en pad atti ad vera midad vid stdduna
& vinnumarkadi”

Fleiri hafa lyst yfir ahyggjum sinum vegna
hundrud
skorudu & stjérnvold | bladaauglysingu ad

malsins.  Prju atvinnurekendur
laekka tryggingargjaldi® og baedi forseti ASI og
formadur VR 1étu hafa eftir sér i fréttum pann
5. desember ad ef petta yrdi raunin keemi til

verkfalla — og jafnvel enn hardari en & pessu ari.

i febraar kemur allt i ljos
,Pad er [ febrdar sem allir eiga ad hafa lokid
sinum samningum og pa kemur stadan

Haeg skref a
hasnaedismarkadinum

,LAnnad sem hafdi jakveed ahrif & samningana
i vor hafoi med yfirlysingar rikisstjornarinnar
ad gera hvad vardar husneaedismarkadinn.
Petta var eiginlega steersta lofordid, ad byggja
2300 félagslegar ibudir & arunum 2016-
2019, og aflétta pannig peirri miklu spennu
sem rikir & fasteignamarkadi med baedi hau
fasteignaverdi og ofurleigu. Markmidid var
ad skapa tekjuleegstu hopunum moguleika
& 6ruggri og sanngjarnri leigu. Pessi vinna er
vissulega farin af stad, en okkur finnst hin samt

fara of haegt af stad. Okkar félk hefur almennt
ekki tok & ad kaupa bud og er pvi oft fast &
grimmilegum leigumarkadi. Eins og stadan er
nuna blasir vid ad verd munu ekki gera neitt
annad en ad haekka enn frekar”

Yfrlysing rikisstjérnarinnar sidan i lok
maf var itarleg og i 11 lidum. Fyrir utan pad sem
pegar hefur verid nefnt kom f yfirlysingunni
fram ad stofna eetti pjodhagsrad til ad auka
samstarf vid adila vinnumarkadarins og einnig
ad audvelda eetti folki ad kaupa sina fyrstu ibud.
Hugmyndin var su ad einstaklingar sem geetu
sparad tiltekid hamarkshlutfall af tekjum sinum
i tiltekinn tima fengju heimild til ad nota pann
sparnad og séreignarsparnadinn upp i fyrstu
fbudarkaup.

,Madur skilur eiginlega ekki af hverju
yfirvold og bankarnir gera ekki meira i pessu
- ad lana folki aukalega upp f sina fyrstu ibud.
Pad yrdi til svo augljdsra hagsbata fyrir alla og
myndi aflétta mikilli spennu af ymsum pattum
i kerfinu, ta.m. leigumarkadnum. Kannski
Sttast menn verdbdlguskot, pad getur verid.
En eitthvad parf ad gera. [ yfirlysingunni var
lfka talad um ad haekka husaleigubzetur, sem
virdist lika aetla ad gerast haegt”

Erfitt en gjofult ar

Jpetta &r hefur ju verid strembid og litid farid
fyrir annarri starfsemi hja okkur en peirri sem
snyr ad almennri kjarabardttu og svo flokinni
stodu | Straumsvik. NU koma jol og dramot, en
fliotlega & nyju ari kemur 1 1jos hvort vid tekur
onnur samningahrina og verkfoll. Pviad eins og
menn muna pa somdum vid med svonefndu
forsendudkvaedi. Pad pydir einfaldlega ad ef
adrir f4 meira en vid pa faum vid meira. betta
er slagur sem vid geetum purft ad taka — pott
ad audvitad vonist ég til ad ekki komi til pess,’
segir Kolbeinn ad lokum.

Verkalydsfélagio Hlif
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Pad hefur faerst mikid iaul‘(.ana ad félagsmen; Hlifar skreppi um helgar’aé vetri til i orlofshus félé'g ”
en félagid & nu niu orlofshis og prjar orlofsibadir. Pannig hefur verid naer 100% nyting & htisunum't

. -helgar i vetur og oft purft ad visa ahugasomum fra vegna pess. Félagsmenn eru almennt hvatti ad
hafa petta i huga og panta timanlega!

> Ty L TR

Orlofsibudir sem geta hentad
namsmonnum

Orlofsibudir Hlifar eru stadsettar ad
Furulundi & Akureyri og eru tveer
pbeirra leigdar namsfolki yfir veturinn.
Rétt er ad benda félagsmoénnum &
pennan moguleika ef peir eda born
beirra hyggja 4 nam nordan heida.

Niu orlofshus vida um land

Tvo orlofshusa Hlifar eru i Vadnesi
i Grimsnesi, tvo { Olfusborgum vi®
Hveragerdi, tvo i Munadarnesi
Borgarfirdi, eitt { Husafelli og tvo |
Stykkishélmi. Heitir pottar eru vid
oll husin og einnig gasgrill, nema i
Vadnesi en par eru hladin utigrill.

Orlofshusin { Olfusborgum eru i
umsjon rekstrarfélags Olfusborga

~

yfir vetrartimann, ad undanskilinni
paskavikunni, og purfa félagsmenn
pvi ad hringja i pjonustumidstod
Olfusborga i sima 483 4260 vilji
peir dvelja par utan hefébundins
orlofstima.

Verd og skilmalar

Leiguverd & orlofshusi er 20.000
kronur fra fostudegi til féstudags

en helgarleiga fra fostudegi til
sunnudags er 15.000 kronur. Sérstok
afslattarkjor eru veitt fyrir eldri borgara
og oryrkja i miodri viku ad vetri til.
Dyrahald er bannad { 8llum hdsum
félagsins. Skila & hiisum vel reestum
og hreinum ad dvol lokinni.

Afslattarmidar i Hvalfjardargongin
Félagsmenn geta keypt afslattarmida

OLFUSBORGIR

Hus namer 17 og 35

Svefnadstada er fyrir 6 manns og eru
seengur og koddar fyrir jafn marga.
Gestum ber ad koma med rimfot, en
bent skal & ad haegt er ad fa leigd rumfot i
pjonustumidstod.
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[ husunum er sjonvarp, DVD- spilari,
hljdmteeki med geislaspilara, bordbunadur
fyrir 8 manns, érbylgjuofn og eldavél.
Barnarim og barnastoll er { hisunum og
baekur og spil til afpreyingar. Gasgrill er vid
husin og heitur pottur.

Husin hafa verid staekkud med gardskala
sem er géo vidbot.

Stutt er i sund og verslanir i Hveragerdi og
a Selfossi.

Afhending lykla er { pjonustumidstoo
Olfusborgar fostudaga fra 15:00 - 20:30.
Simi 483 4260.

Yfirgefa parf husin & brottfaradegi eigi
sidar en kl. 12:00.

a skrifstofu Hlifar og kostar hver midi
500 krénur og sparast pvi 500 krénur |
hverri ferd. Ekki er haegt ad kaupa fleiri
en 6 mida i einu. Ef keypt er stok ferd

hja Speli kostar hun 1.000 krénur.

MUNADARNES,
BORGARFIRDI
Kolas 12

Svefnadstada er fyrir 7 manns { premur her-
bergjum. Einnig er svefnloft yfir halfu hus-
inu, par sem po nokkrir geta sofid.
Seengur og koddar eru fyrir 7 manns.
Gestum ber ad koma med ramfot.

[ husinu er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki
med geislaspilara, bordbunadur
12 manns, orbylgjuofn og eldavél. Litill
isskdpur er i husinu eins og er. Einnig er

fyrir

barnardm og barnastéll { husinu og baekur
og spil til afpreyingar. Gasgrill.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.
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MUNADARNES,
BORGARFIRDI

Kolas 12 A

Nyjasta orlofshusio  var

fullgert  fyrir

sumarid 2010. Svefnadstada er fyrir 7
manns { premur herbergjum. Saengur og
koddar eru fyrir 8 manns. Gestum ber ad
koma med rumfét. [ husinu er sjonvarp,
geislaspilari og DVD-spilari, bordbunadur
fyrir 12 manns, orbylgjuofn og eldavél.
Einnig er barnardm og barnastéll { husinu
og baekur og spil til afpreyingar. Gasgrill.
Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dval lokinni.

AKUREYRI
Furulundur 10N, 10R og 8C
3ja herb. bud med svefnadstodu fyrir

fiéra, dsamt seengum og koddum fyrir jafn
marga. Gestum ber ad koma med rdmfot
en bent er & ad heegt er ad fa rumfot leigd
hja Securitas. [budin nr. 8C er & annarri haed
med pvottavél i badherbergi. [budirnar nr.
10R og 10N eru & jardhaed med verdnd og
haegt er ad ganga beint Ut { gard. bvottavél

VADNES

Kjarrbraut 8 og 10

Svefnadstada er fyrir 7 manns og saengur
og koddar fyrir jafn marga. Gestum ber ad
koma med ramfot.

[ hasunum er sjonvarp, dvd-spilari, hljom-
teeki med geislaspilara, bordbunadur fyrir
12 manns, orbylgjuofn og eldavél. Barna-
rum og barnastoll er i husunum og baekur
og spil til afpreyingar. HIadio kolagrill er
vid husin og heitur pottur.

Lykill afhendist & skrifstofu VIf. Hlifar og
skilist pangad ad dvol lokinni.

HUs numer 8 er med adgengi fyrir
hjolastéla.

er { sameign. Barnardm er { 6llum fbddunum,

geymd { geymslu eda f fbudunum, auk pess
eru ferdarim f hverri bud. | budunum
er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki med
geislaspilara, eldavél og  orbylgjuofn.
Kolagrill er & svélum eda i geymslu. Umsjon
med ibudunum hefur Securitas-Akureyri
ehf. Tryggvabraut 10. Simi 460 6261. Lykill
afhendist par og skilist pangad ad lokinni

dvol.

HUSAFELL

Stérarjodri 8

Svefnadstada er fyrir 7 manns og saengur
og koddar fyrir jafn marga. Gestum ber ad
koma med rumfot.

[husinu er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki
med geislaspilara, bordbunadur fyrir 12
manns, orbylgjuofn og eldavél. Barnarim
og barnastéll er  hisunum og baekur og
spil til afpreyingar. Hladid kolagrill er vid
husid og heitur pottur.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.

Husafell bydur upp a:

Sundlaug med heitum pottum, 9 holu
minigolfvoll. Veidileyfi. Ath. greida parf sér
fyrir afnot. Verslun er & stadbnum. Stutt er {
Reykholt.

STYKKISHOLMUR
Borgarhlid 2 og 4
Svefnadstada er fyrir 7 manns i tveimur

herbergjum.

Seengur og koddar eru fyrir 7 manns. Gestum
ber ad koma med rumfot utan um szeengur
og kodda og I8k yfir dynur.

[ husinu er sjonvarp, hljiomtaeki med geisla-
spilara, bordbunadur fyrir 12, drbylgjuofn o fl.
Barnarim og barnastdll { husinu. Baekur og
spil til afpreyingar.

Heitur pottur er vid husid og gasgrill.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.

[2]
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Arangursrik starfsendurhzfing

er arobeer fjarfesting

VIRK -
sjélfseignarstofnun

Starfsendurhafingarsjodur  er
stofnud var 4rid
2008 af helstu samtokum stéttarfélaga og
atvinnurekenda & vinnumarkadi. Arig 2012
baettust lifeyrissjédir landsmanna i hépinn og
arid 2015 var samid um adkomu rikisvaldsins
ad VIRK. Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu
einstaklinga i kjolfar veikinda eda slysa med
arangursrikri starfsendurhaefingarpjénustu.

Um gilda 16g 60/2012 um
atvinnutengda starfsendurhaefingu og
starfsendurhaefingarsjodi. Samkvaemt l6gunum
eiga peir einstaklingar rétt & pjonustu VIRK
sem ekki geta sinnt starfi sinu eda tekid patt

sem

Slelelialal

& vinnumarkadi vegna hindrana af voldum
heilsubrests, eru med beidni eda vottord fra
leekni og hafa pad ad markmidi ad verda virkir
patttakendur & vinnumarkadi eda ad auka
patttéku sina & vinnumarkadi. Einstaklingur
sem Oskar eftir pjonustu VIRK parf ad byrja 4 ad
panta tima hja sinum laekni og dska eftir beidni
um starfsendurhaefingu og leeknirinn sendir
sidan beidnina til VIRK.

Markviss og
einstaklingsmidud pjonusta
Tilgangur pjénustunnar  hja VIRK er ad
adstoda folk vid ad komast aftur til vinnu.
Adstedur peirra einstaklinga sem oska eftir
pjonustu eru misjafnar og kalla & ad Utbuin
sé starfsendurhaefingardzetiun sem er snidin
ad poérfum hvers og eins. | framhaldinu
bydst markviss radgjof og pjonusta & svidi
starfsendurhaefingar sem krefst fullrar patttéku
viokomandi einstaklings.

VIRK  vinnur ad  starfsendurhaefingunni
samstarfi vid stéttarfélog, atvinnurekendur,
lifeyrissjodi, pjonustuadila i starfsendurhaefingu

og stofnanir velferdarkerfisins. Avallt er 1690
dhersla 4 ad finna einstaklingum réttan farveg
i godu samstarfi vid adra fagadila innan
kerfisins og auka par med likurnar & pvi ad
starfsendurhaefing einstaklingsins skili drangri.

Pjonusta um allt land

VIRK er fyrir hendi &
péttbylisstddum  landsins,
einstaklingsmidud og einstaklingum ad mestu
kostnadarlaus. A vegum VIRK starfa nu 48

Pjonusta Ollum

helstu han er

sérhaefdir rddgjafar i starfsendurhaefingu sem
eru stadsettir hja stéttarfélogum. Fjoldi annarra
sérfraedinga kemur ad starfinu auk radgjafanna
og hefur VIRK gert samninga vid fjélda fagadila
um videigandi pjonustu fyrir einstaklinga.

Um 9200 einstaklingar hafa leitad til VIRK
frd upphafi og pegar petta er skrifad piggja
up.b. 1900 einstaklingar pjonustu hja VIRK.

Gefdu lidan pinni og starfsgetu einkunn

Einkunn @ kvardanum 0-10 bar sem 0 er lzgsta og 10 hasta einkunn
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Sjalfsmynd Vinnugeta

© i upphafi pjonusta © i lok pjonustu

[ pjénustukdnnunum eru einstaklingar sem  loki®
hafa starfsendurhaefingarpjonustu & vegum VIRK un-
dantekningarlitid mjog dnaegdir og telja pjonustuna
hafa aukid baedi lifsgaedi sin og vinnugetu.

Arangur og avinningur af starfsemi VIRK — baedi
flarhagslegur og samfélagslegur — er mjog
mikill par sem starfsemin hefur & undanférnum
arum skilad pusundum einstaklinga inn f virka
péatttoku & vinnumarkadi. Um 70% peirra
rumlega 5000 einstaklinga sem Utskrifast hafa
frd VIRK eru virkir & vinnumarkadi vid utskrift,
p.ea.s.ivinnu, fatvinnuleit eda i ldnshaefu ndmi.

Mikill arangur og avinningur
Talnakénnun hf. reiknadi Ut dvinninginn af starfi
VIRK 4 &rinu 2014 en 4dur 1agu fyrir Utreikningar a
avinningi starfseminnar & arinu 2013. Nidurstada
Talnakénnunar er st ad dvinningur starfseminnar
hafi verid um 11,2 milljardar kréna arid 2014
samanborid vid 9,7 milljarda arid 2013.

Abatinn af starfsemi VIRK skilar sér bzedi il
Tryggingastofnunar, lifeyrissjéda og rikisins
i formi aukinna skatttekna. Ofan & petta
leggst svo beettur hagur einstaklinga, baedi

Fjdldi nyrra einstaklinga

2010-2014
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15006
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Til VIRK leitar fiolbreyttur hdpur einstaklinga & ollum
aldri — 65% konur og 35% karlar - med mismunandi
menntun og Ur 6likum starfsgreinum. Ad jafnadi leita
um 35 nyir einstaklingar til VIRK  hverri viku og allt
stefnir i jafnmarga nyskrada einstaklinga i pjénustu
ari® 2015 og raunin var arid 2014.

fidrhagslegur hagur en ekki sist pau lifsgeedi
sem felast i pvi ad geta tekid patt  samfélaginu.
Ljost er ad
haefingarpjénusta eins og VIRK innir af hendi
er ein af allra ardbaerustu fljdrfestingum f okkar

arangursrik  starfsendur-

samfélagi, auk pess sem hun styrkir einstaklinga
og studlar ad oflugra samfélagi og aukinni
velferd.

Rekstrarkostnadur og avinningur af starfi VIRK arin 2013 og 2014
il i milljordum krona
lljardar kr
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© Rekstrarkostnadur VIRK @ Metinn dvinningur af starfsemi VIRK

Arangur og avinningur af starfsemi VIRK er mjog
mikill par sem starfsemin hefur & undanférnum arum
skilad pusundum einstaklinga inn i virka patttoku &
vinnumarkadi. 70% einstaklinga sem lokid hafa pjo-
nustu eru virkir & vinnumarkadi vio Utskrift — annad
hvort f launudu starfi, atvinnuleit eda f ldnshaefu ndmi.

7 VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJODUR
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Prettan

tima
vinnudagur!

Pad getur verid frodlegt ad glugga i gomul
fundagdgn hjd Hlif og med pvi fraedist madur
um pad hversu langan veg vid erum komin f
verkalydsbarattunni. Vissir pu t.d. ad arid 1907
var samid um ad l6gbundin dagvinna veeri 13
klukkustundir dag hvern? pad er audvitad mjog
langur vinnudagur  samanburdi vid stdduna
i dag, en til ad allrar sanngirni sé geett attu
verkamenn lika ad fa tvo klukkustundarlanga
matartima yfir pennan langa vinnudag, eins og
hér segir:

LAlmennur vinnudagur  verkmannafélaginu
Hlif er frd kl. 6 4 morgnana til kl. 7 ad kveldi.Vinna
& 60rum timum sdélarhringsins skal talin sem
eftirvinna. Af hinum almenna vinnutima skal
taka tveer klukkustundir til maltida (@ad morgni
og um midjan dag) nema sérstok naudsyn maeli

Stofnad

1983

med pvi ad Ut af sé brugdid.

Pad hljomar vel ad fa tveer klukkustundir f
matartima, en svo er haegt ad velta pvi fyrir sér
hversu vel hefur verid farid eftir pessu dkvaedi.
Nidurlagid bydur ta.m. upp & heilmikla tulkun
... veentanlega af hélfu vinnuveitenda.

Athygli vekur lika ad  dagvinnukaupinu voru
i raun prir taxtar fyrir karlmenn eldri en 18 ara.
Taxtinn hljodadi upp 4 20 aura a klukkustund f
april,
september og oktober og heila 30 aura i mai,

névember-febrdar, 25 aura { mars,
juni, juli og dgust.
Og hvad med
samfélagid er enn ad berjast vid ad utryma?

launamun  kynjanna sem

Hann er ekki nytt fyrirbaeri eins og kemur skyrt
fram i gdmlum gognum:
,Almennlaun kvenfélks eldraen 18 érafalgengri

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

desember 2015 // Hjlmur fréttablad

daglaunavinnu skulu aldrei vera leegri en 15
aurar um klukkustund hverja & timabilinu fra 1.
okt til 30. april, en fra 1. maf til 30. september 18
aurar um klukkustund!

Eins og parna sést nddi haesti taxti kvenna ekki
einu sinni upp f laegsta taxta karla.

Sagan segir okkur vissulega hversu langt vid
erum komin i kjarabarattunni. Pad er af sem
adur var ad verkafdlk var nanast eign sinna
husbaenda og yfirmanna. En samter pad pannig
a0 ef ekki er stadinn vordur um pad sem dunnist
hefur pd er afturfor alltaf moguleg. betta er gott
ad hafa i huga i amstri dagsins og sérstaklega
brynt pegar mikid alag er i verkalydsbarattunnil

Heimild: Afmeelisritid HIif 100 ara.

Magnuis Emilsson logg. fasteignasali
Freyja Sigurdardottir 16gg. fasteignasali
Agiista Hauksdottir Iogg. fasteignasali.
Helgi Jon Hardarson solustjori

Hilmar Por Bryde solumadur

Pporbjorn Helgi Pérdarson sélumadur
Hlynur Halldérsson sélumadur

Simi 520 7500

S

Valgerdur Asa Gissurardottir ritari

D T . TEESCTE
Nordurbakki 7-9 = Hafnarfjorour — Nyjar ibudir

HUGVIT [ VERKI

Baejarhrauni 10 ¢ Hafnarfirdi ® Simi 520 7500 * www.hraunhamar.is

Nykomnar i einkaso6lu
2ja, 3ja og 4ra herbergja ibudir
Steerdir fra 72-165 fm.
Rumgo6d sérstaedi i bilageymslu fylgir
hverri ibud
Lyftuhis

e Afhendast fullbiunar ad utan sem innan
med golfefnum

e Byggingaradili VHE

¢ Frabzer stadsetning

e Afhending desember 2015 - mai 2016

Allar nanari upplysingar a hraunhamar.is
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K

STIMPILKLUKKA FYRIR SPJALDTOLVUR, SIMA 06 TOLVUR

“wFRITT FYRIR ALLT AD 10 STARFSMENN

v EINFALT AB SKRA SIG INN 06 UT

y METTIR STARFSMENN ERU SYNILEGIR | BAKGRUNN.

v/ STARFSMENN HAFA GOBA YFIRSYN YFIR TIMASKRANINGU
v/ STJGRNANDI HEFUR HEILDARYFIRSYN

y TIMASPJALD ER H/EGT AD VISTA SEM PDF. SKYRSLUR

y H/EGT AD ENDURSKRIFA SKRADA TIMA MED RAUBUM LIT
y H/EGT ER AD BREYTA LAUNATIMABILI TIMAKORTS °F
v ABEINS PARF AD NOTA BROWSER FYRIR ADGANG ‘
v ENGIN T/EKNIPEKKING NAUBSYNLEG

v H/EGT AD TAKMARKA VID EINA EDA FLEIRI IP TGLU

OKEYPIS ASKRIFT A VEFSIDU OKKAR CURIOTIME.COM

CURIO TIME ER EINFGLD STIMPILKLUKKA SEM LEYFIR NOTENDUM AD SKRA SIG INN A EINNI TOLVU EBA A MGRGUM MISMUNANDI STGBUM.
STARFSMANNASTJORAR 06 STARFSMENN HAFA GGBA YFIRSYN YFIR TIMASKRANINGU.

CURIOTIME.COM | CURIOOFFICE.COM | KREATIVIS

Ekki gefa bara eitthvad,
gefou frekar hvad sem er.

Med gjafakorti Landsbankans er ekkert

mal ad velja réttu jolagjofina. bt akvedur

uppheedina og sa sem piggur velur gjofina.

bt feerd gjafakortio 1 neesta utibui.

] Landsbankiny

4507 4235 0054 999,

L
~08/19

VISA

Landsbankinn landsbankinn.is 410 4000
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desember 2015 // Hgalmur fre

Hlifarfélagar geta sott um endurgreidslu kostnadar hja freedslusjodum

F rm a s I u - félagsins a nami og namskeidum sem peir saekja.

Fraedslustyrkir Hlifar geta né numid allt ad 75.000 kr. ad hdmarki & &ri eda 75%
k - af kostnadi. Hafi félagsmadur greitt samfellt { 3 &r og ekki nytt sér rétt sinn til
Sty r I r g eta fraedslustyrks gaeti upphaedin numid allt ad 225.000 kr. eda samkvaemt nanari
reglum starfsmenntasjodanna. Reglurnar gera rad fyrir ad umsaekjandi hafi verid
i félaginu i samfellt 6 manudi pegar sott er um styrk og sé félagi pegar nam eda

|
n u m I 6 a I It a a namskeid hefst. Greitt er hlutfallslega ef um hlutastorf er ad reeda.

Til pess ad saekja um styrk parf ad fylla Ut
umsoknareydublad sem haegt er ad nélgast

75 000 k r & skrifstofu Hlifar og & heimasidunni

. . www.hlifis, skila inn frumriti reiknings fyrir

greidslu & namskeidi fyrir 20. hvers manadar.

Styrkir eru greiddir it manadarlega. VERKALYDSFELAGID HLIF

Allt viohald
fasteigna

Skodadu mismunandi
utfaerslur a heimasidunni okkar,

veislulist.is

Reykjavikurvegi 64,
Hafnarfirdi, s.894 4025

s AIhI|6a VEIS'UI)jonusta
; fyrir hvers kyns V|6bur6|

Bestu kveéjur til  Storar og sméar veislur, smurbraud, kaffisnittur, tertur,
fé|agsmanna Hll'far ~ pinnamatur, tapas, erfidrykkjur ofl.

Fagrhannleg og fiolbreytt veislupjonusta med aratuga reynslu.

Vid val 4 veitingum parf ad hafa i huga a hvada tima

dags méttakan er og hversu lengi htin 4 ad standa. Hafdu samband og fadu réd

Vid gerum veisluna pina enn glasilegri, Veislur eru okkar sérgrein.

allt frd konfektmola upp i fullbina veislu.
EFLING M / %2&//5/

STETTARFELAG
Hdlshraun 3 - 220 Hafnarjérdur - Simar 555-1810, 565-1810- Fax: 565-2367 - veislulist@veislulist.is - www.veislulist.is
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Hjalmur I

Kraftmikil

gaflaramenning

Mikid lif hefur verid i Gaflaraleikhusinu
undanfarin ar og par hefur ad nokkrum
hluta verid 16gd ahersla & ny og islensk
verk, gjarnan eftir ungt folk og jafnvel
unglinga. [ fyrra vakti mikla athygli leikritid
Heili, hjarta, typpi, en par var skyggnst
4 graglettinn hatt inn i veruleika ungra
karlmanna.

Leikritid
einnig synt i fyrra vid godar

Unglingurinn  var

undirtektir en par var fengist
vid ymsar hlidar & veruleika
ungra drengja { samskiptum vid
hitt kynid. Efni peirrar syningar
& sér dhugavert framhaldslif
pessa dagana, en hofundar
hennar, Hafnfirdingarnir Arnor
Bjornsson og  Oli  Gunnar
Gunnarsson, toku upp samstarf
med hafnfirska  hoéfundinum
Bryndisi  Bjorgvinsdottur  og
skrifudu Leitin  ad

tilgangi unglingsins sem kemur Ut nu fyrir jolin.

bokina

Eins og til ad svara kalli drengjanna fra i fyrra var
svo & fidlunum & pessu ari syningin Konuborn.
Syningar héfust { jantar og voru vidtdkur svo
godar ad aukasyningar stédu fram til loka
névember. [ leikritinu Konubérn var ad sama

28 Verkalydsfélagio HIif

skapi flallad um veruleika ungrar réomantikur
og veruleika en { petta skiptid Ut fra sex ungum
stulkum. Petta voru upprennandi leikkonur
sem vila Iitid fyrir sér — peer hofou allar komist
inn flokahop finntékuprofum hja leiklistardeild
LHI en komust ekki  gegnum lokaurtakid. Eftir
pd lifsreynslu dkvadu paer ad lata til sin taka
og bjuggu til syninguna i samstarfi vid Bjork
Jakobsddttur, leikstjora.

Ebba Katrin Finnsdattir,
ein sexmenninganna, situr fyrir
svorum. Ebba er 23 &ra og eftir
ad hafa loki® grunnskélandmi
i Setbergsskdla klaradi hun
studentsprof i Verzlunarskola
fslands.

Reiknad i tvo ar

,Eg byrjadi i idnadarverkfraedi
vi® Haskdla Islands og reiknadi
og reiknadi i tvo ar pangad
til ég flutti mig  haust yfir i
Listahaskola [slands par sem
ég stunda nuna ndm 4 leikarabraut. Eg vinn lika
{ Borgarleikhtsinu & baksvidinu vid hin ymsu
storf,ég sé t.d.um buninga & syningum, adstoda
med leikmuni, adstoda & aefingatimabilinum
eda er svokalladur svidsmadur. Eg er buin ad

vera par sidan { menntaskéla og sé ekki fram &
ad heetta ad vinna f leikhdsinu  brad!

Ekki timafrekt ad kynna sér
réttindi sin

Adspurd segist Ebba hafa unnid sidustu tvo
sumur sem flugfreyja hja Icelandair, en par
40ur hafdi hun unnid i sumarbudum og hja
knattspyrnuskola FH:

,Reynsla min af verkalydsmalum er i sjélfu
sér litil og varla meiri en su ad ég tek & moti
launasedlunum minum. Annars veit ég vel ad
pbegar kemur ad samskiptum ungs folks vid
vinnuveitendur er mikilvaegt ad pekkja vel sin
réttindi. Pad tekur ekki langan tima ad kynna
sér malin og getur skipt 6llu mali pegar kemur
ad Utborgun,” segir Ebba.

Spennandi samstarfsverkefni
sex kvenna

pad er ekki hlaupid ad pvi ad skrifa leikrit, hvad
pa i fjolmennum hoépi. Auk Ebbu stodu paer
Asthildur Sigurdardottir, Eygld Hilmarsdottir,
Sigurlaug Sara Gunnarsdéttir, Porey Birgisdottir
og Pordis Bjork porfinnsdéttir ad leikritinu.
JLeikritid var skrifad af okkur ollum sex. Vid
sem hopur vinnum otrilega vel saman og
forum vyfirleitt & flug pegar vid hittumst og



deilum hugmyndum. Par er allt 14tid flakka
an ritskodunar og svo vinnum vid Ur pvi sem
kemur. Vid erum likar en samt svo ¢likar med
mismunandi skodanir og pad gaf hépnum
meiri breidd { ferlinu.

Ein okkar hafdi skrifad og sett upp verk i
Tjarnarbid en adrar voru alveg oreyndar f
leikritaskrifum. Vid hofdum po einhverjar verid
i Morfis og sinnt félagsstorfum i menntaskdla
og skrifad sketsa okkur til gamans. Efni
syningarinnar flallar einna helst um ftilveru
ungra kvenna i nutimasamfélagi, komplexa,
vangaveltur og krofur og pad er byggt &
raunverulegum
okkar. bess vegna vorum vid fljétar ad komast
& skrid pegar vid byrjudum ad skrifa. Allt efni

sem komst & blad var sett { pott og syningin

samtélum og upplifunum

samanstéo svo af bestu ségunum.”

Hvernig kom Bjork
Jakobsdottir innii ferlid?

Vid stelpurnar vorum komnar med hugmynd
og plétudum Bjork til ad hitta okkur 4
fundi 1 Gaflaraleikhdsinu. Par kynntum vid

hugmyndina fyrir henni og huin ték okkur svona
rosalega vel. Henni leist mjog vel & efnid en
sendi okkur til baka og bad okkur um ad breyta
striktUrnum og brjota upp pessa hefdbundnu
leikritauppbyggingu. Vid forum ad hennar
radum og hittum hana aftur nokkru sidar og pa
var ekki aftur snuid. Samstarfid gekk eins og |
sOgu 0og vid munum klarlega vinna med henni
aftur par sem hun smellpassar i pennan unga
og hressa stelpnahdp!”

Ebba segir ad margar senur komi til greina
pegar hun purfi ad velja uppédhaldssenuna sina,
en nefnir pé sérstaklega pad sem hun kallar
Largjorninginn”:

,Pessi hluti syningarinnar vard til i miklum
galsa og vard mjog krassandi. Pad var allt rautt
& svidinu og vid vorum allar raudkleeddar.
Ein flutti feminiskt 1j6d & medan hinar ymist
maludu rautt eins og myndlistarmadurinn
Rothko, faeddu born eda syndu adrar listir. Pad
skemmdi ekki fyrir ad ahorfendur hlogu yfirleitt
mjog mikid i pessari senu sem gerdi hana enn
eftirminnilegri.

Hvad kom pér mest & dvart eftir frumsyninguna,

desember 2015 // Hjdlmur fre

i sjalfu ferlinu eftir frumsyningu?

,Pad sem kom eiginlega mest & dvart voru
sjalfar viotdkurnar. Pad er otrilegt hvad vid
vorum heppnar med vidtdkur og fyrir pad erum
vi® mjog pakklatar. Syningin for strax 4 flug og
hver syningin seldist upp & feetur annarri. Pad
ma segja ad vid hofum fyllst sjélfstrausti & ny
eftir frumsyninguna pegar vid attudum okkur
& pvi hvad vid veerum med i héondunum. Vid
vorum oft stoppadar Uti & gétu og fengum
hroés fra anaegdum dhorfendum. Petta var okkar
fyrsta leikverk og vid gerdum pad sjélfar fra
grunni. Vid fengum hugmynd, framkveemdum
hana og uppskarum svo ad vid erum rosalega
stoltar og sattar med allt Konubarnazevintyrid.”

Er naesta verk komid a
teiknibordid?

,Ja, pad ma segja pad. Vid erum komnar af stad
i hugmyndavinnu og erum med nokkur jarn {
eldinum. bessi hopur er kominn til ad vera og
meér finnst sjalfri mjoég spennandi ad sja hvad
vid tdkum okkur naest fyrir hendur!”

Pad er dhaett ad segja ad Gaflaraleikhusid sinni
baedi nyskdpun, grasrét og veruleika unga
folksins duglega pessi misserin og hvetji ungt
folk til dada. Pessi hvatning sést kannski best &
pvf ad allar ungu konurnar sex Ur Konubdrnum
stunda ndna ndm vid Listahaskola lslands,
ymist & leikarabraut eda svidslistabraut. Pad er
enda ometanlegt fyrir unga listamenn ad fa
teekifeeri til ad spreyta sig  alvoru adstaeedum og
vonandi ad pessi stefna Gaflaraleikhussins verdi
afram vid lydi og ad nystarlegar syningar um og
eftir unga folkid nai til miklu fleiri en bara fbua
{ Hafnarfirdi.
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Starfsmenntunarsjodir Hlifar —

Simenntun fyrir alla

Félagsmenn Hlifar hafa nu adgang ad
premur 6flugum starfsmenntunarsjédum
sem er einkum atlad ad byggja upp og
efla starfs- og simenntun félagsmanna.
betta eru Starfsafl (fyrir félagsmenn &
almennum  vinnumarkadi), Fléamennt
(fyrir starfsmenn sem starfa hja riki og
4 hjukrunarheimilum) og ad
Namskeidssjodur Verkalydsfélagsins
Hlifar, en hann er zetladur starfsménnum
Hafnarfjardarbzejar og Gardabajar, auk

starfsmanna hja sjalfstaett starfandi skolum.

sidustu

Starfsafl - fyrir almennan
markad

Starfsafl vard til i tengslum vid kjarasamninga
vorid 2000 pegar samid var um stofnun sérstaks
sjods til ad byggja upp menntun ofaglaerdra.
Simenntun starfsmanna er einn mikilvaegasti
lidurinn i betra starfsumhverfi fyrirtaekja og
aukinni framleidni og simenntun styrkir an
nokkurs vafa samkeppnisstédu  fyrirtaekja,
burtséd fra pvi & hvada markadi pad starfar.

Frumkvaedi ad
prounarverkefnum

Markmid Starfsafls er ad hafa frumkvaedi ad
préunarverkefnum i starfsmenntun og leggja
dherslu & kynningar- og hvatningarstarf sem
tengist madlaflokknum. Pannig vill Starfsafl
studla ad aukinni starfsmenntun i fislensku
atvinnulifi, kanna porf atvinnulifsins  fyrir
starfsmenntun ofagleerds verkafolks og leita
eftir vidreedum vid stjornvold um fyrirkomulag

fullordinsfraedslu.

»Fraedslustjori ad lani”

Einn patturinn { pessu er fraedslurddgjof innan
fyrirteekjanna sjélfra. | upphafi gekk verkefnid
undir heitinu ,Nylidafraedsla” en hefur fest sig i
sessi undanfarin &r undir nafninu ,Fraedslustjéri
ad lani"

Allar nanari upplysingar er ad finna a
starfsafl.is.

Fléamennt
Fl6amennt er starfsmenntunarsjodur
fyrir starfsmenn sem starfa hja riki og a

felagsmenn

hjukrunarheimilum og eru Efling og VSFK einnig
adilar ad honum. Sjédurinn hefur ad markmidi
ad efla starfs- og simenntun starfsmanna auk
pess ad auka moguleika stofnana & ad proa
starfssvid sitt. Peir félagsmenn Hlifar sem starfa
hjé riki og & dvalar- og hjukrunarheimilum
eins og Solvangi
Heilsugaeslunni, Vegagerdinni o.fl. geta sétt um
styrki til sjédsins.

og Hrafnistu eda hja

Namskeidssjodur
Verkalydsfélagsins Hlifar

Félagsmenn sem starfa hja Hafnarflardarbae og
Gardabae, auk starfsmanna sjalfsteett starfandi
skoéla, geta sott um styrki til Némskeidssjodsins.
Hann er eign Hlifar og er honum atlad ad
styrkja félagsmenn sem saekja sér menntun
& almennum fraedslumarkadi og starfa hja
sveitarféldogum eda stofnunum sem styrktar
eru af peim og eru & félagssveedi Hlifar sem
samkvaemt l6gum félagsins eru Hafnarfijorour
og Gardabeer.

Helstu
breytingar
arid 2015
Nokkrar breytingar
urdu a reglum
hja
Fléamennt 3

Starfsafli  og
pessu
ari, sumar peirra til
hagsbota
fyrir félagsmenn. Arleg
styrkupphaed haekkadi
ta.m.ikr.75.000- (frd 1.
jantar hja Fléamennt

allmikilla

en frd 1. juni hja
Starfsafli), en afram er
pd midad vid ad ekki
séu greidd meira en

75% af kostnadi.

Svokalladur priggja éra
styrkur haekkadi { kr.
225.000-, en pad pydir
ad ef félagsmadur
hefur ekki
styrk sidustu prju ar

sott um

Midstod simenntunar i

& hann rétt & styrk allt ad kr. 225.000 fyrir eitt
samfellt ndmskeid/nam.

Adrar breytingar snta ad umséknarfyrir-
komulaginu.  Hja Fléamennt saekir td.
einstaklingur ndna um alla styrkupphaed

vegna nams- og kynnisferdastyrkja, en adur
skiptist petta til helminga & milli einstaklings og
stofnunar. Hja badum sjédum er nliina midad
vid ad einstaklingur skili inn reikningi vegna
nams/namskeids innan priggja manada eftir ad
greidsla fer fram.

Upplysingar a netinu
Nénari  upplysingar
umsoknareydubléd og annad vardandi sjédina

um  Uthlutunarreglur,

er ad finna & heimasidu Hlifar & slédinni http://

hlifis/fraeseslumal, en sott er um styrki til allra
priggja sjodanna 4 skrifstofu Verkalydsfélagsins

Hlifar.

Hafnarfirdi

fra Haskolanum a Akureyri

Tungumal &
fristundanamskeio
Fjarfundabunadur
Fullordinsfreedsla
i meira en prjatiu ar

Skrdning og ndmskeid d
www.nhms.is og i sima 585-5860.
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LAXARULLUR MED
RJOMAOSTI OG PIPARROT

Einfalt - Timi: 20 min
Ur pessari uppskrift fast fiorar laxardllur

Hraefni:

4 sneidar reyktur/grafinn lax

25 g rjdmaostur med kryddblondu
25 g hreinn rjdmaostur

50 g reyktur lax (saxadur)

1 tsk saxadur ferskur graslaukur

1 tsk sftrénusafi

2 tsk syrour rjomi

K tsk rifin piparrot

salt og nymaladur svartur pipar

Adferd:

Blandid rjomaostunum saman, kryddid
blénduna med piparrot, sitrénusafa, salti og
nymaludum svortum pipar. Saxid graslaukinn
0g baetid honum saman vid. Saxid 50 g af laxi,
bzetid honum Ut i og hreerid allt vel

saman. Leggid sneidarnar & bakka, setjid
riomaostalaxamauk & sneid og rullid upp.
Skreytio topp rullunnar med litilli doppu af
syrdum rjdoma og graslauki.

HAMBORGARHRYGGUR MED
APPELSINURJOMASOPNUM
SATUM KARTOFLUM
OG RAUDVINSSOSU

Fyrir fjora

Hamborgarhryggur

1,2 kg hamborgarhryggur med beini

1,7 litrar vatn (eda svo fljoti vel yfir hrygginn)
2 dl raudvin

1 stk medalstér laukur (groft saxadur)

1-2 stk gulraetur, skornar i sneidar

100 g sellerirét, skorin f bita

Raudvinssdsa

35 g smjor

30 g hveiti

6-8 dl s0d Ur pottinum
35 g laukur

35 g sveppir

1 msk rifsberjasulta
1 dl matreidslurjomi
kjotkraftur

salt og pipar
sosulitur

Seetar kartoflur

700 g seetar kartoflur

35 g smjor

1 tsk résmarin

85 g rjdmaostur med appelsinulikjor
% dl appelsinusafi

1% dI matreidslurjomi

salt og nymaladur svartur pipar

HATIDARMAT

Matreidsluadferd

Hryggur:

Setjid hamborgarhrygginn f vatn dsamt
greenmetinu og raudvininu. Latid suduna
koma upp vid vaegan hita og sjodid { u.p.b.
40 minutur. Takid af hellunni og 14tid standa f
sodinu f eina klukkustund.

Skerid { sneidar og leggid a fat.

Sésa:

Braedid smjorid og setjio Ut i pad saxadan lauk
0g saxada sveppi. Setjid hveitid saman vid

0g Utbuid smjorbollu. Hellid sodinu saman
Vvid dsamt raudvini. Baetid vid rifsberjasultu

og matreidslurjdma og bragdbaetio med
svinakrafti, salti og pipar. Litid ad lokum med
sosulit.

Kartoflur:

Skeri® seetu kartoflurnar i teninga og steikid
paer létt i smjorinu. Baetio résmarini saman
vid og hellid appelsinusafanum yfir. Hellid pvi
neest matreidslurjomanum & pdnnuna og
18ti® sjoda vel saman. Baetid loks vid rjomaosti
med appelsinulikjor og kryddid med salti og
nymaoludum svortum pipar.

KOKOS-PANNACOTTA
(SKREYTT MED
PISTASIUHNETUM,
GRANATEPLAFRAJUM OG
SUKKULAPISNJO)

Einfalt - Fyrir 4-6
Best er ad gera pennan eftirrétt daginn adur
eda snemma sama morgun.

Hraefni:

3 stk matarlimsblod

1 stk vanillustong, klofin og kornin skropud ur
3dlrjomi

3 dl kékosmjolk (ekki létt eda fituskert)

1 dl flérsykur

Skraut:

- pistasiuhnetur eftir smekk (saxadar)

- free af einu granatepli eda mulin hindber
- hvitt stkkuladi eftir smekk, raspad

Adferd:

Leggid matarlimsblod f kalt vatn i fimm
minGtur. A medan setjio pid florsykur,

rjoma, kokosmjélk, vanillukorn og klofnu
vanillustongina f pott. Setjid & hellu, kveikid
undir og hraerid stodugt i. Pegar sudan er um
pad bil ad koma upp er potturinn tekinn af
hellunni. Hellid naest vatninu af matarliminu og
setjid pad ut i heita jidmabldnduna og hreerid
akaft med piski. Vid petta gys upp dasamleg
kokos- og vanillulykt. Fjarlaegio vanillustongina
og helli® bléndunni i falleg glos. Setjid i keeli og
geymid par til stift.

Adur en rétturinn er borinn fram eru glésin
skreytt ad vild, t.d. med pistasiuhnetum,
granataeplafraejum og veenum skammti af
rifnu, hvitu sukkuladi.

FYLLTAR KALKUNABRINGUR
MED VILLISVEPPAOSTASOSU

Timi: 70 min

Kalkann:

1 kg kalkdnabringur

20 korn mulinn graenn pipar
salt og pipar

Fylling:

20 g purrkadir villisveppir

100 g sveppir

1 msk smjor

1 stk villisveppaostur (steyptur)
1 stkegg

2 dl braudraspur

100 g pekanhnetur (saxadar)
salt og pipar

Villisveppaostasosa:

250 g saxadir sveppir

100 g fint saxadur laukur

50 g smjor

3 dlkjuklingasod (eda vatn og teningur)
1 stk villisveppaostur (steyptur)

125 g rjomaostur med svortum pipar
5dlrjémi

Matreidsla kalkuns:

Setjio villisveppina  bleyti  sjédandi vatn.

L4tid standa { 15 minutur, veidid sveppina

upp Ur vatninu og saxid pa fint dsamt
venjulegu sveppunum. Steikio alla sveppina

& ponnu i smjorinu og setjid i skal. Rifid nidur
villisveppaostinn og blandi® saman vid kaelda
sveppina, setjid saman vid restina af hrdefnunum
og hreerid vel saman. Skerid { hlidina &
kalkunabringunni svo ad myndist vasi, setjid
fyllinguna i med skeid og brunid bringurnar a
ponnu. Setjid & grind og kryddid med salti, pipar
0g graenum pipar. Steikid vid 130°C & blaestri i
45-50 mindtur.

Sésa:

Steikid sveppina og laukinn i smjérinu, baetio vid
kjuklingasodinu og rjdmanum. Skerid ostinn |
bita og braediod i sésunni vid veegan hita, pykkid
ad vild.
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